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EDITAL COMPLEMENTAR Nº 001 EDITAL DE SELEÇÃO DE CONTRATOS TEMPORÁRIOS Nº 001/2017/ PMJUS-EDU

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA/MT, através da Comissão Especial para Coordenação e Acompanhamento, RESOLVE divulgar alterações, que passa a vigorar com a seguinte forma:
I- 
Onde se lê:

	ADI – Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
	Ensino Médio (magistério/Proinfantil)
	"Atuar junto às crianças nas diversas fases de Educação Infantil, auxiliando o professor no processo ensino-aprendizagem; 

"Auxiliar as crianças na execução de atividades pedagógicas e recreativas diárias;

"Cuidar da higiene, alimentação, repouso e bem estar das crianças;

"Auxiliar o professor na construção de atitudes e valores significativos para o processo educativo das crianças;

"Planejar junto com o professor regente, atividades pedagógicas próprias para cada grupo infantil; 

"Auxiliar o professor no processo de observação, registro das aprendizagens e desenvolvimento das crianças; 

"Auxiliar o professor na construção de material didático, bem como na organização e manutenção deste material; 

"Responsabilizar-se pela recepção e entrega das crianças junto às famílias, mantendo um diálogo constante entre 

família,Creches e CEI's;

"Acompanhar as crianças, junto às professoras e demais funcionários em aulas -passeio programadas pelas Creches e CEI's;

"Participar de capacitações de formação continuada.




II- Leia-se:

	ADI – Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
	Ensino Médio de Magistério e ou superior em pedagogia
	"Atuar junto às crianças nas diversas fases de Educação Infantil, auxiliando o professor no processo ensino-aprendizagem; 

"Auxiliar as crianças na execução de atividades pedagógicas e recreativas diárias;

"Cuidar da higiene, alimentação, repouso e bem estar das crianças;

"Auxiliar o professor na construção de atitudes e valores significativos para o processo educativo das crianças;

"Planejar junto com o professor regente, atividades pedagógicas próprias para cada grupo infantil; 

"Auxiliar o professor no processo de observação, registro das aprendizagens e desenvolvimento das crianças; 

"Auxiliar o professor na construção de material didático, bem como na organização e manutenção deste material; 

"Responsabilizar-se pela recepção e entrega das crianças junto às famílias, mantendo um diálogo constante entre 

família,Creches e CEI's;

"Acompanhar as crianças, junto às professoras e demais funcionários em aulas -passeio programadas pelas Creches e CEI's;

"Participar de capacitações de formação continuada.




III- Onde se lê:

3.0 CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO (MAIOR TITULAÇÃO)
	ITEM
	CRITÉRIOS
	SUB-CRITÉRIOS
	INDICADORES
	PONTOS

	3.1
	Pós- graduação
	Doutorado na área da Educação 
	60 PONTOS
	

	
	
	Mestrado na área da Educação
	50 PONTOS
	

	
	
	Especialização na área da Educação 
	40 PONTOS
	

	3.2
	Graduação
	Licenciatura Plena
	30 pontos
	

	3.3
	Ensino médio
	Profissionalizante em Magistério/Proinfantil
	25 pontos
	

	3.4
	Ensino médio 
	Não Profissionalizante
	20
	

	3.5
	Ensino Fundamental 
	Incompleto
	10
	

	3.4
	Formação continuada
	Cursos de formação continuada, palestras, minicursos e conferências na área da educação, realizados

na área de educação que contemplem conhecimentos didático curriculares e de políticas educacionais, com limite máximo de 3,0 pontos expedidos (Certificados válidos apenas dos últimos 3 anos).
	0,50 pontos para cada

40 horas (máximo 3,0

pontos)
	



IV- Leia-se:

3.0 CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO (MAIOR TITULAÇÃO)
	ITEM
	CRITÉRIOS
	SUB-CRITÉRIOS
	INDICADORES
	PONTOS

	4.1
	Pós- graduação
	Doutorado na área da Educação 
	60 PONTOS
	

	
	
	Mestrado na área da Educação
	50 PONTOS
	

	
	
	Especialização na área da Educação 
	40 PONTOS
	

	4.2
	Graduação
	Licenciatura Plena (Pedagogia, Letras)

Bacharelado em Nutrição
	30 pontos
	

	4.3
	Ensino médio
	Profissionalizante em Magistério/Proinfantil
	25 pontos
	

	4.4
	Ensino médio 
	Não Profissionalizante
	20
	

	4.5
	Ensino Fundamental 
	Incompleto
	10
	

	4.6
	Formação continuada
	Cursos de formação continuada, palestras, minicursos e conferências na área da educação e/ou área pretendida. (Certificados válidos apenas dos últimos 3 anos).
	5,0 pontos para cada

40 horas (máximo 20,0

pontos)
	


V – Onde se lê:


DAS INSCRIÇÕES: 

6.1 - As inscrições para a seleção de contrato temporário, para os cargos e funções estabelecidas neste Edital, serão gratuitas e ocorrerão no dia 09 de Fevereiro de 2017, na Secretaria Municipal de Educação (Prefeitura Municipal de Juscimeira) Endereço- Avenida Joaquim Miguel dos Santos, nº 210, bairro Cajus , das 7:00 às 11:00 e das 13:00 ás 16:00 hs.


VI- Leia-se:


DAS INSCRIÇÕES: 

6.1 - As inscrições para a seleção de contrato temporário, para os cargos e funções estabelecidas neste Edital, serão gratuitas e ocorrerão no dia 10 de Fevereiro de 2017, na Secretaria Municipal de Educação (Prefeitura Municipal de Juscimeira) Endereço- Avenida Joaquim Miguel dos Santos, nº 210, bairro Cajus , das 7:00 às 11:00 e das 13:00 ás 16:00 hs.


VII- Onde se lê:

11 - DO RESULTADO: 

11.1 - O resultado geral do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos inscritos nas Unidades Educacionais será divulgado na Internet, no endereço eletrônico http://www.juscimeira.mt.gov.br/, e no mural da Prefeitura Municipal de Juscimeira, obedecendo à ordem de classificação, a partir do dia 10 de Fevereiro de 2017.

VIII- Leia-se:

11 - DO RESULTADO: 

11.1 - O resultado geral do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos inscritos nas Unidades Educacionais será divulgado na Internet, no endereço eletrônico http://www.juscimeira.mt.gov.br/, e no mural da Prefeitura Municipal de Juscimeira, obedecendo à ordem de classificação, a partir do dia 13 de Fevereiro de 2017.
Juscimeira-MT, 08 de Fevereiro de 2017

Moises dos Santos

Prefeito Municipal

Brunna Martins dos Santos

Secretaria Municipal de Educação

Cleonice Moreira dos santos Taboza

Presidente da Comissão Examinadora
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