PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LEIN® 1.184/2019, DE 10 DE JUNHO DE 2019.

“Altera a Lei Municipal n° 1.031, de 31 de margo de 2016 que
dispoe sobre o quadro de pessoal e respectivo plano de cargos,
carreiras e saldrios da Administragdo Publica do Municipio de
Juscimeira e dd outras providéncias”. '

MOISES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Juscimeira, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais conforme disposto no inciso IV do artigo 58 da Lei Orgénica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal APROVOU ¢ cle SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1°.A Lei Municipal n° 1.031, de 31 de margo de 2016, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 7°. A jornada de trabalho dos servidores da Prefeitura Municipal de Juscimeira & de 30 (trinta) horas

semanais. :

Paragrafo primeiro — A jornada de trabalho de 30 (trinta) horas referida no caput deste artigo, ndo se

aplica: ' :

. Aos servidores ocupantes dos cargos, cuja jornada de trabalho foi estabelecida pela lei de criagdo
do cargo como sendo de 24 (vinte e quatro) horas semanais ou 20 (vinte) horas semanais.

II. aos servidores no exercicio de fungdes correspondentes a profisséo regulamentada, cuja lei preveja

jornada de trabalho inferior 4 adotada pelo Municipio de Juscimeira.

III. Aos nomeados para cargos comissionados.

IV. Aos motoristas de ambuléncia;

V. Aos vigias;

VL. Motoristas de veiculos grandes, veiculos pequenos,Motorista de transporte escolar € operadores de

maquinas; ‘
Paragrafo segundo — A jornada de trabalho 0s servidores do cargo de Motoristas de Ambulancia serd de
42 (quarenta e duas) horas semanais, podendo ser prestado com 0S seguintes turnos de trabalho:

. de 12 horas com intervalo entre as escalas de no minimo 12h e no maximo de 48h.

Il. de 24 horas o turno com intervalo entre as escalas de no minimo 24h e no maximo de 72h.
Paragrafo terceiro — A jornada de trabalho os servidores operadores de maquinas, Motoristas de
veiculos grandes, Veiculos pequenos € Motorista de transporte escolar ser4 de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, divididas em seis dias da semana com intervalo de 1 a 2 horas de descanso, com excegado
dos motoristas de transportes escolar, que realizardo jornada de trabalho descrito, no periodo de horario
escolar, ou quando convocados para horarios excepcionais em virtude da necessidade da gestao do
Municipio.

Paragrafo quarto — As jornadas diarias de trabalho poderéo variar segundo’a excepcionalidade da obra
que estiver sendo desempenhada desde que ndo ultrapasse o turno de 10 horas trabalhadas ao dia. ‘
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Paragrafo quinto — A jornada de trabalho dos vigilantes sera de 42 (quarenta € duas) horas semanais
podendo ser prestado com 0s seguintes turnos de trabalho:
. de 12 horas com intervalo entre as escalas de no minimo 12h e no maximo de 48h.

II. no regime diario de servigo com 1o méximo 10 horas com uma ou duas folgas semanais
dependendo da escala de servigo adotada.

Art. 11. Os servidores da Prefeitura Municipal de Juscimeira integrarao quadro Unico e terdo exercicio
nos diversos 6rgdos e unidades da Prefeitura, de acordo com as respectivas lotagoes, excetuando-se 0s
profissionais da Educagio Basica Municipal, compreendidos em lei especifica.
Paragrafo Unico. A lotagdo do servidor se dara por meio de portaria que devera atender a necessidade da
Administrago inexistindo direito a inamovibilidade ou vitaliciedade.
Art. 12. O estagio probatorio sera de 03 (trés) anos, a contar da data do inicio do exercicio, durante o qual
sera procedida avaliagdo especial de desempenho pela Comisséo Permanente de Avaliag@o e Desempenho
instituida para essa finalidade.
§1° - A avaliagdo especial de desempenho considerara:
. qualidade de trabalho;
II. produtividade no trabalho;
[1I. iniciativa;
[V. presteza;
V. participagdo em programas de capacitac@o;
V1. assiduidade; '
VII. pontualidade; '
VIIL uso adequado dos equipamentos de servigo.
§2° - Os critérios de julgamento a que S€ refere o paragrafo anterior poderdo ser adaptados, em
conformidade com as peculiaridades das fungdes do cargo exercido pelo servidor e com as atribuigdes do
6rgdo ou da entidade a que esteja vinculado.
§3° - Os sistemas de avalia¢@o deverdo prever escala de pontuagdo adotando os seguintes conceitos de
avaliagao: ;
I excelente —acima de 80% (oitenta por cento);
[I. bom — acima de 60% (sessenta por cento);
11. regular — acima de 50% (cinquenta por cento);
IV. insatisfatorio — até 50% (cinquenta por cento).
§4° - Recebera o conceito de desempenho insatisfatorio o servidor que na avaliacdo total, considerados
todos os critérios de julgamento, seja igual ou inferior a 50% (cingiienta por cento da pontuagdo maxima
admitida.
Art. 13. Ressalvado o provimento inicial mediante prévia aprovagao em concurso publico, o servidor
poderé progredir funcionalmente mediante:
. progressdo vertical, caracterizada pela mudanca sequencial de nivel, representado por nUmeros
ordinais, sem alteragdo da denominagdo do cargo;
II. progressdo horizontal, caracterizada pela mudanca sequencial de classe na respectiva carreira,
representada por letras, sem alteragio da denominagao do cargo.
(o)
Art. 15. A progressdo vertical dar-se-4 por tempo de efetivo exercicio no servigo, observado o intersticio
de 01 (um) ano para cada evolugdo.
§ 1° - O adicional por tempo de servigo fica absorvido pela progressao vertical no mesmo indice.
§ 2° - Para os efeitos da contagem de tempo para a progressao vertical, considerar-se-a como de efetivo
exercicio o afastamento por motivo de:
[. férias; . _
[I. exercicio de cargo em comissdo ou cedido a administragdo direta e indireta a0 governo federal ou
estadual de lotagdo dentro do municipio de Juscimeira — MT;
[1I. participagdo em programa de treinamento ou capacitagao, oferecido pela Prefeitura Municipal de
Juscimeira, ou quando custeado pelo préprio servidor;
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IV. candidatura a cargo eletivo, durante o lapso de tempo entre o registro eleitoral e até o 15° (décimo
quinto) dia apos a elei¢do;
V. desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal, exceto para o mandato de vereador
quando houver compatibilidade de horario entre o exercicio e o do cargo publico;
VI. juri e outros servigos obrigatorios por lei;
VII. licengas e concessdes:
a) a gestante, a adotante e a paternidade;
b) por motivo de casamento;
¢) por motivo de falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta, padrasto, filho, enteado,
menor sob guarda ou tutela, irmao e avos;
d) para o desempenho de mandato classista, nos termos do artigo 113 e paragrafos da Lei n°
199/1991;
e) por motivo de acidente em servico ou doenga profissional;
f) por convocagdo para o servigo militar;
g) prémio por assiduidade;
h) recolhimento a prisdo, se absolvido no final;
i) prisdo preventiva, se absolvido no final.
() :
Art. 31 A avaliagio de desempenho individual sera realizada pela Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho Permanente composta por 03 (trés) servidores estaveis, tendo pelo menos trés anos de
exercicio na administragao.
§1° - A avaliag@o ser4 homologada pela autoridade imediatamente superior, dela dando-se ciéncia ao
interessado.
§2° - O conceito da avaliagdo anual sera motivado exclusivamente com base na afericdio dos critérios
previstos nesta lei, sendo obrigatéria a indicac#o dos fatos, das circunstancias e dos demais elementos de
convicgdo no termo final de avaliagdo, inclusive 0 relatorio relativo ao colhimento de provas testemunhais
e documentais, quando for o caso.
()
Art. 38 -E assegurado ao servidor avaliado interpor recurso, dirigido ao Secretario de Municipal de
Administragdo ou equivalente, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do conhecintento da avaliagéo, em
caso de discordancia do resultado da mesma.
Paragrafo unico — O recurso sera conhecido e apreciado pelo Secretario de Administragdo e Gestdo que,
na hipotese de manter a decisdo recorrida, terd 30 (trinta) dias para encaminha-lo‘ao Prefeito Municipal,
para deciso final em processo administrativo.
Conn)
Art. 40a Fica unificado o cargo de Fiscal de Obras e Fiscal de Postura passando a se chamar Fiscal de
Postura. :
Art. 41. Os cargos de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Juscimeira passam a serem 0s
constantes do Anexo II, desta lei e de suas atualizagdes posteriores, que contém suas
denominagdes,atribuigdes, nivel de escolaridade, nimero de vaga. '
Art. 42 Os cargos de Servigos Gerais, Vigias, Mensageiros, Coveiro, Monitora de Turismo, Motorista de
transporte escolar e Técnico em Contabilidade deverdo ser extintos apos a vacéncia de todas as
respectivas vagas.
§ UNICO: o Cargo de Assistente Administrativo fica extinto com a publicagdo desta Lei, devendo ser
procedido o enquadramento de eventuais servidores que exercem O Cargo extinto, no cargo de oficial
Administrativo.
Art. 42a Ficam instituidos a partir de 01 de junho de 2019 os seguintes cargos dentro da administragao
publica: ‘
I FISCAL AMBIENTAL —nivel médio completo ©
[I. TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO — nivel médio com formagao técnicanadrea . 5
[II. TECNICO QUIMICO — nivel médio com formagdo técnica na area (
IV. ANALISTA AMBIENTAL — nivel superior em qualquer area;
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V. VETERINARIO - nivel superior na area especifica; ,
VI. AUDITOR TRIBUTARIO — nivel superior nas areas de ou Contabilidade, ou Administragdo, ou
Economia ou Direito;
Paragrafo tnico —Por meio de Decreto Regulamentar o poder executivo municipal disciplinara a
formagdo complementar para o exercicio dos cargos dispostos no presente respectivo plano de cargos,
carreiras e salarios.
Art. 43 Os salarios base, de inicio de carreira, de todos os cargos de provimento efetivo da Prefeitura
Municipal de Juscimeira serdo corrigidos anualmente a titulo de Revisdo Geral Anual, em percentual a ser
definido pelo executivo por meio de lei, considerando sempre a arrecadagio do ano anterior.
§1° - Os servidores terao direito a negociar com 0 executivo nos meses anteriores a data base, percentuais
de corregdo.
§2° - Os servidores contratados excepcionalmente e por tempo determinado fardo jus ao somente ao
recebimento do valor inicial da Tabela de Vencimentos do cargo ocupado, caso nao haja regulamentagéo
distinta na lei de contratagdo.
§3° - Fica instituido o plantdo médico nos seguintes termos:
I. 06 horas —R$ 450,00
II. 09 horas — R$ 600,00
III. 12 horas — R$ 900,00
IV. 16 horas—R$ 1.200,00
V. 24 horas—R$ 1.800,00
§4° - Fica instituido a remunerago por adicional de deslocamento para o profissional Médico que realizar
acompanhamento a pacientes nas viaturas da saude nos seguintes termos:
[ Deslocamento para a cidade de Rondonépolis no valor de R$ 600,00;
II. Deslocamento para as cidades de Cuiaba e Primavera no valor de R$ 1.000,00;
[II. Deslocamento para a cidade com distancia superior a km 160 da sede do municipio valor de RS
1.200,00;
§5° - Fica instituido a remuneragdo por adicional de deslocamento para o profissional Enfermeiro que
realizar acompanhamento a pacientes nas viaturas da satude nos seguintes termos:
I Deslocamento para a cidade de Rondondpolis no valor de R$ 80,00,
II. Deslocamento para as cidades de Cuiabé e Primavera no valor de R$ 120,00;
[II. Deslocamento para a cidade com distancia superior a km 160 da sede do municipio valor de
R$ 140,00, -
§6° - Fica instituido a remunerag@o por adicional de deslocamento para O profissional Técnico em
Enfermagem que realizara acompanhamento a pacientes nas viaturas da saude nos seguintes termos:
I Deslocamento para a cidade de Rondonépolis no valor de R$ 40,00,
[I. Deslocamento para as cidades de Cuiabé e Primavera no valor de R$ 80,00;
[II. Deslocamento para a cidade com distancia superior a km 160 da sede do municipio valor de
R$ 100,00,
§7° -Nao sera permitido o acimulo do pagamento de plantdo médico com o adicional de deslocamento a
um mesmo fato que der causa ao recebimento do beneficio.

Art. 44Conforme dispositivos normativos federais o salario inicial para os cargos de Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate a Endemias a partir de janeiro de 2019 sera da ordem de R$ 1.250,00,
passando em janciro de 2020 para R$ 1.400,00 e em janeiro de 2021 para R$ 1.550,00.

§1° - Até 2021 a corregdo das diversas classes e niveis deverdo ser balizados ou pela corregao do piso ou
pelo RGA (Reviséo Geral Anual) sendo destes 0 maior.

§2° - Independente da correcdo do piso da categoria pela lei federal, a partir de 2022 os vencimentos para
os funcionarios enquadrados nas classes e niveis diferente enquadramento basico ficard sujeitos
exclusivamente a incidéncia de RGA (Revisdo Geral Anual).

Art. 46. Sdo partes integrantes da Lei n° 1.031/2016 , os Anexos L II, I, IV, V, VLVII e VIII e suas
alteragdes trazidas por desta Lei.
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Art. 2° Os anexos da Lei Municipal n° 1.031/2016 passa a vigorar com as alteragdes constantes no anexo da
presente lei. ‘

Art. 3¢ Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicagdo.

Juscimeira, 10 de Junho de 2019.

‘drlos da Silva Janior

Antonio 3
ICIPAL DE ADMINISTRACAO

SECRETARIO M
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS COM NOMENCLATURAS TRANSFORMADAS
; . NOVA
ANTIGA DENOMINACAO DENOMINACAO
Agente Administrativo Oficial administrativo
e e Assistente
Auxiliar administrativo Administrativo
Operador de Méaquinas
Leves
Operador de Esteira Operador de
Operadora de Pa de Maquinas "
Carregadeira )
Operadora de Patrol
Fiscal de Obras .
Fiscal de Postura Fiscal de Postura y
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ANEXO [I
QUADRO DE CARGOS E PROVIMENTO EFETIVO
VENCIMENTO | VENCIMENTO ~
GRUPO até janeiro 19 apés fevereiro 19 DENOMINACAO DO CARGO ESCOLARIDADE |VAGAS
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Servigos Gerais' Fundamental Completo 38
AA R$1.007.79° R$1.46537 Vigia' Fundamental Completo 14
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Coveiro' Fundamental Completo 1
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Mensageirol Fundamental Completo 1
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Assistente administrativo’ - Fundamental Completo 23
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Auxiliar de Consultério dentario Fundamental Completo 4
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Auxiliar de Laboratorio Fundamental Completo 2
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Auxiliar de Enfermagem’ Fundamental Completo 7
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Recepcionista’ Fundamental Completo 10
AA R$1.007,79 R$1.046,69 Agente de Saade (PSF)l Fundamental Completo 11
AA R$1.544,29° R$2.352,39° Operador de Méaquinas Pesadas Fundamental Completo 8
AA R$1.086,72° R$1.655,38° Motorista de Veiculos Pequenos Fundamental Completo 3
AA R$1.3 72,705 R$2.091,01° Motorista de Veiculos Grandes Fundamental Completo 5
AA R$1.487,10° R$2.162,30 Motorista de Ambulancia Fundamental Completo 13
AA R$1.487,10 R$ 236527 Motorista de Transporte Escolar’ Fundamental Completo 4
BB R$1.164,00 R$1.250,00° Agente Comunitario de Saude Ensino Médio Completo 33
BB R$1.164,00 R$1.250,00° Agente de Controle de Endemias | Ensino Médio Completo 8
BB R$1.052.,40 R$1.093,02 Oficial Administrativo Ensino Médio Completo 35
BB R$1.052,40 R$1.093,02 Fiscal de Postura “ Ensino Médio Completo 6
BB R$1.052.,40 R$1.093,02 Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo 4
BB R$1.052.,40 R$1.093,02 Fiscal Sanitario Ensino Médio Completo 3
BB R$1.052,40 R$1.093,02 Fiscal Ambiental’ Ensino Médio Completo 2
€c R$1.086,72 R$1.128,67 Monitora de Turismo’ Ensino Técnico 1
CE R$1.109,60 R$1.152,43 Técnico em Seguranga doTrabalho Ensino Técnico 1
GE R$1.109,60 R$1.152,43 Técnico de Enfermagem Ensino Técnico 8
cc R$1.109,60 R$1.152,43 Técnico em Higiene Dentaria Ensino Técnico 2
CE R$1.109,60 R$1.152.43 Técnico em Protese Ensino Técnico 1
GE R$1.109,60 R$1.152,43 Técnico Quimico4 Ensino Técnico 1
DD R$2.084,71 R$2.587,33 Assistente Social Ensino Superior 4
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Analista Ambiental’ Ensino Superior 3
DD+ R$2.491,17 R$2.587,33 Farmacéutico/Bioquimico Ensino Superior 3
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Enfermeiro Ensino Superior 4
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Engenheiro Civil Ensino Superior 2
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Fisioterapeuta Ensino Superior 3
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Fonoaudiélogo Ensino Superior 1
DD R$6.026,00 R$6.543,18 Médico Ensino Superior 4
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Odontdlogo Ensino Superior 4
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Psicologo Ensino Superior 2
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Nutricionista Ensino Superior 2
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Engenheiro Agronomo Ensino Superior 2
DD R$2.491,17 R$2.587,33 Veterinario® Ensino Superior 1
DD R$6.026,00 R$6.543,18 Meédico Supervisor ¢ Autorizador deAIH Engino Superior 1
DD R$4.304,50 R$4.470,65 Auditor Tributario’ Ensino Superior 1
DD R$4.304,50 R$4.470,65 Advogado Ensino Superior 1
DD R$4.304,50 R$4.470,65 Contador Ensino Superior 1
DD R$4.304,50 R$4.470,65 Controlador Interno Ensino Superior 1

(") Fungdes que dev
unificaco da carreira
conforme lei federal; (*) Novas carreiras no PCCS; (°) vencime

de 30 horas; (°) vencimento referente a

erdo ser extint

44 horas semanais mais

as com a saida (vacancia) do ultimo servidor na fungéo;
de Fiscal de Obras e Fiscal de Postura;

)
() corrego a partir de janeiro de 2019
nto referente a carga horaria semanal :
RGA; (7) vencimento referente a 4\2/\}/ Y, ’
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horas semanais mais RGA. (AA) ensino fundamental completo, (BB) ensino médi(} completo, (CC%/

ensino médio + curso técnico especifico, (DD) ensino superior completo.

Fone/Fax: (66) 3412-1381 - CEP: 78.810-000 — Juscimeira—MT.
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ANEXO III
TABELA DE PROGRESSAO FUNCIONAL (CLASSE) POR
TITULACAO
GRUPO CLASSE A CLASSE B CLASSE C CLASSE D
FUNCIONAL (1,00) (1,10) (1,20) (1,40)
REQUISITOS DA
~ | CIASSEB+
REQUISITOS | CURSOS DE
. ENSINO DA CLASSE A | CAPACITACAO ENSINO
FUNDAMENTAL| +ENSINO | QUETOTALIZEM |  SUPERIOR
MEDIO 300 HORAS NA
AREA DE
ATUACAO .
f REQUISITOS DA
REQUISITOS CQL e
DA CLASSE A it
R SOS DF | REQUISITOS DA | ESPECIALIZACAO
, EeL i CLASSE B + NA AREA DE
BB ENSINO MEDIO " OTQ i ENSINO ATUAGAO DE NO
- SUPERIOR MINICO 320
300 HORAS NA g
AREA DE REGISTRO NO
ATUACAO e
- REQUISITOS DA
REQUISITOS C?L e
DaChas s | amposos | CURSODE
- E | CLASSEB+ |ESPECIALIZACAO
o (S RS ENSINO NA AREA DE
€L TecNeo | R L EREOR. | HECRODEND
M | EspEciFicO MINICO 320
300 HORAS COMPLETO HORAS COM
AREA DE REGISTRO NO
ATUACAO s
REQUISITOS
‘ CURSO DE
DA CLASSE A | poppCIALIZAGAO
+CURSOS DE | \(\ AREA DE
ENSINO CAPAC%JTéA‘CAO ATUACAO DE NO | MESTRADO OU
D SUPERIOR OB MINICO 320 DOUTORADO
TOTALIZEM |  oRAS COM
DE 300 HORAS | - ppGISTRO NO
NA AREA DE MEC
ATUACAO
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ANEXO IV

TABELA DE VENCIMENTOS

CARGO Auxiliar de Servigos Gerais
VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

CLASSEA | CLASSEB CLASSEC CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00|R$1.046,69 | RS$1.151,36 | R$1.256,03 R$1.465,37

1 A2 ANOS 1,02| R$1.067,62 | R$1.174,39 R$1.281,15 R$1.494,67
2 A3 ANOS 1,04| R$1.088,56 | R$1.197.41 R$1.306,27 R$1.523,98
3A4ANOS 1,06/ R$1.109.49 | R$1.220,44 R$1.331,39 R$1.553,29
4A5ANOS 1,08| R$1.13043 | R$1.243.47 R$1.356,51 R$1.582,60
5A6ANOS 1,10|R$1.151,36 | R$1.266,50 R$1.381,63 R$1.611,90
6A7ANOS 1,12|R$1.172,29| R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A 8 ANOS 1,14[R$1.193,23 | R$1.312,55 R$1.431,87 R$1.670,52
8A9ANOS 1,16[R$1.214,16| R$1.335,58 R$1.456,99 R$1.699,83
9A10 ANOS 1,18| R$1.235,10 | R$1.358,60 R$1.482,11 R$1.729,13
10 A 11ANOS 1.20| R$1.256,03 | R$1.381,63 R$1.507,23 R$1.758,44
11 A 12ANOS 1,22| R$1.276,96 | R$1.404,66 R$1.532,36 R$1.787,75
12 A 13ANOS 1,24| R$1.297,90 | R$1.427.69 R$1.557,48 R$1.817,06
13 A 14ANOS 1,26| R$1.318,83 | R$1.450,71 R$1.582,60 R$1.846,36
14 A 15ANOS 1,28 | R$1.339.,76 R$1.473,74 R$1.607,72 R$1.875,67
15 A 16ANOS 1,30| R$1.360.70 | R$1.496,77 R$1.632,84 R$1.904,98
16 A 17ANOS 1,32| R$1.381,63 | R$1.519.79 R$1.657,96 R$1.934,28
17 A 18ANOS 1,34 | R$1.402,57 R$1.542,82 R$1.683,08 R$1.963,59
18 A 19ANOS 1,36 | R$1.423,50 R$1.565,85 R$1.708,20 R$1.992,90
19 A 20ANOS 1,38 | R$1.444,43 R$1.588,88 R$1.733,32 R$2.022,21
20 A 21ANOS 1,40 | R$1.465,37 R$1.611,90 R$1.758.,44 R$2.051,51
21 A 22ANOS 1,42 | R$1.486,30 R$1.634,93 R$1.783,56 R$2.080,82
22 A 23ANOS 1,44| R$1.507,23 R$1.657,96 R$1.808,68 R$2.110,13
23 A 24ANOS 1,46| R$1.528,17 R$1.680,99 R$1.833,80 R$2.139,44
24 A 25ANOS 1,48 | R$1.549,10 R$1.704,01 R$1.858,92 R$2.168,74
25 A 26ANOS 1,50 | R$1.570,04 R$1.727,04 R$1.884,04 R$2.198,05
26 A 27ANOS 1,52 R$1.590,97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227,36
27 A 28ANOS 1,54| R$1.611,90 R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
28 A 29ANOS 1,56 | R$1.632,84 R$1.796,12 R$1.959,40 R$2.285,97
29 A 30ANOS 1,58 | R$1.653,77 | RS1.819.15 R$1.984,53 R$2.315,28
30 A 31ANOS 1,60 | R$1.674,71 R$1.842,18 R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32ANOS 1,62| R$1.695,64 | R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373,89
32 A 33ANOS 1,64 R$1.716,57 | R$1.888,23 R$2.059,89 R$2.403,20
33 A 34ANOS 1,66 | R$1.737,51 R$1.911,26 R$2.085,01 R$2.432,51
34 A 35ANOS 1,68 R$1.758.44 | R$1.934.28 R$2.110,13 R$2.461.87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Vigia
VENCIMANTO INICIAL R$1.465,37
CLASSEA| CLASSEB® | CLASSEC CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40
0A1ANO 1,00 R$1.46537| R$1.611,90 R$1.758.44 R$2.051,51
1 A2 ANOS 1,02| R$1.494,67 | RS$1.644.14 R$1.793.61 R$2.092,54
2 A3ANOS 1,04| R$1.523,98 | R$1.676,38 R$1.828,78 R$2.133,57
3A4ANOS 1,06| R$1.553,29 | R$1.708,62 R$1.863,95 R$2.174,60
4A5ANOS 1,08| R$1.582,60 | R$1.740.86 R$1.899.12 R$2.215,63
5A6ANOS 1,10{ R$1.611,90 | R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
6A7ANOS 1,12|R$1.641,21 | R$1.805.33 R$1.969.45 R$2.297,70
7A8ANOS 1,14 R$1.670,52 | R$1.837,57 R$2.004,62 R$2.338,73
8A9ANOS 1,16[R$1.699.83 | R$1.869.81 R$2.039,79 R$2.379,76
9 A 10 ANOS 1,18| R$1.729,13 R$1.902,05 R$2.074,96 R$2.420,79
10 A 11 ANOS 1,20| R$1.758.,44 - R$1.934,28 R$2.110,13 R$2.461,82
11 A 12 ANOS 1,22| R$1.787.75 | R$1.966,52 R$2.145,30 R$2.502,85
12 A 13 ANOS 1,24 | R$1.817,06 | R$1.998.76 R$2.180,47 R$2.543.88
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.846.36 | R$2.031,00 R$2.215,63 R$2.584.91
14 A 15 ANOS 1,28| R$1.875.67| R$2.063,24 R$2.250,80 R$2.625,94
15 A 16 ANOS 1.30| R$1.904.98 | R$2.095,47 R$2.285,97 R$2.666,97
16 A 17 ANOS 1,32 R$1.934,28 R$2.127,71 R$2.321,14 R$2.708.,00
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.963.59 | R$2.159,95 R$2.356.,31 R$2.749.,03
18 A 19 ANOS 1,36 | R$1.992,90 R$2.192,19 R$2.391.48 R$2.790,06
19 A 20 ANOS 1,38| R$2.022,21 | R$2.224.43 R$2.426,65 R$2.831,09
20 A 21 ANOS 1,40| R$2.051,51 | R$2.256,67 R$2.461,82 | . R$2.872,12
21 A 22 ANOS 1,42 R$2.080.82 | R$2.288,90 R$2.496,99 R$2.913,15
72 A 23 ANOS 1,44 R$2.110,13 | R$2.321.14 R$2.532,15 R$2.954,18
23 A 24 ANOS 1,46| R$2.139.44 | R$2.353,38 R$2.567,32 R$2.995.21
24 A 25 ANOS 1,48| R$2.168.74 | R$2.385.62 R$2.602,49 R$3.036,24
75 A 26 ANOS 1,50 R$2.198.05 | R$2.417.86 R$2.637,66 R$3.077,27
26 A 27 ANOS 1,52| R$2.227,36 | R$2.450,09 R$2.672,83 R$3.118,30
27 A 28 ANOS 1,54 R$2.256,67 | R$2.482,33 R$2.708.,00 R$3.159,33
78 A 29 ANOS 1,56 | R$2.285.97 | R$2.514,57 R$2.743,17 R$3.200,36
29 A 30 ANOS 1,58 R$2.315,28 | R$2.546,81 R$2.778.,34 R$3.241,39
30 A 31 ANOS 1,60 | R$2.344,59 | R$2.579,05 R$2.813.50 R$3.282,42
31 A 32 ANOS 1,62| R$2.373.89 | R$2.611,28 R$2.848.,67 R$3.323,45
32 A 33 ANOS 1,64 R$2.403.20 | R$2.643,52 R$2.883.84 R$3.364.,48
33 A 34 ANOS 1,66 | R$2.432.51 R$2.675,76 R$2.919,01 R$3.405.51
34 A 35 ANOS 1,68| R$2.461,82 | R$2.708,00 R$2.954,18 R$3.446,54
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Coveiro
VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

CLASSE A

CLASSEB

CLASSE C CLASSE D
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00 R$1.046,69 | R$1.151,36 R$1.256,03 R$1.465,37
1 A2 ANOS 1,02| R$1.067,62 | R$1.174,39 R$1.281,15 R$1.494,67
2 A3 ANOS 1,04 R$1.088,56 | R$1.197,41 R$1.306,27 R$1.523,98
3A4ANOS 1,06 R$1.109.49 | R$1.220,44 R$1.331,39 R$1.553,29
4 A5ANOS 1,08| R$1.130,43 | R$1.243,47 R$1.356,51 R$1.582,60
5A6ANOS 1,10| R$1.151,36 | R$1.266,50 R$1.381,63 R$1.611,90
6A7ANOS 1,12[R$1.172,29'] R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A 8 ANOS 1,14| R$1.193,23 | R$1.312,55 R$1.431,87 R$1.670,52
8 A9ANOS 1,16|R$1.214,16 | R$1.335,58 R$1.456,99 R$1.699,83
9A10 ANOS 1,18|R$1.235,10 | R$1.358,60 R$1.482,11 R$1.729,13
10 A 11ANOS 1,20| R$1.256,03 | R$1.381,63 R$1.507,23 R$1.758,44
11 A 12ANOS 1,22 R$1.276,96 | R$1.404.66 R$1.532,36 R$1.787,75
12 A 13ANOS 1,24 R$1.297,.90 | R$1.427,69 R$1.557.48 R$1.817,06
13 A 14ANOS 1,26| R$1.318,83 | R$1.450,71 R$1.582,60 R$1.846,36
14 A 15ANOS 1,28| R$1.339.76 | R$1.473.74 R$1.607,72 R$1.875,67
15 A 16ANOS 1,30| R$1.360,70 | R$1.496,77 R$1.632,84 R$1.904,98
16 A 17ANOS 1,32| R$1.381,63 | R$1.519,79 R$1.657,96 R$1.934,28
17 A 18ANOS 1,34 | R$1.402,57 | R$1.542,82 R$1.683,08 R$1.963,59
18 A 19ANOS 1,36 R$1.423,50 | R$1.565.85 R$1.708,20 R$1.992,90
19 A 20ANOS 1,38| R$1.444,43 | R$1.588.88 R$1.733,32 R$2.022,21
20 A 21ANOS 1,40| R$1.465,37 | R$1.611,90 R$1.758,44 R$2.051,51
21 A 22ANOS 1,42| R$1.486,30 | R$1.634.93 R$1.783,56 R$2.080,82
22 A 23ANOS 1.44|R$1.507,23 | R$1.657.96. R$1.808,68 R$2.110,13
23 A 24ANOS 1,46 R$1.528,17 | R$1.680,99 R$1.833,80 R$2.139,44
24 A 25ANOS 1.48| R$1.549.10 | R$1.704,01 R$1.858,92 R$2.168,74
25 A 26ANOS 1,50| R$1.570,04 | R$1.727.04 R$1.884,04 R$2.198,05
26 A 27ANOS 1,52| R$1.590,97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227,36
27 A 28ANOS 1,54| R$1.611,90 | R$1.773.09 R$1.934,28 R$2.256,67
28 A 29ANOS 1,56 | R$1.632,84 | R$1.796,12 R$1.959,40 R$2.285,97
29 A 30ANOS 1,58| R$1.653,77 | R$1.819.15 R$1.984,53 R$2.315,28
30 A 31ANOS 1,60 R$1.674,71 | R$1.842,18 R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32ANOS 1,62| R$1.695,64 | R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373,89
32 A 33ANOS 1,64| R$1.716,57 | R$1.888,23 R$2.059,89 R$2.403,20
33 A 34ANOS 1,66 | R$1.737.51 | R$1.911.26 R$2.085,01 R$2.432,51
34 A 35ANOS 1.68| R$1.758.44 | RS$1.934.28 R$2.110,13 R$2.461,82
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Mensageiro
VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

CLASSEA | CLASSEB CLASSE C CLASSE D
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00| R$1.046,69 | R$1.151,36 R$1.256,03 R$1.465,37

1 A2 ANOS 1.02| R$1.067,62 | R$1.174.39 R$1.281,15 R$1.494,67
2 A3ANOS 1,04 R$1.088,56 | R$1.197.41 R$1.306,27 R$1.523,98
3A4ANOS 1,06 R$1.109,49 | R$1.220,44 R$1.331,39 R$1.553,29
4 A5ANOS 1.08| R$1.130,43 | R$1.243.,47 R$1.356,51 R$1.582,60
5A6ANOS 1,10 R$1.151,36 | R$1.266.50 R$1.381,63 R$1.611,90
6A7ANOS 1,12 R$1.172,29 | R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A 8 ANOS 1,14|R$1.193,23 | R$1.312,55 R$1.431,87 R$1.670,52
8A9ANOS 1,16|R$1.214,16 | R$1.335,58 R$1.456,99 R$1.699,83
9A 10 ANOS 1.18| R$1.235,10 | R$1.358,60 R$1.482,11 R$1.729,13
10 A 11 ANOS 1.20| R$1.256,03 | R$1.381,68 R$1.507.23 R$1.758.44
1A 12 ANOS 1.22| R$1.276,96 | R$1.404,66' | R$1.532,36 R$1.787,75
2 A 13 ANOS 124|R$1.297,90 | R$1.427,69 | R$1.557.48 R$1.817,06
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.318,83 | R$1.450,71 R$1.582,60 R$1.846.36
14 A 15 ANOS 1,28| R$1.339,76 | R$1.473,74 R$1.607.72 R$1.875,67
15 A 16 ANOS 1,30| R$1.360,70 | R$1.496,77 R$1.632,84 R$1.904,98
16 A 17 ANOS 1,32 R$1.381,63 | R$1.519,79 R$1.657.96 . | R$1.934,28
17 A 18 ANOS 1,34 R$1.402,57 | R$1.542,82 R$1.683.08 | R$1.963,59
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.423,50 | R$1.565.85 R$1.708,20 R$1.992,90
19 A 20 ANOS 1,38 R$1.444,43 | R$1.588.88 R$1.733.32 R$2.022,21
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.46537 | R$1.611.90 R$1.758.,44 R$2.051,51
71 A 22 ANOS 1,42| R$1.486,30 | R$1.634,93 R$1.783,56 R$2.080,82
72 A 23 ANOS 1.44| R$1.507,23 | R$1.657,96 R$1.808,68 R$2.110,13
73 A 24 ANOS 1.46| R$1.528,17 | R$1.680,99 R$1.833,80 R$2.139,44
24 A 25 ANOS 1,48 R$1.549,10 | R$1.704,01 R$1.858,92 R$2.168,74
75 A 26 ANOS 1,50 R$1.570,04 | R$1.727,04 R$1.884,04 R$2.198.05
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.590,97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227,36
77 A 28 ANOS 1,54| R$1.611,90 | R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
28 A 29 ANOS 1,56| R$1.632,84 | R$1.796,12 R$1.959,40 R$2.285,97
59 A 30 ANOS 1,58 R$1.653,77 | R$1.819,15 R$1.984.53 R$2.315,28
30 A31 ANOS 1,60| R$1.674,71 | R$1.842,18 | R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32 ANOS 1,62| R$1.695,64 | R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373.,89
32 A 33 ANOS 1.64| R$1.716.57 | R$1.888.2 R$2.059,89 R$2.403,20
33 A 34 ANOS 1,66| R$1.737,51 | R$1.911,26 R$2.085,01 R$2.432,51
34 A 35 ANOS 1,68| R$1.758,44 | R$1.934,28 R$2.110,13 R$2.461,8/2
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PREFEITURA MU_NICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Assistente Administrativo
VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

'CLASSE A |

'CLASSEB | CLASSEC CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00| R$1.046,69 | R$1.151,36 R$1.256,03 R$1.465,37
1 A2 ANOS 1,02| R$1.067,62 | R$1.174,39 R$1.281,15 R$1.494,67
2A3ANOS 1,04| R$1.088,56 | R$1.197.41 R$1.306,27 R$1.523,98
3A4ANOS 1.06| R$1.10949 | R$1.220,44 | R$1.331,39 R$1.553,29
4A5ANOS 1,08| R$1.130,43 | R$1.243.47 R$1.356,51 R$1.582,60
5A6ANOS 1,10 R$1.151,36 | R$1.266,50 | R$1.381,63 R$1.611,90
6A7ANOS 1,12|R$1.172,29 | R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A8ANOS 1,14| R$1.193.23 | R$1.312,55 R$1.431.87 | R$1.670,52
S A9ANOS 1,16/ R$1.214,16.| R$1.335,58 R$1.456,99 R$1.699,83
9A 10 ANOS 1,18| R$1.235,10 | R$1.358,60 R$1.482,11 R$1.729,13
10A 11 ANOS 1,20| R$1.256,03 | R$1.381,63 R$1.507,23 R$1.758,44
1A 12 ANOS 1.22| R$1.27696 | R$1.404,66 | R$1.532,36 R$1.787.75
12 A 13 ANOS 1,24| R$1.297,90 | R$1.427,69 R$1.557,48 R$1.817,06
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.318,83 | R$1.450,71 R$1.582,60 R$1.846,36
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.339,76 | R$1.473.74 R$1.607,72 R$1.875,67
15 A 16 ANOS 1,30| R$1.360,70 | R$1.496,77 R$1.632,84 R$1.904,98
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.381,63 | R$1.519,79 R$1.657,96 R$1.934,28
17 A 18 ANOS 1,34 | R$1.402,57 | R$1.542,82 R$1.683,08 R$1.963,59
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.423,50 | R$1.565.85 R$1.708.20 R$1.992,90
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.444,43 | R$1.588.88 R$1.733,32 R$2.022.21
70 A 21 ANOS 1,40| R$1.465,37 | R$1.611,90 R$1.758,44 R$2.051,51
71 A 22 ANOS 1,42| R$1.486,30 | R$1.634,93 R$1.783,56 R$2.080,82
70 A 23 ANOS 1,44| R$1.507,23 | R$1.657,96 R$1.808,68 R$2.110,13
23 A 24 ANOS 1.46| R$1.528,17 | R$1.680,99 | R$1.833.80 R$2.139,44
24 A 25 ANOS 1.48| R$1.549,10 | R$1.704,01 | -~ R$1.858.92 R$2.168,74
75 A 26 ANOS 1,50| R$1.570,04 | R$1.727,04 R$1.884,04 R$2.198,05
26 A 27 ANOS 1,52 R$1.590,97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227,36
27 A28 ANOS 1,54| R$1.611,90 | R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
78 A 29 ANOS 1,56| R$1.632,84 | R$1.796.,12 R$1.959,40 R$2.285,97
79 A 30 ANOS 1,58 R$1.653,77 | R$1.819,15 R$1.984,53 R$2.315,28
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.674,71 | RS$1.842,18 R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32 ANOS 1,62 R$1.695,64 | R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373,89
30 A 33 ANOS 1,64| R$1.716,57 | R$1.888,23 R$2.059,89 R$2.403,20
13 A 34 ANOS 1,66| R$1.737.51 R$1.911.26 R$2.085,01 R$2.432,51
34 A 35 ANOS 1,68| R$1.758,44 | R$1.934,28 R$2.110,13 R$2.461,82
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ]US'CIM-EIRA -MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Auxiliar de Consultorio Dentario

VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

CLASSE A |" CLASSEB |. CLASSEC . | CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00/ R$1.046,69 | R$1.151,36 R$1.256,03 R$1.465,37

1 A2 ANOS 1,02|R$1.067,62 | R$1.174,39 ' | R$1.281,15 R$1.494,67

2A3ANOS 1,04| R$1.088,56 | R$1.197,41 ‘R$1.306,27 R$1.523,98
3A4ANOS 1,06 R$1.109,49 | R$1.220,44 R$1.331.39 R$1.553,29
4A5ANOS 1,08 R$1.13043 | R$1.243,47 R$1.356,51 R$1.582,60
5A6ANOS 1,10| R$1.151,36 | R$1.266,50 R$1.381,63 R$1.611,90
6A7ANOS 1,12 R$1.172,29 | R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A8ANOS 1,14| R$1.193,23 | R$1.312,55 R$1.431,87 R$1.670,52
8A9ANOS 1,16/ R$1.214,16 | R$1.335,58 | R$1.456,99 R$1.699,83
9A 10 ANOS 1,18| R$1.235,10 | R$1.358.60 R$1.482,11 R$1.729,13
10 A 11 ANOS 1,20| R$1.256,03 | R$1.381,63 R$1.507,23 R$1.758,44
11 A 12 ANOS 1.22|R$1.276,96 | R$1.404,66 R$1.532,36 R$1.787.75
12 A 13 ANOS 1,24 | R$1.297,90 | R$1.427,69 R$1.557,48 R$1.817,06
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.318,83 | R$1.450,71 R$1.582,60 R$1.846,36
14 A 15 ANOS 1,28| R$1.339,76 | R$1.473,74 R$1.607,72 R$1.875,67
15A 16 ANOS 1.30| R$1.360,70-|  R$1.496,77 R$1.632.84 R$1.904,98
16 A 17 ANOS 1.32| R$1.381,63 | R$1.519,79 | R$1.657,96 R$1.934,28
17 A 18 ANOS 1,34 | R$1.402,57 | R$1.542.82 R$1.683,08 R$1.963,59
18 A 19 ANOS 1,36 R$1.423,50 | R$1.565,85 R$1.708.20 R$1.992,90
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.444,43 | R$1.588,88 R$1.733,32 R$2.022,21
20 A21 ANOS 1,40| R$1.465,37 | R$1.611,90 R$1.758,44 R$2.051,51
71 A 22 ANOS 1.42| R$1.486,30 | R$1.634,93 ‘R$1.783,56 R$2.080,82
70 A 23 ANOS 1,44| R$1.507,23 | R$1.657,96 R$1.808,68 R$2.110,13
73 A 24 ANOS 1,46| R$1.528,17 | R$1.680,99 R$1.833,80 R$2.139.44
24 A 25 ANOS 1.48| R$1.549,10 | R$1.704,01 R$1.858,92 R$2.168,74
75 A 26 ANOS 1,50| R$1.570,04 | R$1.727,04 R$1.884,04 R$2.198,05
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.590.97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227,36
27 A 28 ANOS 1,54 R$1.611,90 | R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
78 A 29 ANOS 1,56| R$1.632,84 | R$1.796,12 R$1.959,40 R$2.285,97
79 A 30 ANOS 1,58| R$1.653,77 | R$1.819,15 R$1.984,53 R$2.315,28
30 A 31 ANOS 1,60 R$1.674,71 | R$1.842,18 R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32 ANOS 1,62| R$1.695,64 | R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373,89
32 A 33 ANOS 1,64| R$1.716,57 | R$1.888,23 R$2.059,89 R$2.403,20
33 A 34 ANOS 1.66| R$1.737.51 | R$1.911.26 R$2.085,01 R$2.432,51
34 A 35 ANOS 1,68| R$1.758,44 | R$1.934,28 R$2.110,13 R$2.461,82

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ]USCIMEIRA -MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Auxiliar de Laboratério
VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

CLASSE A

. CLASSEB .| CLASSEC CLASSE D
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00/ R$1.046,69 | R$1.151,36 R$1.256,03 R$1.465,37

1 A2 ANOS 1,02| R$1.067,62 | RS$1.174,39 R$1.281,15 R$1.494,67
2 A3ANOS 1,04| R$1.088,56 | R$1.197.41 R$1.306,27 R$1.523,98
3 A4 ANOS 1,06| R$1.109.49 | R$1.220,44 R$1.331,39 | R$1.553,29
"4 A5ANOS 1,08 R$1.130,43 | R$1.243.47 R$1.356,51 R$1.582,60
SA6ANOS 1,10/ R$1.151,36 | R$1.266,50 | ~R$1.381,63 R$1.611,90
6 A7ANOS 1,12| R$1.172,29 | R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A8ANOS 1,14| R$1.193,23 | R$1.312,55 R$1.431,87 R$1.670,52
SA9ANOS 1,16|R$1.214,16 | R$1.335,58 . | R$1.456,99 R$1.699,83
9A 10 ANOS 1.18| R$1.235,10 | R$1.358,60 | R$1.482,11 R$1.729,13
10 A 11 ANOS 1,20| R$1.256,03 | R$1.381,63 R$1.507,23 R$1.758,44
11 A 12 ANOS 1,22| R$1.276,96 | R$1.404,66 R$1.532,36 R$1.787.75
12 A 13 ANOS 1.24| R$1.297,90 | R$1.427,69 R$1.557.48 R$1.817,06
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.318,83 | R$1.450,71 R$1.582,60 R$1.846,36
14 A 15 ANOS 1,28| R$1.339,76 | R$1.473,74 R$1.607.72 R$1.875,67
15 A 16 ANOS 1,30 R$1.360,70-| - R$1.496,77 R$1.632,84 R$1.904,98
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.381,63 | R$1.519,79 R$1.657,96 R$1.934,28
17 A 18 ANOS 1.34| R$1.402,57 | R$1.542,82 | R$1.683,08 R$1.963,59
18 A 19 ANOS 1.36| R$1.423,50 | R$1.565.85 . | R$1.708,20 R$1.992,90
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.444,43 | R$1.588,88 R$1.733,32 R$2.022,21
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.465,37 | R$1.611,90 R$1.758,44 R$2.051,51
71 A 22 ANOS 1,42| R$1.486,30 | R$1.634,93 R$1.783,56 R$2.080,82
77 A 23 ANOS 1,44| R$1.507,23 | R$1.657,96 R$1.808.,68 R$2.110,13
23 A 24 ANOS 1,46| R$1.528,17 | R$1.680.99 R$1.833,80 R$2.139,44
74 A 25 ANOS 1,48| R$1.549,10 | R$1.704,01 R$1.858.,92 R$2.168,74
75 A 26 ANOS 1,50 R$1.570,04 | R$1.727,04 R$1.884,04 R$2.198,05
76 A 27 ANOS 1,52 R$1.590,97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227.36
77 A 28 ANOS 1,54| R$1.611,90 | R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
78 A 29 ANOS 1,56| R$1.632,84 | R$1.796.12 R$1.959,40 R$2.285,97
29 A 30 ANOS 1,58 R$1.653,77 | R$1.819,15 R$1.984,53 R$2.315,28
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.674,71 | R$1.842,18 R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32 ANOS 1,62 R$1.695,64 | R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373.89
32 A 33 ANOS 1,64| R$1.716,57 | R$1.888,23 R$2.059,89 R$2.403,20
13 A 34 ANOS 1.66| R$1.737.51 | R$1.911.26 R$2.085,01 R$2.432,51
34 A 35 ANOS 1,68| R$1.758,44 | R$1.934,28 R$2.110,13 R$2.461,8%

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

CARGO Auxiliar de enfermagem
VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

CLASSEB.

CLASSE A CLASSE C CLASSE D
1,00 1,10 1,20 1,40 i

0A1ANO 1,00| R$1.046,69 | R$1.151,36 R$1.256,03 R$1.465,37
1A2ANOS 1,02 R$1.067,62 | R$1.174,39 R$1.281,15 R$1.494,67
2 A3ANOS 1,04| R$1.088,56 | R$1.197.41 R$1.306,27 R$1.523,98
3A4ANOS 1,06] R$1.109,49 | R$1.220.44 R$1.331,39 R$1.553,29
4A5ANOS 1,08| R$1.130,43 | RS$1.243,47 R$1.356,51 R$1.582,60
5A6ANOS  1,10| R$1.151,36 | R$1.266,50 R$1.381,63 R$1.611,90
6A7ANOS 1,12| R$1.172,29 | R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A8ANOS 1,14|R$1.193.23 | R$1.312,55 R$1.431,87 R$1.670,52
8A9ANOS 1,16| R$1.214,16 | R$1.335,58 R$1.456,99 R$1.699,83
9A10ANOS 1,18 R$1.235,10 | R$1.358,60 | R$1.482.11 R$1.729,13
10 A 11 ANOS 1,20| R$1.256,03 | R$1.381.63 R$1.507,23 R$1.758,44
11 A 12 ANOS 1,22 R$1.276,96 | R$1.404,66 | R$1.532,36 R$1.787,75
12 A 13 ANOS 1.24[R$1.297,90 | R$1.427,69 R$1.557,48 R$1.817,06
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.318,83 | R$1.450,71. A  R$1.582,60 R$1.846,36
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.339.76 | R$1.473,74 R$1.607,72 R$1.875,67
15 A 16 ANOS 1,30| R$1.360,70 - R$1.496,77 R$1.632,84 R$1.904,98
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.381,63 | R$1.519,79 R$1.657,96 R$1.934,28
17 A 18 ANOS 1,34 | R$1.402,57 R$1.542,82 R$1.683,08 R$1.963,59
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.423.50 | R$1.565,85 R$1.708.20 R$1.992,90
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.444,43 | R$1.588,88 R$1.733,32 R$2.022,21
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.465,37 | R$1.61 1,90 R$1.758,44 R$2.051,51
21 A22 ANOS 1,42| R$1.486,30 | R$1.634,93 R$1.783,56 R$2.080,82
22 A 23 ANOS 1,44 | R$1.507,23 R$1.657,96 R$1.808,68 R$2.110,13
23 A 24 ANOS 1,46| R$1.528,17 R$1.680,99 R$1.833,80 R$2.139,44
24 A 25 ANOS 1,48 R$1.549,10 | R$1.704.01 R$1.858,92 R$2.168,74
25 A 26 ANOS 1,50| R$1.570,04 | RS$] 727,04 ¢ R$1.884,04 R$2.198,05
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.590,97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227,36
27 A28 ANOS 1,54| R$1.611,90 | R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
28 A 29 ANOS 1,56 | R$1.632,84 R$1.796,12 R$1.959,40 R$2.285,97
29 A 30 ANOS 1,58| R$1.653,77 | R$1.819.15 R$1.984,53 R$2.315,28
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.674,71 | R$1.842,18 R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32 ANOS 1,62 | R$1.695,64 R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373,89
30 A 33 ANOS 1,64| R$1.716,57 | R$1.888,23 R$2.059,89 R$2.403,20
33 A 34 ANOS 1,66 R$1.737.51 | R$1.911.26 R$2.085,01 R$2.432,51
34 A 35 ANOS 1,68 R$2.461,82

R$1.758,44

R$1.934,28

R$2.110,13

2

3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUSCIMEIRA -MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Recepeionista

VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

| CLASSEA |

Al

‘CLASSEB | CLASSEC | CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40
0A1ANO 1,00| R$1.046.69 | R§$1.151,36 R$1.256,03 R$1.465,37
1 A2 ANOS 1,02|R$1.067,62 | R$1.174,39 R$1.281,15 R$1.494,67
2 A3ANOS 1,04| R$1.088,56 | R$1.197.41 R$1.306,27 R$1.523,98
3 A4 ANOS 1,06| R$1.109.49 | R$1.220,44 R$1.331,39 R$1.553,29
4A5ANOS 1,08| R$1.130,43 | R$1.243,47 R$1.356,51 R$1.582,60
5A6ANOS 1,10| R$1.151,36 | R$1.266,50 R$1.381,63 R$1.611,90
6A7ANOS 1,12{R$1.172,29 | R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A 8 ANOS 1,14| R$1.193,23 | R$1.312,55 R$1.431,87 R$1.670,52
8 A9ANOS 1,16 R$1.214,16 | RS$1.335,58 R$1.456,99 R$1.699,83
9A10 ANOS 1,18| R$1.235,10 | R$1.358,60 R$1.482,11 R$1.729,13
10 A 11 ANOS 1,20{ R$1.256,03°} R$1.381,63 R$1.507,23 R$1.758,44
11 A 12 ANOS 1,22| R$1.276,96 | ~ R$1.404,66 R$1.532,36 R$1.787,75
12A 13 ANOS 1,24| R$1.297,90 | R$1.427.69 R$1.557,48 R$1.817,06
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.318,83 R$1.450,71 R$1.582,60 R$1.846,36
14 A 15 ANOS 1,28| R$1.339.76 | R$1.473,74- R$1.607,72 R$1.875,67
15 A 16 ANOS 1,30| R$1.360,70 | - R$1.496,77 R$1.632,84 R$1.904,98
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.381,63 | R$1.519.79 R$1.657,96 R$1.934,28
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.402,57 | R$1.542.82 R$1.683,08 R$1.963,59
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.423,50 | R$1.565.85 R$1.708.,20 R$1.992,90
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.444,43 R$1.588,88 R$1.733,32 R$2.022,21
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.465,37 | R$1.611.90 R$1.758,44 R$2.051,51
71 A 22 ANOS 1,42| R$1.486,30 | R$1.634,93 R$1.783,56 R$2.080,82
22 A 23 ANOS 1,44| R$1.507,23 R$1.657,96 R$1.808,68 R$2.110,13
23 A 24 ANOS 1,46 | R$1.528,17 R$1.680,99 R$1.833,80 R$2.139,44
24 A 25 ANOS 1.48| R$1.549,10 | R$1.704,01 R$1.858,92 R$2.168,74
25 A 26 ANOS 1,50 R$1.570,04 | R8I 727,04 R$1.884,04 R$2.198,05
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.590,97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227,36
27 A28 ANOS 1,54| R$1.611,90 | R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
28 A 29 ANOS 1,56| R$1.632,84 | R$1.796.,12 R$1.959,40 R$2.285,97
29 A 30 ANOS 1,58| R$1.653,77.| R$1.819,15 R$1.984,53 R$2.315,28
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.674,71' | R$1.842,18 R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32 ANOS 1,62 | R$1.695,64 | R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373,89
32 A 33 ANOS 1,64| R$1.716,57 ~ R$1.888,23 R$2.059,89 R$2.403,20 7 s
33 A 34 ANOS 1,66 R$1.737.51 | R$1.911.26 R$2.085,01 R$2.432,51 o
34 A 35 ANOS 1,68 R$1.758,44 | RS$1.934,28 R$2.110,13 R$2.461,8%
: N—"

\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Agente de Saude

VENCIMANTO INICIAL R$1.046,69

CLASSE A

CLASSEB |

CLASSE C

CLASSE D

1,00 1,10 1,20 1,40
0A1ANO 1,00| R$1.046,69| R$1.151,36 R$1.256,03 R$1.465,37
1 A2 ANOS 1,02 R$1.067,62 | R$1.174,39 R$1.281,15 R$1.494,67
2 A3ANOS 1,04| R$1.088,56 | R$1.197,41 R$1.306,27 R$1.523,98
3A4ANOS 1,06 R$1.109,49 | R$1.220,44 R$1.331,39 R$1.553,29
4A5ANOS 1,08{ R$1.130,43 | R$1.243,47 R$1.356,51 R$1.582,60
5A6ANOS 1.10| R$1,15136 | R$1.266,50 | R$1.381,63 R$1.611,90
6A7ANOS 1,12| R$1.172,29 | R$1.289,52 R$1.406,75 R$1.641,21
7A8ANOS 1,14| R$1.19323 | R$1.312,55 R$1.431,87 R$1.670,52
8A9ANOS 1,16|R$1.214,16 | R$1.335,58 R$1.456,99 R$1.699,83
9A10 ANOS 1,18| R$1.235,10 | R$1.358,60 R$1.482,11 R$1.729,13
10 A 11 ANOS 1,20 R$1.256,03 | R$1.381,63 R$1.507,23 R$1.758,44
11 A 12 ANOS 1,22| R$1.276,96 | R$1.404,66 R$1.532,36 R$1.787,75
12 A 13 ANOS 1.24| R$1.297,90 | R$1.427,69 R$1.557,48 R$1.817,06
13 A 14 ANOS 1.26| R$1.318,83 | R$1.450,71 R$1.582,60 R$1.846,36
14 A 15 ANOS 1,28 R$1.339,76 | - R$1.473,74 R$1.607,72 R$1.875,67
15 A 16 ANOS 1,30| R$1.360,70 | R$1.496,77 R$1.632,84 R$1.904,98
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.381,63 | R$1.519,79. R$1.657,96 R$1.934,28
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.402;57 | R$1.542,82 R$1.683,08 R$1.963,59
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.423,50 | R$1.565,85 R$1.708,20 R$1.992,90
19 A20 ANOS 1.38| R$1.444,43 | R$1.588.88 R$1.733,32 R$2.022,21
20 A 21 ANOS 1.40| R$1.465,37 | R$1.611,90 R$1.758,44 R$2.051,51
71 A 22 ANOS 1,42| R$1.486,30 | R$1.634,93 R$1.783,56 R$2.080,82
72 A 23 ANOS 1.44| R$1.507,23 | R$1.657,96 R$1.808,68 R$2.110,13
23 A 24 ANOS 1.46| R$1.528,17 | R$1.680,99 R$1.833,80 R$2.139,44
54 A 25 ANOS 1,48 R$1.549,10 | R$1.704.01 R$1.858,92 R$2.168,74
75 A 26 ANOS 1,50| R$1.570,04 | R$1.727,04 R$1.884,04 R$2.198,05
26 A 27 ANOS 1,52 R$1.590,97 | R$1.750,07 R$1.909,16 R$2.227,36
77 A 28 ANOS 1,54| R$1.611,90 | R$1.773,09 R$1.934,28 R$2.256,67
28 A 29 ANOS 1.56| R$1.632,84 | R$1.796,12 R$1.959,40 R$2.285,97
79 A 30 ANOS 1,58 R$1.653,77 | R$1.819,15 R$1.984,53 R$2.315,28
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.674,71 | R$1.842,18 R$2.009,65 R$2.344,59
31 A 32 ANOS 1,62 R$1.695,64 | R$1.865,20 R$2.034,77 R$2.373,89
32 A 33 ANOS 1,64| R$1.716,57 | R$1.888,23 R$2.059,89 R$2.403,20
33 A 34 ANOS 1,66| R$1.737,51 | R$1.911.26 R$2.085,01 R$2.432,51
34 A 35 ANOS 1,68 R$1.758,44 | R$2.110,13 R$2.461,82

R$1.934,28

|
|
!
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Operador de Maquinas

VENCIMANTO INICIAL R$2.352,39

{'CLASSEA|. "CILASSEB ' | CLASSEC CLASSE D
1,00 1,10 120 1,40

0A1ANO 1,00| R$2.352,39 | R$2.587,62 R$2.822,86 R$3.293,34
1 A2 ANOS 1,02|R$2.399,43 | R$2.639,38 R$2.879.32 | R$3.359,21
2 A3 ANOS 1,04| R$2.446,48 | R$2.691,13 R$2.935,78 R$3.425,07
3 A4 ANOS 1.06| R$2.493,53 | R$2.742.88. |  R$2.992,24 R$3.490,94
4 A5ANOS 1.08| R$2.540,58 | R$2.794,63 | R$3.048,69 R$3.556,81
S AGANOS 1,10| R$2.587,62 | R$2.846,39 | R$3.105,15 - R$3.622,67
6A7ANOS 1,12| R$2.634,67 | R$2.898,14 - R$3.161,61 R$3.688,54
7A 8 ANOS 1,14| R$2.681,72 | R$2.949.89 R$3.218,06 R$3.754.,41
SAQANOS 1.16| R$2.728,77| R$3.001,64 | R$3.274,52 R$3.820,27
9A 10 ANOS 1,18] R$2.775,82 | R$3.053.40 R$3.330,98 R$3.886,14
10A 11 ANOS 1,20| R$2.822,86 | R$3.105,15 R$3.387,44 R$3.952,01
11 A 12 ANOS 1.22| R$2.869.91 | R$3.156,90 R$3.443,89 R$4.017,88
12 A 13 ANOS 1.24| R$2.916,96 | R$3.208,65. | R$3.500,35 R$4.083,74
13 A 14 ANOS 1,26| R$2.964,01 | R$3.260,41 R$3.556,81 R$4.149.61 .
14 A 15 ANOS 1,28| R$3.011,05 | R$3.312,16 R$3.613,27 R$4.215,48
15 A 16 ANOS 1,30 R$3.058,10-| ~R$3.363,91 R$3.669,72 R$4.281,34
16 A 17 ANOS 1,32] R$3.105,15 | R$3.415.66 | R$3.726,18 R$4.34721
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.152,20.{ R$3.467.42 R$3.782,64 R$4.413,08
18 A 19 ANOS 1,36| R$3.199,25 | R$3.519,17 R$3.839.09 R$4.478,94
19 A 20 ANOS 1,38| R$3.246,29 | R$3570,92 | R$3.895,55 R$4:544,81
20 A 21 ANOS 1,40| R$3.293,34 | R$3.622.67 R$3.952,01 R$4,610,68
71 A 22 ANOS 147|R$3.34039 | R$3.674,43 | R$4.008.47 R$4.676,54
22.A 23 ANOS 1,44| R$3.387.44 R$3.726,18 R$4.064,92 R$4.742,41
23 A 24 ANOS 1.46| R$3.434,48 | R$3.777,93 R$4.121,38 R$4.808,28
24 A 25 ANOS 1.48| R$3.481,53 | R$3.829.68 R$4.177.84 | R$4.874,14
25 A 26 ANOS 1,50| R$3.528,58 | R$3.881.44 | RS$4.23429 R$4.940,01
26 A 27.ANOS 1,52| R$3.575,63 | R$3.933,19 R$4.290,75 R$5.005,88
77 A28 ANOS 1,54| R$3.622,67 | R$3.984,94 .| . R$4.347.21 R$5.071,74
28 A 29 ANOS 1,56| R$3.669,72 | R$4.036,69 | RS$4.403.67 R$5.137,61
20 A 30 ANOS 1,58| R$3.716,77 | R$4.088.45 R$4.460,12 R$5.203,48
30 A 31 ANOS 1,60 | R$3.763,82 R$4.140,20 R$4.516,58 R$5.269,34
31 A 32 ANOS 1,62| R$3.810.87 | R$4.191.95 R$4.573,04 R$5.335,21
32 A 33 ANOS 1.64| R$3.857,91 | R$4.243,70 'R$4.629,50 R$5.401,08
13 A 34 ANOS 1.66| R$3.904,96 | R$4.295.46 R$4.685,95 R$5.466,95
34 A 35 ANOS 1,68 | R$3.952,01 | R$4.347.21 R$4.742,41 | R$5.532.81

N

/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 'JUSCIME.IRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

CARGO Motorista de Veiculos Pequenos

VENCIMANTO INICIAL R$1.655,38

[CTASSEA]

R$3.059,14

CLASSEB .| "CLASSEC -{  CLASSED
1,00 O L10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00| R$1.655,38 | R$1.820,92 R$1.986,45 R$2.317,53
1 A2 ANOS 1,02| R$1.688,49 | R$1.857,34 R$2.026,18 R$2.363,88
2A3ANOS 104|R$1.721,59| R$1.893,75 |. R$2.065,91 R$2.410,23
3A4ANOS 1,06 R$1.754,70 | R$1.930,17 R$2.105,64 R$2.456,58
4A5ANOS 1.08|R$1.787,81 | R$1.966,59 | R$2.145,37 R$2.502,93
SA6ANOS 1,10 R$1.82092 | R$2.003,01 | R$2.185,10 | R$2.549.28
6A7ANOS 1,12| R$1.854,02 |  R$2.039,43 R$2.224.83 R$2.595,63
7A8ANOS 1.14|R$1.887,13 | R$2.075,85 R$2.264,56 R$2.641,98
8 A9ANOS 1.16]| R$1.920,24 | R$2.112,26 | R$2.304,29 R$2.688,34
9A 10 ANOS 1.18| R$1.953,35 | R$2.148,68 | R$2.344,02 R$2.734,69
10A 11 ANOS 1.20| R$1.986,45 | R$2.185,10 °| R$2.383.75 R$2.781,04
11 A 12 ANOS 1.22| R$2.019,56°| R$2.221,52° | R$2.423,47 R$2.827,39
12 A 13 ANOS 1,24| R$2.052,67 R$2.257.94 | R$2.463.20 R$2.873,74
13 A 14 ANOS 1,26 R$2.085,78 | R$2.294,36 R$2.502,93 R$2.920,09
14 A 15 ANOS 1.28| R$2.118,88'| ' ‘R$2.380,77 - | .R$2.542,66 R$2.966,44
15 A 16 ANOS 1,30| R$2.151,99-| * R$2.367,19 R$2.582,39 R$3.012,79
16 A 17 ANOS 132| R$2.185,10 | R$2.403,61 | R$2.622,12 | R$3.059,14
17 A 18 ANOS 1,34| R$2.218,21 | R$2.440,03 R$2.661,85 R$3.105,49
18 A 19 ANOS 1,36| R$2.251,32 | R$2.476.45 R$2.701,58 R$3.151,84
19 A 20 ANOS 1,38 R$2.284,42 | R$2.512,87 R$2.741,31 R$3.198,19
20 A 21 ANOS 1,40| R$2.317,53 | R$2.549,28 R$2.781,04 R$3.244,54
21 A 22 ANOS 1.42| R$2.350,64 | R$2.585,70 R$2.820,77 R$3.290,89
79 A 23 ANOS 1,44 | R$2.383,75 | R$2.622,12 R$2.860,49 R$3.337,24
23 A 24 ANOS 1,46| R$2.416,85 | R$2.658,54 R$2.900,22 R$3.383,59
4 A 25 ANOS 1,48| R$2.449,96 | R$2.694,96 R$2.939,95 R$3.429,94
75 A 26 ANOS 1,50| R$2.483,07 |  R$2.731,38 R$2.979,68 R$3.476,30
26 A 27 ANOS 1,52| R$2.516,18 | R$2.767,79 R$3.019,41 R$3.522,65
77 A 28 ANOS 1,54| R$2.549,28 | R$2.804.21 R$3.059,14 R$3.569,00
78 A 29 ANOS 1.,56| R$2.582,39 R$2.840.63 R$3.098.,87 R$3.615,35
29 A 30 ANOS 1,58 | R$2.615,50 R$2.877,05 .| R$3.138,60 R$3.661,70
30 A 31 ANOS 1,60| R$2.648,61 | R$2.913,47 R$3.178,33 R$3.708,05
31 A 32 ANOS 1,62| R$2.681,71 | R$2.949,89 R$3.218,06 R$3.754,40
32 A 33 ANOS 1,64 | R$2.714,82 | R$2.986,30 R$3.257,79 R$3.800,75
33 A 34 ANOS 1,66 R$2.747.93 | _R$3.022,72 R$3.297,51 R$3.847,10
34 A 35 ANOS 1,68 | R$2.781,04 R$3.337,24 R$3.893.45

i
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" PREFEITURA MUNICIPAL IjEZJUSCIMEIRA -MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Motorista de Veiculos Grandes

VENCIMANTO INICIAL R$2.091,01

"[CLASSE A7}~

-CLASSE B

. CLASSEC |. CLASSED

, 1,00 1,10 1,20 1,40
"0A1ANO  1,00| R$2:091,01 | . R$2.300,1% | R$2.509,21 R$2.927,41
1A2ANOS 1,02|R$2.132,83 | R$2.346,11 R$2.559.40 | . R$2.985,96
2A3ANOS . 1,04| R$2.174,65 | R$2392,12 | R$2.609,58 . | R$3.044,51
"3A4ANOS 1,06 R$2.216.47 | R$2.438,12 | R$2.659.76 R$3.103,06
4A5ANOS 1,08| R$2.258,29 | R$2.484,12 | R$2.709.95 R$3.161,61
5SAGANOS 110|R$2300,11] R$2530.12 | R$2.760.13 R$3.220,16
6AT7ANOS 1,12 R$2.341,93| R$2.576,12 .| R$2.810,32 R$3.278,70
7A8ANOS 1;14] R$2.383,75 | R$2.622,13 R$2.860,50 R$3.337,25
8 A 9ANOS _1,16] R$2.425,57 | R$2.668,13 | R$2.910.69 R$3.395,80
9A 10 ANOS 1,18| R$2.467,39 | R$2.714,13 R$2.960,87 R$3.454,35
J0A 11 ANOS 1,20] R$2.509,21 | R$2.760,13 | R$3.011,05 | RS$3.512,90
11 A 12 ANOS 122|R$2.551,03 | R$2.806,14 | R$3.061,24 R$3.571,45
12A 13 ANOS 1,24|R$2.592,85 | R$2.852,14 | R$3.111,42 R$3.629,99
[13 A 14 ANOS 1,26 R$2.634,67 | _R$2.898.14 R$3.161,61 R$3.688,54
4 A 15 ANOS 1.28| R$2.676.49 | R$2:944,14 | R8$3211,79 R$3.747,09
15 A 16 ANOS 1,30 R$2.718,31-| *R$2.990,14 R$3.261,98 R$3.805,64
16 A 17 ANOS 1,32| R$2.760,13 | R$3.036,15 R$3.312,16 R$3.864,19
17 A 18 ANOS 134| R$2.801,95 | R$3.082,15 .| R$3.362.34 R$3.922,73
18 A 19 ANOS 1,36| R$2.843,77 | R$3.128,15 R$3.412,53 R$3.981,28
19 A 20 ANOS 1,38| R$2.885,59 | R$3.174,15 R$3.462,71 R$4.039,83
20 A 21 ANOS 1,40 R$2.927,41 | R$3.220,16 R$3.512,90 R$4.098,38
71 A 22 ANOS 1,42| R$2.969,23 | R$3.266,16 R$3.563,08 R$4.156,93
72 A 23 ANOS 1,44| R$3.011,05 | R$3.312,16 R$3.613,27 R$4.215,48
73 A 24 ANOS 1,46| R$3.052,87 | R$3.358,16 R$3.663,45 R$4.274,02
[24 A 25 ANOS 1,48 R$3.094,60 | R$3.404,16 R$3.713,63 R$4.332,57
25 A 26 ANOS 1,50| R$3.136,52 | R$3.450,17 R$3.763,82 R$4.391,12
26 A 27 ANOS 1,52| R$3.178,34 | . R$3.496,17 R$3.814,00 R$4.449,67
7 A 28 ANOS 1,54| R$3.220,16 | R$3.542,17 | R$3.864,19 R$4.508,22
28 A 29 ANOS 1,56| R$3.261,98 | R$3.588,17 R$3.914,37 R$4.566,77
29 A 30 ANOS 1,58| R$3.303.80 | R$3.634.18 R$3.964,55 R$4.625,31
30 A 31 ANOS 1,60| R$3.345.62 | R$3.680,18 R$4.014,74 R$4.683,86
31.A 32 ANOS 1,62| R$3.387.44 | R$3.726,18 R$4.064,92 R$4.742,41
32 A 33 ANOS. 1,64 R$3.429,26 | R$3.772,18 R$4.115,11 R$4.800,96
33 A 34 ANOS 1.66| R$3.471.08' | R$3.818,18 R$4.165,29 R$4.859,51

R$4.215,48

34 A 35 ANOS 1,68

R$3.512,90 |

R$3.864,19

R$4.918,06

]{T—/ v
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' PREFE'ITURA'MUNICIPAI. Déi]US'C'iMEIRA -MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

TCTR AT
g A

- CARGO Motorista de Ambulﬁncia
VENCIMANTO INICIAL R$2.162,30

| CLASSE' A}~ 'CLASSEB | CLASSEC | CLASSED

1,00 1,10 120 1,40
0A1ANO 1,00| R$2.162,30 | R$2.378,53 R$2.594,76 R$3.027,22
1A2ANOS 1,02| R$2.205,55 | R$2.426,10 | R$2.646,66 R$3.087,76
2 A3 ANOS. 1,04| R$2.248,79 | R$2.473,67 R$2.698,55 R$3.148,31
3A4ANOS 1,06 R$2.292,04 | R$2.521,24 R$2.750,45 R$3.208,85
4A5ANOS 1,08| R$2.335,28 | R$2.568.81 R$2.802,34 | R$3.269,40
SAGANOS 110|R$2:378,53 | R$2:61638 | R$2.854.24 R$3.329,94
6A7ANOS 112|R$2421,78 R$2.663.95 | R$2.906.13 R$3.390,49
7A8ANOS 1.14|R$2.46502| R$2.711,52 R$2.958,03 R$3.451,03
8 A9ANOS 1,16 R$2.508,27 | R$2.759,09 R$3.009,92 | R$3.511,58
9A10 ANOS 1,18| R$2.551,51 | R$2.806,67 R$3.061,82 R$3.572,12
10 A 11 ANOS 1,20 | R$2.594,76 R$2.854,24 R$3.113,71 | R$3.632,66
1A 12 ANOS 1,22|R$2.638,01 | R$2.901,81 | R$3.165.61 R$3.693,21
DA 13 ANOS 1,24] R$2.681,25 | "R$2.949,38 | R$3.217.50 R$3.753,75
13 A 14 ANOS 1,26| R$2.724,50 | R$2.996,95 R$3.269,40 R$3.814,30
14 A 15 ANOS 1,28| R$2.767,74 | - R$3.044,52 - " R$3.321,29 R$3.874,84
15 A 16 ANOS -1,30| R$2.810,99 | -R$3.092,09 R$3.373,19 R$3.935,39
16 A 17 ANOS 1,32| R$2.854,24 | = R$3.139.66 R$3.425,08 R$3.995,93
17 A 18 ANOS 1,34| R$2.897,48 | R$3.187,23 R$3.476,98 R$4.056,47
18 A 19 ANOS 1,36] R$2.940,73 | R$3.234,80 R$3.528,87 R$4.117,02
19 A 20 ANOS 1,38| R$2.983,97 | R$3.282,37 R$3.580,77 R$4.177,56
20 A 21 ANOS 1.40| R$3.027.22 | R$3.329,94 R$3.632,66 R$4.238,11
71 A 22 ANOS 1,42| R$3.070.47 | R$3.377,51 R$3.684,56 R$4.298,65
22 A 23 ANOS 1,44| R$3.113,71 R$3.425,08 R$3.736,45 R$4.359,20
73 A 24 ANOS 1,46 | R$3.156,96 | R$3.472,65 R$3.788,35 R$4.419,74
24 A 25 ANOS 1.48| R$3.200,20 | R$3.520,22 R$3.840,24 R$4.480,29
75 A 26 ANOS 1,50| R$3,243,45 | R$3.567,80 R$3.892,14 R$4.540,83
76 A 27 ANOS 1,52 R$3.286,70 | RS3.615,37 R$3.944,04 R$4.601,37
27 A 28 ANOS 1,54| R$3.329,94 | R83.662,94 R$3.995,93 R$4.661,92
28 A 29 ANOS 1,56 | R$3.373,19 | R$3.710,51 R$4.047,83 R$4.722,46
29 A 30 ANOS 1,58| R$3.416,43 | R$3.758,08 R$4.099,72 R$4.783,01
30 A 31 ANOS 1,60| R$3.459,68 | R$3.805.65 R$4.151,62 R$4.843,55
31 A 32 ANOS 1,62 R$3.502,93 | R$3.853,22 R$4.203,51 R$4.904,10
30 A 33 ANOS 1,64 | R$5.546,17 | R$3.900,79 R$4.255,41 R$4.964,64
33 A 34 ANOS 1,66 R$3.589.42 | RS$3.948.36 R$4.307,30 R$5.025,19
' R$5.085,73

34 A 35 ANOS

1,68

| R$3.632.66

R$3.995,93

R$4.359,20

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Motorista de Transporte Escolar

=

VENCIMANTO INICIAL R$2.265,27

34 A 35 ANOS

CLASSEA |- CLASSEB - | CLASSEC - |~ CHASSED -
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00| R$2.265,27 | R$2.491,79 R$2.71832 | R$3.171.37
1 A2ANOS 1,02 R$2.310,57 | R82.541,63 R$2.772,69 R$3.234,80
> A 3ANOS 1,04|R$2.355,88 | R$2.591,47 | R$2.827,05 R$3.298,23

"3 A4ANOS 1,06| R$2.401.18 | R$2.641,30 | R$2.881,42 R$3.361,66
T4 A5ANOS 1.08| R$2.446,49 | R$2.691,14 | R$2.93579 | R$3.425,08
5A6ANOS 1.10| R$2.491,79 | R$2.740,97 | . R$2.990,15 R$3.488.,51
6 A7ANOS 1.12|R$2537,10 | R$2790,81 | R$3.044,52 R$3.551,94
7ASANOS 1.14|R$2.582,40 | R$2.840,64 R$3.098,88 R$3.615,37
S A9ANOS 1.16| R$2.:627,71 | R$2.89048 | R$3.153.25 R$3.678,79
9A 10 ANOS 1,18| R$2.673,01 R$2.940,32 | R$3.207,62 R$3.742,22
10A 11 ANOS 120| R$2.71832 | R$2:990,15 R$3.261,98 R$3.805,65
{11 A 12 ANOS " 1722 R$2.763,63 | R$3.039,99 | R$3.316,35 R$3!869,08
12 A 13 ANOS 1.24| R$2.808,93 | "R$3.089,82 R$3.370,72 R$3.932,50
13 A 14 ANOS 1.26| R$2.854,24 "R$3.139,66 R$3.425,08 R$3.995,93
14 A 15 ANOS 1,28 | R$2.899,54" <R$3.189,50 + | R$3:479,45 R$4.059,36
15 A 16 ANOS . 1,30 | R$2.944,85 | ~R$3.239,33 R$3.533,82 R$4.122,79
16 A 17 ANOS 1,32 R$2.990,15 R$3.289,17 R$3.588,18 R$4.186,21
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.035.46 | R$3.339,00 R$3.642,55 R$4.249,64
18 A 19 ANOS 1,36| R$3.080,76 | R$3.388,84 R$3.696,92 R$4.313,07
19 A 20 ANOS 1,38 R$3.126,07 R$3.438,67 | R$3.751,28 R$4.376,50
20 A 21 ANOS 1,40| R$3.171,37 R$3.488.51 R$3.805,65 R$4.439,92
71 A 22 ANOS 1.42| R$3.216,68 | R$3.538,35 R$3.860,01 R$4.503.35
27 A 23 ANOS 1,44| R$3.261,98 | R$3.588,18 R$3.914,38 R$4.566,78
23 A 24 ANOS 1.46| R$3.307,29 | R$3.638,02 R$3.968,75 R$4.630,21
24 A5 ANOS 1.48| R$3.352,59 | R$3.687,85 R$4.023,11 R$4.693,63
75 A 26 ANOS 1,50| R$3.397,90 | R$3.737,69 R$4.077,48 R$4.757,06
26 A 27 ANOS 1,52| R$3.443,21 | R$3.787.53 | R$4.131,85 R$4.820,49
27 A28 ANOS 1,54| R$3.488,51 | R$3.837.36 R$4.186,21 R$4.883,91
28 A 29 ANOS 1.56| R$3.533,82 | R%3.887,20 "R$4.240,58 R$4.947,34
79 A 30 ANOS 1,58 | R$3.579,12 } R$3.937,03 R$4.294,95 R$5.010,77
30 A 31 ANOS. 1,60 R$3.624.43 | R$3.986,87 R$4.349,31 R$5.074,20
31 A 32 ANOS 1,62 R$3.669,73 | R34.036,71 R$4.403,68 R$5.137,62
32 A 33 ANOS 1.64| R$3.715,04 | R$4.086,54 R$4.458,04 R$5.201,05
23 A 34 ANOS 1.66] R$3.760,34 | R$4.13638 | R$451241 | RS$5.264.48
1.68| R$3:805.65 | R$4.186,21 R$4.566,78 | R$5.327.91
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT -
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO

e g

Agente comunitdrio da satde
VENCIMANTO INICIAL R$1.250,00

PR R T

ASSE A~ GLASSEB- | -CLASSEC |- CLASSED

100 [T 200 140
0ALANO - 1,00| R$1.250,00:| ~R$1.375,00 | R$1.500,00 R$1.750,00
1A2ANOS 1,02] R$1.275,00] R$1.402,50 | R$1.530.00 R$1.785,00
2 A3 ANOS. 1,04! R$1.300,00 R%1:430,00 R$1.560,00 R$1.820,00
3A4ANOS 1,06| R$1.325,00 | R$1.457,50 | R$1.590.00 R$1.855,00
4 A5ANOS 1,08 R$1,350,00 | R$1:485,00 R$1.620,00 R$1.890,00
5A6ANOS 1,10| R$1.375,00 R$1.512,50 | R$1.650,00 R$1.925,00
6A7ANOS 1.i2| R$1.400,00 | R$1.540,00 | R$1.680,00 R$1.960,00
7 A8ANOS 1,14| R$1.425,00 | R$1.567,50 R$1.710,00 R$1.995,00
3 A9ANOS. 1,16 R$1:450,00:| RS§1.595,00 R$1.740,00 R$2.030,00
9 A 10 ANOS 1,18| R$1.475,00 | R$1.622,50 R$1.770,00 R$2.065,00
10 A 11 ANOS 1,20] R$1:500,00 ]~ R$1.650,00 'R$1.800,00 R$2.100,00
111 A 12 ANOS 1,22] R$1.525,00 | © R$1.677,50 R$1.830,00 R$2.135,00
12413 ANOS 1,24 R$1.550,00 | R$1.705,00 | R$1.860,00 R$2.170,00
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.575,00 | R$1.732,50 R$1.890,00 R$2.205,00
14 A 15 ANOS 1,28| R$1.600,00| “R$1.760,00 | ' R$1.920,00 R$2.240,00
15 A 16 ANOS -1,30| R$1.625,00 | "R$1:787,50 R$1.950,00 R$2.275,00
16 A 17 ANOS 1.32| R$1.650,00 | = R$1.815,00 .| R$1.980,00 .| R$2.310,00
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.675,00 | R81.842,50 R$2.010,00 R$2.345,00
18 A 19 ANOS 1,36] R$1.700,00 | R$1.870,00 R$2.040,00 R$2.380,00
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.725,00 | R$1.897,50 R$2.070,00 R$2.415,00
20 A 21 ANOS 1.40| R$1.750,00 | R$1.925,00 R$2.100,00 R$2.450,00
71 A 22 ANOS 1,42} R$1.775,00 | R$1.952,50 R$2.130,00 R$2.485,00
22 A 23 ANOS 1,44| R$1.800,00 | R$1.980,00 R$2.160,00 R$2.520,00
23 A 24 ANOS 1.46| R$1.825,00 | R$2.007,50 R$2.190,00 R$2.555,00
54 A 25 ANOS 1,48| R$1.850,00 | R$2.035,00. R$2.220,00 R$2.590,00
75 A 26 ANOS 1,50| R$1.875,00 | R$2.062,50 R$2.250,00 R$2.625,00
26 A 27 ANOS 1,52 | R$1.900,00 |  R$2.090,00 R$2.280,00 R$2.660,00
27 A 28 ANOS 1,54 | R$1.925,00 | R$2.117,50 R$2.310,00 R$2.695,00
78 A 29 ANOS 1,56| R$1.950,00 | R$2.145,00 R$2.340,00 R$2.730,00
70 A 30 ANOS 1,58 R$1.975,00 | R$2.172,50 R$2.370,00 R$2.765,00
30 A 31 ANOS. 1.60| R$2.000.00 | R$2.200,00 R$2.400,00 R$2.800,00
31 A32 ANOS 1,62| R$2.025.00 - R$2.227,50 R$2.430,00 R$2.835,00
37 A 33 ANOS 1,64] R$2.050,00 | R$2.255,00 R$2.460,00 R$2.870,00
13 A 34 ANOS 1,66| R$2.075,00 | R$2.282.50 R$2.490,00 R$2.905,00
34 A 35 ANOS 1,68 R$2.100,00 | R$2.310,00 R$2.520,00 R$2.940,00

[\

X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - |
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Agente de Controle de Endemas

VENCIMANTO INICIAL R$1.250,00

[CLASSEA "

“CLASSEB* |

T CLASSEC

34 A 35 ANOS

R$2.310,00

‘ " CLASSED
| 1,00 1,10 1,20 1,40
0ALANO_ 1,00{R$1.250,00 | R$1.37500 | R$1.500,00 R$1.750,00
1 A2 ANOS - 1,02{ R$1.275,00 | - R$1.402,50 | R$1.530,00 - | - R$1.785,00
2A3 ANOS 1,04 R$1.300,00{ R$1.430.00 | RS$1.560.00 R$1.820,00
3A4ANOS 1,06] R$1.325,00 | R$1457,50 | R$1.590,00 | R$1.855,00
[T4A5ANOS  1.08| R$1.350,00 | R$1.485.00 - | R$1.620,00 R$1.890,00
5 A6ANOS - 1,10{ R$1.375,00 R%1.512,50 R$1.650,00 | R$1.925,00
6 A7ANOS - 1,12 R$1.400,00 R$1.540,00 R$1.680,00 |  R$1.960,00
7A8ANOS 1.14| R$1.425,007 RS$1.567,50 R$1.710,00 | R$1.995,00
SA9ANOS 1,16] RS1.450,00 | R$1.595,00 | R$1.740,00 | R$2.030,00
9 A 10 ANOS 1.18| R$1.475,00 | RS$1.622,50 | R$1.770,00 | RS$2.065.00
T0A 11 ANOS 1,20| R$1.500,00 | * R$1.650,00 " | R$1.800,00 | R$2.100,00
1A 12ANOS 122|R$1.525,00| R$1.677.50 | R$1.830,00 | RS$2.135,00
[2A 13 ANOS 1.24| R$1.550,00 | R$1.705,00 | R$1.860.00 | R$2.170.00
13 A 14 ANOS 1.26| R$1.575,00 | R$1.732,50 | R$1.890,00 | R$2.205,00
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.600,00 | ' R$1.760.00 | R$1.92000 | R$2.240,00
15 A 16 ANOS 1.30| R$1.625,00 | ~R$1.787,50 | R$1.950,00 | R$2.27500
16 A 17 ANOS 132| R$1.650,00 | R$1.81500 | R$1.980,00 | R$2.310,00
7 A 18 ANOS 134 R$1675.00| R$1:842,50 | R$2.010,00 | R$2345,00
8 A 19 ANOS 1.36] RS1.700,00 | R$1870.00 | RS$2.040,00 | RS2.380,00
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.725,00 | R$1.897,50 | R$2.070,00 ~ R$2.415,00
70 A2l ANOS 140| R$1.750,00 | R$1.92500 | R$2.100,00 | RS$2.450,00
ST A 22 ANOS 1.42| R$1.775,00 | R$1.952,50 | R$2.130,00 | R$2.485.00
77 A 23 ANOS 1.44| R$1.800,00 | R$1.980,00 | R$2.160,00 | R$2.520.00
>3 A 24 ANOS 1,46 R$1.825,00 | R$2.007,50 | R$2.190,00 R$2.555,00
A A5 ANOS 1.48] R$1.850.00 | R$2.03500 | R$2.220,00 | R$2.590,00
25 A 56 ANOS 1.50| R$1.875,00 | R$2.062,50 | R$2:250,00 | R$2.625,00
56 A 27 ANOS 1.52| R$1.900.00 | R$2.090,00 | R$2280,00 | R$2.660.00
7 A 28 ANOS 1.54| R81.925,00 | R$2.117,50 | R$2310,00 | R$2.695.00
S8 A 29 ANOS 1.56] R$1950,00 | R$2.14500 | R$2.340,00 | R§2.730.00
59 A 30 ANOS 1.58| R$1.975.00 | R$2.172,50 | R$2.370,00 | R$2.765,00
30 A 31 ANOS 1.60] R$2.000,00 | R$2.200,00 | R$2400,00 | R$2800,00
1A 32 ANOS 1.62| R$2.025,00 | R52.237,50 | R$2.430,00 | R$2.835,00
3 A 33 ANOS 1.64| R$2.050,00 | R$2255,00 | R$2460.00 | R$2870,00
37 A 34 ANOS 1.66] R$2.075,00 | R$2282,50 | R$2.490,00 | R$2.905,00
1,68 | R$2.100,00 R$2.520,00

R$2.940,00
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT -
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

. g R Y

-~

CARGO Oficial Adininistrativo
VENCIMANTO INICIAL R$1.093,02

{ CLASSE A"[~CLASSEB [ 'CLASSEC |- CLASSED
100 | 110 | 120 [ 140
"0A1ANO-  1,00| R$1.093.02 | R$1.202,32 R$1.311,62 R$1.530,23
1 A2ANOS 1.02|R$1.114,88 | R$1.226,37 | R$1.337,86 R$1.560,83
2A3ANOS 1.04| R$1.136.74 | R$1.250,41 R$1.364,09 R$1.591,44
[[3A4ANOS 1,06 R$1.158,60 | R$1.274.46 | R$1.39032 R$1.622,04
4A5ANOS 1,08| R$1.180.46 | R$1.298.51 R$1.416,55 R$1.652,65
5 AGANOS. 1,10[R$1.202,32| R$1.322,55 T R$1.442.79 | R$1.683,25
'6A7ANO'S; 1.12| R$1.224,18 | R$1.346.60 R$1.469,02 R$1.713,86
7 A8 ANOS. 1,14| R$1.246,04 | R$1.370,65 R$1.495,25 R$1.744,46
8 A9ANOS 1,16| R$1.267,90 | R$1.394,69 R$1.521,48 R$1.775,06
9 A 10 ANOS 1,18 R$1.289,76 R$1.418,74 | RS$1.547,72 R$1.805,67
TOA 11 ANOS 120| R$1.311,62 | R$1.442,79 1 R$1.573,95 R$1.836,27
1A 12 ANOS 1.22|R$1.333,48 |  R$1.466.83 R$1.600,18 R$1.866,88
12 A 13 ANOS ' 1,24| R$1.355.34 "R$1.490,88 | R$1.626,41 R$1.897,48
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.377,21 | R$1.514,93 R$1.652,65 R$1.928,09
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.399,07 | “R§1.538.97 - - R$1.678,88 R$1.958,69
15 A 16 ANOS 1,30 | R$1.420,93 | “R$1.563,02 R$1.705,11 R$1.989,30
16 A 17 ANOS 1,32[ R$1.442,79 |  R$1:587.07 | R$1.731,34 R$2.019,90
17 A 18 ANOS 134 | R$1.464,65 | R$1.611,11 R$1.757,58 R$2.050,51
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.486,51 | R$1.635,16 R$1.783.81 R$2.081,11
19 A 20 ANOS 1,38] R$1.508,37.| R8$1.659,20; R$1.810,04 R$2.111,71
70 A 21 ANOS 1,40| R$1.530,23 R$1.683,25 R$1.836,27 R$2.142,32
21 A 22 ANOS 1,42| R$1.552,09 | RS$1.707.30 | R$1.862,51 R$2.172,92
77 A 23 ANOS 144| R$1.573,95 | R$1.731,34 R$1.888,74 R$2.203,53
23 A 24 ANOS 1,46| R$1.595,81 | R$1.755,39 R$1.914,97 R$2.234,13
24 A 25 ANOS 1,48| R$1.617,67 | R$1.779.44 R$1.941,20 R$2.264,74
75 A 26 ANOS 1,50| R$1.639,53 | R$1.803,48 R$1.967,44 R$2.295,34
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.661,39 | RS$1.827.53 R$1.993,67 R$2.325,95
27 A28 ANOS 1,54 R$1.683.25 R$1.851.58 | R$2.019,90 R$2.356,55
S8 A 29 ANOS 1,56| R$1.705,11. | R$E875,62 | R$2.046,13 R$2.387,16
20 A 30 ANOS 1,58] R$1.726.97 | R81.899,67 R$2.072,37 R$2.417,76
30 A31ANOS 1,60| R$1.748,83 | RS$1.923.72 R$2.098,60 R$2.448,36
31 A 32 ANOS 1,62| R$1.770,69 |~ R$1.947.76 R$2.124,83 R$2.478,97
37 A 33 ANOS 1,64 R$1.792,55 | R$1.971.81 R$2.151.06 R$2.509,57
33 A 34 ANOS 1,66| R$1.814:41 | R$1.995.85 R$2.177,30 R$2.540,18
34 A 35 ANOS 1,68 R$1.836.27 | R$2.019,90 R$2.203,53 R$2.570,78
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- PREEEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Fiscal de Tributos

VENCIMANTO INICIAL R$1.093,02

EE T

TCLASSE AT "CLASSEB.. |. CLASSEC | CLASSED

1,00 | --L10 1,20 1,40
0Al ANO  1,00f R$1.093,02| R$1.202,32 1. R$1.311,62 | R$1.530,23
1A2ANOS 1,02/ R$1.114,88 | R$1.22637 | R$1.337.86 R$1.560,83
1 2A 3 ANOS' 1,04 | R$1.136,74 | R$1.250,41 R$1.364,09 R$1.591,44
3 A4'ANOS' 1,06 R$1.158,60 | R$1.274.46 | R$1.390,32 R$1.622,04
4 A5ANOS' 1,08 R$1.180;46 | R$1.298,51 | R$1.416,55 R$1.652,65
5 A 6ANOS. 1,10] R$1.202,32 ]| R$1:322,55 R$1.442,79 | R$1.683,25
76 A TANOS 1.12] R$1.224,18 |. 'R$1.346,60 R$1.469,02 R$1.713,86
7A8ANOS" 1.14| R$1.246,04 | - R$1.370,65 R$1.495.25 R$1.744,46
8 A9ANOS 1,16|R$1.267.90 R$1.394,69 R$1.521,48 R$1.775,06
9A 10 ANOS 1,18| R$1.289.76 | R$1.418,74 R$1.547,72 R$1.805,67
- |10A 11 ANOS 1,20 R$1.311,62 | 'R$1.442,79 | RS$1.573,95 R$1.836,27
{11 A 12 ANOS 1,22 | R$1.333,48" ""R$1.466.83 R$1.600,18 R$1.866,88
‘ 12°A 13 ANOS 1,24 R$1.35534 | R$1.490,88 R$1.626,41 R$1.897,48
13 A 14 ANOS 126| R$1.377.21 | RS$1514,93 R$1.652,65 R$1.928,09
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.399,07 | - R$1.538,97" -1 R$1.678,88 R$1.958,69
15 A 16 ANOS 1,30 | R$1:420,93-| - R$1.563,02 R$1.705,11 R$1.989,30
16 A 17 ANOS 1.32| R$1.442.79 | R$1.587.07 R$1.731,34 | R$2.019,90
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.464,65 | R$1:611,11 R$1.757,58 R$2.050,51
18 A 19 ANOS 1.36| R$1.486,51 | R$1:635.16 R$1.783.81 R$2.081,11
19 A 20 ANOS 1,38] R$1.508,37 | R$1.659,20 R$1.810,04 R$2.111,71
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.530,23 | = R$1.683.25 R$1.836,27 R$2.142,32
21 A 22 ANOS 1,42| R$1.552,09 | R$1.707,30 R$1.862,51 R$2.172,92
72 A 23 ANOS 1,44 R$1.573,95| R$1.731.34 R$1.888,74 R$2.203,53
23 A 24 ANOS 1.46| R$1.595,81 | R$1.755,39 - R$1.914,97 R$2.234,13
24 A 25 ANOS 1,48| R$1.617,67 | R$1.779,44 R$1.941,20 R$2.264,74
25 A 26 ANOS 1,50| R$1.639,53 | R$1.803,48 R$1.967,44 R$2.295,34
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.661.39 | R$1.827.53 R$1.993,67 R$2.325,95
77 A 28 ANOS 1,54 R$1.683,25 | R$1.851.58 R$2.019,90 R$2.356,55
78 A 29 ANOS 1,56| R$1.705,11 | R$1.875,62 R$2.046,13 R$2.387,16
79 A 30 ANOS 1,58| R$1.726,97 | R$1.899.67 R$2.072,37 R$2.417,76
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.748,83 | R$1.923.72 R$2.098,60 R$2.448,36
31 A 32 ANOS 1,62| R$1.770,69 | _R%1.947.76 R$2.124,83 R$2.478,97
32 A 33 ANOS 1,64| R$1.792,55 | R§$1.971.81 | R$2.151,06 R$2.509,57
33 A 34 ANOS. 1,66| R$1.814.41 | R$1.995.85 R$2.177,30 R$2.540,18
34 A 35 ANOS 1,68 | R$2.570,78

R$1.836,27 |

R$2.019,90

L

R$2.203,53

.5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL |
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Fiscal de Postura

VENCIMANTO INICIAL R$1.093,02

“TCTASSE AT CLASSEB. | CLASSEC- | CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40
0A1ANO" 1,00] R$1.093,02 R$1.202,32 R$1.311,62 R$1.530,23
1A2ANOS- 1,02| R$1.114,88 | R$1.226,37 R$1.337,86 R$1.560,83
2 A3 ANOS  1,04| R$1.136,74 | R$1250,41 R$1.364,09 R$1.591,44
3 A4 ANOS 1,06| R$1.158,60 | . R$1.274,46 R$1.390,32 | R$1.622,04
4AS5ANOS 1,08 R$1.180,46 | R$1.298,51 R$1.416,55 R$1.652,65
5A6ANOS 1,10| R$1.202,32 | . R$1.322,55 R$1.442,79 | R$1.683,25
6A7ANOS 1.,12| R$1.224,18 | R$1.346,60 | . R$1.469,02 R$1.713,86
7ARANOS 1,14| R$1.246,04 | R$1.370,65 R$1.495.25 | R$1.744,46
SA9ANOS 1,16| R$1.267,90 | R$1.394,69 R$1.521,48 R$1.775,06
9A 10 ANOS 1,18| R$1.289.76 | R51.418,74 R$1.547,72 R$1.805,67
- [10A 11 ANOS 1.20 R$1311627 R$1.442,79 | R$1.573,95 R$1.836,27
{11 A 12 ANOS 1.22| R$1.333,48° ' R$1.466,83 R$1.600,18 R$1.866,88
12 A 13 ANOS 1,24 | R$1.355.34. "R$1.490,88 | R$1.62641 R$1.897,48
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.377,21 R$1.514.93° | R$1.652,65 R$1.928,09
14 A 15 ANOS 1,28| R$1.399,07°| - R$1.538.97 - R$1.678,88 R$1.958,69
15 A 16 ANOS 1,30 | R$1.420,93 U R$1.563,02 R$1.705,11 R$1.989,30
16 A 17 ANOS 1,32 R$1.442.79, R$1.587,07 .| R$1.731,34 | R$2.019,90
17 A 18 ANOS 1,34 R$1.464,65 | R$1611,11 R$1.757,58 R$2.050,51
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.486,51 | R$1.635,16 R$1.783,81 R$2.081,11
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.508,37 | RS$1,659,20 R$1.810,04 R$2.111,71
20 A 21 ANOS 1,40] R$1.530,23 | R$1.683,25 R$1.836,27 R$2.142,32
71 A 22 ANOS 1,42 R$1.552,09 R$1.707,30 | R$1.862,51 R$2.172,92
97 A 23 ANOS 1,44| R$1.573.95 | R$1.751,34 R$1.888,74 R$2.203,53
23 A 24 ANOS 1,46| R$1.595,81 | RS$1.75539 R$1.914,97 R$2.234,13
24 A 25 ANOS 1.48| R$1.617.67 | R$1.779.44 R$1.941,20 R$2.264,74
25 A 26'ANOS 1,50 'R$1.639,53 | R$1.803.48 R$1.967,44 R$2.295,34
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.661.39 | R$1.827,53 R$1.993,67 R$2.325,95
27 A 28 ANOS 1,54| R$1.683,25 | R$1.851.58 R$2.019,90 R$2.356,55
28 A 29 ANOS 1,56| R$1.705,11 | R8$1.875,62 R$2.046,13 R$2.387,16
29 A 30 ANOS 1,58| R$1.726,97 | R$1.899,67 R$2.072,37 R$2.417,76
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.748.83 R$1.923,72 R$2.098,60 R$2.448,36
31 A 32 ANOS 1.62| R$1.770,69 | R§1.947.76 R$2.124,83 R$2.478.,97
37 A 33 ANOS 1,64 R$1.792,55 | R$1.971,81 | R$2.151,06 R$2.509,57
33 A 34 ANOS 1,66| R$1.814.41 | R$1.995.85 R$2.177,30 R$2.540,18
34 A 35 ANOS 1,68| R$1.836,27 | R$2.019,90 R$2.203,53 R$2.570,78
&Y
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" PREFEITURA MUNICIPAL BEJUSCIMEIRA - MT - -
PODER EXECUTIVC MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Fiscal Sanitarista
VENCIMANTO INICIAL  RS$1.093,02

~ R$2.019,90

| GLASSE A-{ -~ CLASSEB- - |-«-CLASSE C - - ..CLASSED ..
00 b tide o 10 | 140
0A.1ANO 1,00 R$1.093,02| R$1.20232 | RS$1.311,62 R$1.530,23
1 A2.ANOS  1,02| R$1.114,88 “R$1:226,37 | R$1.337.86 R$1.560,83
2A3ANOS 104[RS1.13674| R$1.250,41 R$1.364,09 | R$1.591.44
3A4ANOS 106|R$1.158.60| R$127446 | RS$1.390,32 R$1.622,04
4A5ANOS 1,08{ R$1.180,46| R$1.298,51 R$1.416,55 R$1.652,65
5A6ANOS 1,10[ R$1.202,32 | R$1.32255 | R$1.442,79 R$1.683,25
6A7ANOS 1,12/ R$1.224,187 R$1.346,60 |  R$1.469,02 R$1.713,86
~7A8ANOS 1,14| R$1.246,04] R$1.370,65 R$1.495,25 R$1.744,46
8 A9 ANOS 1,16 R$1.267,90 | R$1.394,69 R$1.521,48 | R$1.775,06
9A 10 ANOS 1.18| R$1.289,76 | R$1.418,74 | R$1.547.72 R$1.805,67
10 A 11 ANOS 1,20 R$1.311,62 |* ‘R$51.442,79 | R$1.573.95 R$1.836,27
1A 12 ANOS 1.22|R$1.33348 | RS$1466,83 | R$1.600,18 | RS$1.866,88
12°A 13 ANOS '1,24"R$1.355,34 "R$1.490,88 | R$1.626,41 R$1.897,48
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.377,21 | R$1,514,93 R$1.652,65 R$1.928,09
14 A 15 ANOS 128| R$1.399,07| - R$1.538,97 "} R$1.678.88 R$1.958,69
15 A 16 ANOS 1,30| R$1.420,93 | - R$1.563,02 R$1.705,11 R$1.989,30
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.442,79 | . R$1.587,07 'R$1.731,34 R$2.019,90
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.464,65 | R$1.611:11 R$1.757,58 R$2.050,51
18 A 19 ANOS 1,36 | R$1.486,51 R$1.635,16 | R$1.783.81 R$2.081,11
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.508,37 | R$1.659,20 R$1.810,04 R$2.111,71
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.530,23 | R8$1.683,25 R$1.836,27 R$2.142,32
21 A 22 ANOS 1,42| R$1.552,09 | R$1.707,30 R$1.862,51 R$2.172,92
72 A 23 ANOS 1,44| R$1.573,95 | R$1.731,34 R$1.888,74 R$2.203,53
23 A 24 ANOS 1,46 R$1.595.81 | R$1.755.39 R$1.914,97 R$2.234,13
24 A 25 ANOS 1,48| R$1.617,67 | - R$1.779.44 R$1.941,20 R$2.264,74
55 A 26 ANOS 1,50| R$1.639,53 | R$1.803.48 R$1.967,44 R$2.295,34
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.661,39 | R$1.827,53 R$1.993,67 R$2.325.95
27 A 28 ANOS 1,54| R$1.683.25 | R51.851,58 R$2.019,90 R$2.356,55
28 A 29 ANOS 1,56] R$1.705,11 | R$1:875.62 R$2.046,13 R$2.387,16
39 A 30 ANOS 1,58] R$1.726,97 | P$1.899.67 | R$2.072.37 .| R$2.417,76
30 A 31 ANOS 1.60| R$1.748,83 | R$1.923.72 1 R$2.098,60 R$2.448,36
31 A 32 ANOS 1,62| R$1.770,69 | R$1.947.76 R$2.124,83 R$2.478,97
32 A 33 ANOS 1,64 | R$1.792,55 | R$1.971,81 R$2.151,06 R$2.509,57
33 A 34 ANOS 1,66| R$1.814.41 | R$1.995.85 R$2.177,30 R$2.540,18
34 A 35 ANOS 1,68| R$1.836,27 R$2.203,53 R$2.570.78

)(1/,4
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* PREEEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Fiscal Ambiental
VENCIMANTO INICIAL R$1.093.02

CLASSE AT - CLASSE B.« |- CLASSEC | ' CLASSED
: 1,00 5110 1,20 1,40
0A1ANO 1.00| R$1.093,02] R$1.20232 | R$1311,62 | RS$1.530.23
1 A2ANOS 1,02|R$1.114,88 | R$1.22637 R$1.337.86 R$1.560,83
2 A3 ANOS 1.04| R$1.136,74 | . R$1.250,41 R$1.364,09 | R$1.591.44
3A4ANOS. 1,06 R$1.158,60 | R$1.274,46 | R$1.390,32 R$1.622,04
4 A5ANOS 1,08 RS$1.180.46 | +R$1,298,51 | R$1.416,55 R$1.652,65
SAGANOS 1,10{R$1.202,32| R$1322,55 1 R$1.442,79 | R$1.683.25
6 ATANOS 1.12|R$1.224.181  R$1346.60 R$1.469,02 R$1.713,86
[7A8ANOS 1,14[R$1.246,04 | R$1.370,65 | R$1.49525 R$1.744,46
S A9 ANOS 1.16] R$1.267,90/| R8$1.394,69 R$1.521,48 R$1.775,06
9 A 10 ANOS 1,18| R$1.289,76 R$1.418,74 | R$1.547,72 R$1.805,67
(70 A 11 ANOS 120 R$1.311,62 1 R$1.442.79 R$1.573,95 R$1.836,27
11A 12 ANOS 1,22| R$1.333,48 R$1.466,83 R$1.600,18 R$1.866.88
12°A 13 ANOS 1,24 | R$1.355,34 R$1.490,88 R$1.626,41 R$1.897,48
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.377.21 | R$1.514.93 ° R$1.652,65 R$1.928,09
14 A 15 ANOS 1,28 R$1.399,07 R$1.538,97 - | R$1.678,88 R$1.958,69
15 A 16 ANOS 1,30 | R$1.420,93 ' 'R$1.563,02 R$1.705,11 R$1.989,30
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.442.79 R$1,587,07 | R$1.731.34 | R$2.019,90
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.464,65 | 'R$1:611,11° R$1.757,58 R$2.050,51
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.486,51 | R$1.635,16  R$1.783.81 R$2.081,11
19 A 20 ANOS 1,38] R$1.50837 } R$1.659.20 R$1.810,04 R$2.111,71
20 A21 ANOS 1,40| R$1:530,23 | R81.683.25 | R$1.836,27 R$2.142.32
31 A 22 ANOS 1,42| R$1.552,09 | R$1.707,30 R$1.862,51 R$2.172,92
72 A 23 ANOS 1,44| R$1.573,95 | R$1.731,34 R$1.888,74 - | R$2.203,53
23 A 24 ANOS 1,46 R$1.595.81 | R$1.755,39 R$1.914,97 R$2.234,13
24 A 25 ANOS 1.48| R$1.617.67 | R$1.779,44 ' R$1.941,20 R$2.264,74
75 A 26 ANOS 1,50| R$1.639,53 R$1.803,48 | R$1.967,44 1 R$2.295,34
26 A 27 ANOS 1,52 R$1.661,39 R$1.827,53 R$1.993,67 R$2.325,95
27 A 28 ANOS 1,54| R$1.683.25 | RS1.851,58 R$2.019,90 R$2.356,55
78 A 29 ANOS 1,56 | R$1.705,11 R$1.875.62 | R$2.046,13 R$2.387,16
29 A 30 ANOS. 1,58 | R$1.726,97 - R$1.899,67 R$2.072,37 R$2.417,76
30 A31 ANOS 1,60| R$1.748,83 | R$1.923.72 R$2.098,60 R$2.448,36
31 A 32 ANOS 1,62| R$1.770,69 | R$1.947.76 | R$2.124,83 R$2.478,97 Y 4
32 A 33 ANOS 1,64| R$1.792,55 | RSLI7LBT 1 R$2.151,06 R$2.509,57 .
33 A 34 ANOS 1,66| RS1.814.41 | R$1.995.85 | R$2.177,30 R$2.540.18 9/
34 A 35 ANOS 1,68| R$1.836,27 | RE2.019,90 R$2.203,53 | R$2.570,78

i 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Monitor de Turismo
VENCIMANTO INICIAL R$1.128,67

34 A 35 ANOS 1,68

"R$1.896,17 |

CLASSE A | "CI:ASSE B™' |  CLASSEC'~ |- CLASSED

_ 1,00 1,10 1,20 1,40
_0A1ANO 1,00 R$1.128,67 | R$1.241,54 | R$1.354,40 R$1.580,14
[ TA2ANOS 1.02[RS$1.151.24.| R$1266,37 R$1.381,49 | R$1.611,74
D A3ANOS 1,04| R$1.173,82 | - R$1:291,20 R$1.408,58 R$1.643,34
3A4ANOS 1,06 R$1.19639 | - RS$1316,03 | R$143567 R$1.674.95
4A5ANOS 1,08 R$1.218,96-| R$1.340,86 R$1.462,76 | R$1.706,55
5A6ANOS 1.10| R$1.241,54 1 R$1.365,69 R$1.489,84 | R$1.738,15
6 A7ANOS 1,12| R$1.264,111 R$1:390,52 ‘R$1.516,93- | R$1.769.75
[7ABANOS 1,14| R$1.286,68 | R$1.415,35 R$1.544,02 | R$1.801,36
S A 9OANOS 1,16| R$51.309,26-| -T:$1.440,18 R$1.571,11 R$1.832,96
9 A 10 ANOS 1,18| R$1.331,83 | R$1.465,01 R$1.598,20 R$1.864,56
10 A 11 ANOS 1,20 R$1.354,40 | R$1:489.84 R$1.625,28 R$1.896,17
11A 12 ANOS 1.22['R$1.376,98 | _ R$1.514,68 R$1.652,37 | R$1.927,77
12°A 13 ANOS 1,24] R$1.399,55 R$1.539,51 | R$1.679.46 R$1.959,37
13 A 14 ANOS 1.26| R$1.422,12 | R$1.564,34 R$1.706,55 R$1.990,97
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.444,70-| 'R$1.589,17 | 'R$1.733.64 R$2.022,58
15 A 16 ANOS 1,30 | R$1.467,27 | "R$1.614,00 R$1.760,73 R$2.054,18
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.489,84 | R$1.638,83 | R$1.787.81 R$2.085,78
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.512,42 | R$1.663,66 R$1.814,90 R$2.117,38
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.534,99 | R$1.688.49 R$1.841,99 R$2.148,99
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.557,56 | R$1.713,32 R$1.869,08 R$2.180,59
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.580,14 | R$1.738,15 R$1.896.17 R$2.212,19
71 A 22 ANOS 1,42| R$1.602,71 | R$1.762,98 R$1.923,25 R$2.243,80
22 A 23 ANOS 144| R$1.625,28 | RS$1.787,81 R$1.950,34 R$2.275,40
23 A 24 ANOS 1,46| R$1.647.86 | R$1.812,64 R$1.977,43 R$2.307,00
>4 A 25 ANOS 1,48| R$1.670.43 | R$1.83747 | R$2.004,52 R$2.338,60
25 A 26 ANOS 1,50| R$1.693,01 | R$1.862,31 R$2.031,61 R$2.370,21
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.715,58 | R$1.887,14 R$2.058,69 R$2.401,81
27 A28 ANOS 1.54| R$1.738,15 | R$1.911.97 R$2.085,78 | - R$2.433.41
28 A 29 ANOS 1,56 | R$1.760,73 | R$1.936,80 R$2.112,87 R$2.465,02
29 A 30 ANOS 1,58| R$1.783,30' | R$1.961,63 R$2.139,96 R$2.496,62
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.805.87 | R$1.986,46 R$2.167,05 R$2.528,22
31 A 32 ANOS 1,62| R$1.828.45 | R$2.011,29 R$2.194,13 R$2.559,82
32 A 33 ANOS 1,64| R$1.851,02 | R$2.036,12 R$2.221,22 R$2.591,43
13 A 34 ANOS 1,66| R$1.873,59 | R$2.060.95 R$2.248,31 R$2.623,03
R$2.085,78 R$2.275,40 R$2.654,63

L . " / k }
G 4 % . : 2
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA- MT ~
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Técnice em Seguranga do trabalho

VENCIMANTO INICIAL R$1.152,43

[ CLASSEA | ~€LASSER " | "CLASSEC" [ CLASSED. "|
1,00 1,10 120 1,40

[ 0A1ANO. 100|RS$1.15243] R$1.267.67 | R$1.38292 R$1.613,40
1A2ANOS 1,02{R$1.17548 | R$1.293.03 | R$141057 | RS81.64567 |
2A3ANOS 1,04 R$1.198.,53 | R$1.318,38 R$1.438,23 R$1.677,94
3A4ANOS 1.06|R$1.221,58 | R$1.34373 | RS$1.465.89 R$1.710,21
4AS5ANOS 1,08 R$1.244,62 | R$1.369,09 R$1.493.55 R$1.742,47
5A6ANOS 1.10[R$1267,67] R$1394,44 | RS1.52121 R$1.774,74
6A7ANOS L12 R$1.290,72 | R$1.419,79 R$1.548,87 R$1.807,01
7 A8 ANOS. 1,14| R$1.313.77 | R$1.445,15 R$1.576,52 R$1.839,28
8 A9ANOS 1,16| R$1.336.82 | R$1.470,50 R$1.604,18 | R$1.871,55
9A 10 ANOS 1,18| R$1.359,87 | R$1.49585 | R$1.631.84 R$1.903,81

10.A 11 ANOS 120 R$1.382,92 | R$1.521,21 | R$1.659.50 R$1.936,08
11 A 12 ANOS 1.22] R$1.405,96'| "R$1.546,56 R$1.687,16 R$1.968,35

12413 ANOS 1,24 'R$‘1‘.42_"9,’01"*R$'1.5'71,91 "1 R$1.714,82 R$2.000,62
13 A 14 ANOS 1,26 R$1.452,06 | R$1.597,27 R$1.742,47 R$2.032,89
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.47511° | R$1:622:62 " | .R$1.770.13 R$2.065,15
15 A 16 ANOS 1,30| R$1.498,16 | ~R$1.647,97 R$1.797,79 R$2.097,42
16 A 17 ANOS 1,32 R$1.521,21 | R$1.673,33, R$1.825,45 R$2.129,69
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.544,26 | R$1.698.68 R$1.853,11 R$2.161,96
18 A 19 ANOS 1,36] R$1.567,30 | R$1.724,04 R$1.880.77 R$2.194,23
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.590,35 | R$1.749,39 R$1.908,42 R$2.226,49
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.613,40 | R$1.774,74 R$1.936,08 R$2.258,76
71 A 22 ANOS 1,42| R$1.636,45 | R$1.800,10 R$1.963,74 R$2.291,03
22 A 23 ANOS 1,44 R$1.659,50 | R81.825,45 R$1.991,40 R$2.323,30
73 A 24 ANOS 1.46| R$1.682,55 | R§1.850,80 R$2.019,06 R$2.355,57
24 A 25 ANOS 1,48| R$1.705,60 | R$1.876.16 R$2.046,72 R$2.387,83
75 A 26 ANOS 1,50 | R$1.728,65.| R$1.901,51 R$2.074,37 R$2.420,10
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.751,69 | R$1,926.86 R$2.102,03 R$2.452,37
27 A 28 ANOS 1,54| R$1.774.74 | R$1.952,22 R$2.129,69 R$2.484,64
78 A 29 ANOS 1,56| R$1.797,79 | R$1.977,57 R$2.157,35 R$2.516,91
39 A 30 ANOS 1,58| R$1.820,84 | R$2.002.92 R$2.185,01 R$2.549,18
30 A 31 ANOS 1,60] R$1.843,89 | R$2.02828 R$2.212,67 R$2.581,44
31 A 32 ANOS. 1,62 R$1.866,94 | K$2.053,63 R$2.240.32 R$2.613,71
37 A 33 ANOS 1,64| R$1.889,99 | R$2.078,98 R$2,267,98 R$2.645,98
13 A 34 ANOS 1.66| R$1.913.03 | R$2.104,34 R$2.295,64 R$2.678,25

34 A 35 ANOS 1,68

{

R$1.936,08 |

R$2.129,69

R$2.323,30

R$2.710,52
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. PREEEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT ;
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE /\QMleTPAcAo

CARGO Técnico Quimico
VE\IC[MANTO INICIAL R$1.152,43

RS2.129,69

S TCLASSEAT “CLASSEB. |, CLASSEC™| 'CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40
“0A1ANO- 1,00 R$1.15243 R$1.267,67 R$1.382,92 R$1.613,40
1A2ANOS 1,02 R$1.175:48 | R$1.293,03. | R$1.410.57 R$1.645,67
2 A3ANOS 1,04|R$1.198,53 | R$1.318,38 R$1.438.2: R$1.677.94
"3 A4ANOS 1,06 R$1.221,58 | R$1.343,73 R$1.465,89 R$1.710,21
4 ASANOS 1,08{R$1.244,62 | R$1.369,09 R$1.493,55 R$1.742,47
SAG6ANOS 1,10( R$1.267,67 | RS$1.394,44 R$1.521,21 R$1.774,74
6 A7ANOS- 1,12|K$1.290;72 | R$1.419,79 R$1.548,87 R$1.807,01
7 A 8ANOS 1:14| R$1.313,77 | R$1.445,15 R$1.576,52 R$1.839,28
8 A9ANOS 1,16| R$1.336,82 | R$1.470,50 R$1.604,18 R$1.871,55
9A 10 ANOS 1,18| R$1.359,87 |  R$1.495,85 R$1.631,84 R$1.903,81
{10 A 11 ANOS "1,20] R$1.382,92'] KS$1.521,21 R$1.659,50 R$1.936,08
“T11A 12 ANOS 1.22| R$1.405,96 | = R$1.546,56 R$1.687,16 R$1.968,35
12 A 13 ANOS 1,24 R$1.429,01 | R$1.571,91 | R$1.714.82 R$2.000,62
13 A 14 ANOS 1,26| R$1.452,06 | - R$1.597,27 R$1.742,47 R$2.032,89
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.475,11] . R$1.622,62 | R$1.770,13 R$2.065,15
15 A 16 ANOS 1,30] R$1.498,16-| ~R$1:647,97 R$1.797.79 R$2.097,42
16 A 17 ANOS 1,32|R$1.521,21 | R$1.673.33 | RS$1.82545 R$2.129,69
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.544,26 | R$1.698,68 R$1.853,11 R$2.161,96
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.567,30 | ~R$1.724,04 R$1.880,77 R$2.194,23
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.590,35 | R$1,749,39 R$1.908,42 R$2.226,49
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.613,40 | R$1.774,74 R$1.936,08 R$2.258,76
21 A 22 ANOS 1,42| R$1.636.45 | R$1.800,10 R$1.963,74 R$2.291,03
22 A 23 ANOS 1,44| R$1.659,50 | R$1.825,45 R$1.991,40 R$2.323,30
23 A 24 ANOS 1,46 | R$1.682,55 | R$1.850,80 R$2.019,06 R$2.355,57
24 A 25 ANOS 1.48| R$1.705,60° | R$1.876,16 R$2.046,72 R$2.387,83
25 A 26 ANOS 1,50| R$1.728,65 | R$1.901,51 R$2.074,37 R$2.420,10
26 A 27 ANOS 1.52| R$1.751.69 | R$1.926,86 R$2.102,03 R$2.452,37
27 A28 ANOS 1,54 | R$1.774,74 2$1.952,22 R$2.129,69 R$2.484,64
28 A 29 ANOS 1,56| R$1.797,79 | RS$L977,57 R$2.157,35 R$2.516,91
29 A 30 ANOS 1,58| R$1.820,84 | R8§2.002,92 R$2.185,01 R$2.549,18
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.843,89 | R%2.028.28 R$2.212,67 R$2.581,44
31 A 32 ANOS 1,62 R$1.866,94 TTR%2.053,65 | . R$2.240,32 R$2.613,71
32 A 33 ANOS 1,64] R$1.889,99 | R$2.078.98 R$2.267,98 R$2.645,98
33 A 34 ANOS 1,66 R$1.913,03 | R$2.104,34 R$2.295,64 R$2.678,25
34 A 35 ANOS 1,68 R$1.936,08 R$2.323,30 R$2.710,52

Y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Técnico em Enfermagem
VENCIMANTO INICIAL R$1.152,43

. L
¥ SCUE (P

TCLASSE AT 'CLASSEB |.'CLASSEC | CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

| 0A1ANO  1,00)R$1:152:43 | R$1.267,67 R$1.382,92 R$1.613,40
1A2ANOS 1,02 R$1,17548 1 R$1.293,03 R$1.410,57 R$1.645,67
) A3ANOS 1.04| R$1.198,53 | 'R$1.318,38 R$1.438,23 R$1.677,94
"3 A4ANOS  1,06] R$1.221,58 | R$1:343,73 R$1.465,89 R$1.710,21
4 A5ANOS- 1,08] R$1.244,62 | R$1:369.09 R$1.493,55 | R$1.742,47
5A6ANOS 1,10] R$1.267,67 | R$1:394.44 R$1.52121 | R$1.774,74

| 6:A7 ANOS 1,12 R$1.290,72 | RE1.419,79 ' R$1.548,87 R$1.807,01
| 7A8ANOS  1,14{ R$1.313.77 R$1.44515 | R$1.576,52 R$1.839,28
8 A9ANOS 116/ R$1.336:82 | R$1.470,50 R$1.604,18 R$1.871,55
9A10ANOS 1,18| R$1.359.87 1 RS$1.495.85 R$1.631,84 R$1.903,81
10A 11 ANOS 1,20] R$1.382,92 |~ R$1:521.21" | R$1.659.50 R$1.936,08
T1A 12 ANOS 122] R$1.405,96 | 'R$1.546,56 . R$1.687,16 R$1.968,35 -
112413 ANOS 1,24 R$1.429,01 TR$1.571,91 | R$1.714,82 R$2.000,62
13 A 14 ANOS 1.26| R$1.452,06 | R$1.597.27 | R$1.742,47 R$2.032,89
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.475,11°] ' R$1.622.62 - | R$1.770,13 R$2.065,15
15 A 16 ANOS ' 1,30{ R$1.498,16 | - R$1.647,97 R$1.797.79 R$2.097,42
16 A 17 ANOS 1,32| R$1.52121 | R$1,673,33 .| R$1.825.45 R$2.129,69
17 A 18 ANOS 1,34 R$1.544.26 | R$1:698.68 | R$1:853,11 R$2.161,96
118 A 19 ANOS 1,36| R$1:567,30 | R$1.724.04 R$1.880,77 R$2.194,23
10 A 20 ANOS 1,38 R$1.590,35 | R$1.749,39 | R$1.908.42 R$2.226,49
50 A 21 ANOS 1,40| R$1.613,40 | R$1.774,74 R$1.936,08 R$2.258,76
51 A 22 ANOS 1,42 R$1.636,45 | R$1.800,10 R$1.963,74 R$2.291,03
72 A 23 ANOS 1,44| R$1.659,50 | R$1.825.45 R$1.991,40 R$2.323,30
23 A 24 ANOS 1,46| R$1.682,55 | R$1.850,80 R$2.019,06 R$2.355,57
24 A 25 ANOS 1.48] R$1.705,60 | _R$1.876,16 1 R$2.046,72 R$2.387.83
75 A 26 ANOS 1,50| R$1.728,65 | R$1.901,51 R$2.074,37 R$2.420,10
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.751,69 | R§1.926,86 R$2.102,03 R$2.452,37
57 A 28 ANOS 1,54| R$1.774,74. | R§1.952,22 R$2.129,69 R$2.484,64
28 A 29 ANOS 1,56| R$1.797.75 | RS$1.977.57 R$2.157,35 R$2.516,91
29 A 30 ANOS 1,58| R$1.820,84 | R$2.002,92 R$2.185,01 R$2.549,18
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.843.89 | R$2.028,28 R$2.212.,67 R$2.581,44
31 A 32 ANOS 1,62 | R$1.866,94 | R$2.053,63 | R$2.240,32 R$2.613,71
30 A 33 ANOS 1,64| R$1.889,99 | R$2.078.98 | R$2.267,98 R$2.645,98
33 A 34 ANOS 1.66| R$1.913,03 | R$2.104,34 R$2.295,64 R$2.678.25
34 A 35 ANOS 1.68| R$1.936,08 | R$2.129.69 | R$2.323.30 R$2.710,52

g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGOQO Técnico e Higiene Dentaria
VENCIMANTO INICIAL R$1.152,43
CLASSE A ], ~CLASSEB - |- CLASSEC | - CLASSE D
| A 1,00 1,10 1,20 1,40
0A1ANO 1,00 R$1.152,43| R$1.267,67 [ RS$1.382,92 | R$1.613,40
1 A2ANOS 1.02| R$1.17548 | R$1.293,03 | _R$1.410,57 R$1.645,67
2 A3 ANOS 1.04|R$1.198,53 | R$1.318,38 | R$1.43823 | R$1.677.94
3A4ANOS 1.06| R$1.221,58 | R$1.343,73 | RS$1.465.89 | R$1.710,21
4AS5ANOS. 1,08 R$1.244,62| R$1.369,09 | R$1.493,55 'R$1.742,47
SA6ANOS 1.10| R$1.267.67 | R$1.39444 | R$1.52121 | R$1.774,74
6A7ANOS .1.12|R$1.290.72] R$1419,79 | R$1.54887 | R$1.807,0L
7A8ANOS _1.14|R$1.313,77 |  R$1.445.15 | R$1.57652 | RS$1:839.28
8 A9ANOS 1.16| R$1.336,82 | R$1.470,50 R$1.604,18 R$1.871,55
9 A 10 ANOS 1,18| R$1.359.87 | R$1.495.85 R$1.631,84 R$1.903.81
10 A 11 ANOS 120] R$1.382,92 | RS1.521.21 | R$1.659.50 R$1.936,08
- [11.A 12 ANOS '1,22| R$1.405,96 " R$1.546,56 |. R$1.687,16 R$1.968,35
[12'A 13 ANOS_1,24| R$1.429,01 “R$1.571,91 | 'R$1.714.82 R$2.000,62
13 A 14 ANOS 1,26 | R$1.452,06 | RS$1.597,27 R$1.742,47 R$2.032,89
14 A 15 ANOS 1.28| R$1.475,11-| * R$1:622,62 |~ R$1.770,13 R$2.065,15
15 A 16 ANOS 130 R$1.498.,16 | - R§1.647,97 R$1.797,79 R$2.097,42
16 A 17 ANOS 1.32| R$1.521.21 | R$1.673,33 | RS$1.825,45 R$2.129,69
17 A 18 ANOS 134| R$1.54426 | R$1:698,68 | R$1.853,11 R$2.161,96
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.567,30 | R$1.724,04 R$1.880,77 R$2.194,23
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.590,35 | R$1.749,39 R$1.908.,42 R$2.226,49
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.613,40.| RS$1.774,74 R$1.936,08 R$2.258,76
21 A22 ANOS 1,42 R$1.636,45 | R$1.800,10 R$1.963,74 R$2.291,03
27 A 23 ANOS 1.44| R$1.659,50 | R$1.825.45 R$1.991,40 R$2.323,30
23 A 24 ANOS 1,46| R$1.682.55 | R$1.850,80 R$2.019,06 R$2.355,57
54 A 25 ANOS 1.48| R$1.705,60 | RS1.876,16 | R$2.046.72 R$2.387,83
25 A 26 ANOS 1,50| R$1.728,65.} R$1.901,51 R$2.074,37 R$2.420,10
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.751,69 | R$1.926,86 R$2.102,03 R$2.452,37
27 A 28 ANOS 1,54| R$1.774,74 | R$1.952,22 R$2.129.69 R$2.484,64
23 A 29 ANOS 1.56| R$1.797.79 | R$1.977,57._ | R$2.157.35 R$2.516,91
29 A 30 ANOS 1,58| R$1.820,84 | R§2.002,92 R$2.185,01 R$2.549,18
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.843,89 | R$2.028,28: | R$2.212,67 R$2.581,44
31 A 32 ANOS 1.62| R$1.866,94 | R$2.053,63 R$2.240,32 R$2.613,71
30 A 33 ANOS 1,64 R$1.889,99 | R%2.078,98 R$2.267,98 R$2.645,98
13 A 34 ANOS 1,66| R$1.913,03 | R$2.104.34 R$2.295,64 R$2.678,25
34 A 35 ANOS 1,68 R$1.936,08 | R$2.129.69 R$2.323,30 R$2.710,52
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PREFEITURA'MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

=N

CARGO Técnico em Prétese
VENCIMANTO INICIAL R$1.152,43

L TCLASSE AT "CLASSER | "CLASSEC "CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40
0A1ANO  1,00| R$1.152;43 | R$1267,67 R$1.382,92 R$1.613,40
1 A2ANOS 1,02 R$1.175,48 | R$1.293,03 R$1.410,57 R$1.645,67
2 A3ANOS 1,04|R$1.198,53 | R$1318,38 R$1.438,23 R$1.677,94
3A4ANOS 1,06| R$1.221,58 | R$1.343,73 R$1.465,89 R$1.710,21
4A5ANOS _ 1,08| R$1.244,62 | R$1.369,09 R$1.493,55 R$1.742,47
[75A6ANOS  1,10] R$1.267,67 | R$1.394,44 R$1.521,21 R$1.774,74
"6 A7ANOS 1,12| R$1.290,72 | R$1:419.79 R$1.548,87 R$1.807,01
7A8ANOS 1,14 R$1.313,77 | R$1.445,15 - R$1.576,52 R$1.839,28
SAOANOS 1.16| R$1.336,82 | R$1.470,50 | R$1.604.18 R$1.871,55
[2A10ANOS 1,18| R$1.359.87 R$1.495,85 | R$1.631,84 R$1.903,81
[10A 11 ANOS 1,20'R$1.382,92 | Re152121 | R$1.659,50 | R$1.936,08
111 A 12 ANOS" 1,22 R$1.405,96 R$1.546,56 R$1.687,16 R$1.968.35
12A 13 ANOS 1241 R$1.429,01 | R$1.571,91 | R$1.714,82 R$2.000,62
13 A 14 ANOS 1,26] R$1.452,06 | R$1.597.27 R$1.742,47 R$2.032,89
14 A 15 ANOS 1,28 RS1.475,11 | R$1.622:62 | - R$1.770,13 R$2.065,15
15 A 16 ANOS " 1,30 | R$1.498.16- “R$1:647,97 R$1.797.79 R$2.097,42
16 A 17 ANOS 132 R$1.521,21 | R$1.673.33 ' R$1.825,45 R$2.129,69
17 A 18 ANOS 1,34| R$1.544.,26 | 'R$1.698,68 R$1.853,11 R$2.161,96
18 A 19 ANOS 1,36| R$1.567,30 | R$1.724,04 ' R$1.880,77 R$2.194,23
19 A 20 ANOS 1,38| R$1.590,35 | R$1.749,39 " R$1.908,42 R$2.226,49
20 A 21 ANOS 1,40| R$1.613,40 | KS$1.774,74 R$1.936,08 R$2.258,76
21 A 22 ANOS 142 R$1.636,45 | R$1.800,10 R$1.963,74 R$2.291,03
37 A 23 ANOS 1.44| R$1.659,50 | R81.825.45 R$1.991,40 R$2.323,30
73 A 24 ANOS 1,46| R$1.682,55 | R$1.850,80 ~ R$2.019,06 R$2.355,57
24 A 25 ANOS 1.48| R$1.705,60 | R$1.876,16 " R$2.046,72 R$2.387,83
75 A 26 ANOS 1,50| R$1.728,65 | R$1.901.51 R$2.074,37 R$2.420,10
26 A 27 ANOS 1,52| R$1.751,69 | RS$1.926,86 R$2.102,03 R$2.452,37
27 A 28 ANOS 1.54| R$1.774,74 | R$1.952.22 R$2.129,69 R$2.484,64
28 A 29 ANOS 1,56| R$1.797,79 | R$1.977,57 R$2.157,35 R$2.516,91
29 A 30 ANOS 1,58| R$1.820,84 | R$2.002,92 R$2.185,01 R$2.549,18
30 A 31 ANOS 1,60| R$1.843,89 | R$2.028.28 R$2.212,67 R$2.581'44
31 A 32 ANOS 1,62 R$1.866,94 | __@2.0‘53,63 R$2.240,32 R$2.613,71
33 A 33 ANOS. 1,64| R$1.889,99 | R§2.078.98 R$2.267,98 R$2.645,98
33 A 34 ANOS 1,66| R$1.013.03 | R$2.104.34 R$2.295,64 R$2.678,25
34 A 35 ANOS 1,68

R$1.936,08 |

R$2.129,69

R$2.323,30

TR$2.710,52
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Assistente Social

VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

CLASSE A1 CLASSEB |+ CLASSEC . | - CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40
0A1ANO 1.00| R$2.587.33 | R$2.846,06 | . R$3:104,80 R$3.622,26
1A2ANOS 1,02|R$2.639.08 | R$2.902.98 R$3.166,89 | R$3.694,71
2 A3 ANOS 1,04| R$2.690.82 | R$2.959,91 R$3.228,99 R$3.767,15
3A4ANOS 1,06| R$2.742,57 | RS3. 016,83 | R$3.291,08 R$3.839,60
4A5ANOS 1,08 R$2.79432 | R$3.073,75 | .R$3.353,18 R$3.912,04
5A6ANOS 1,10 R$2.846,06 | . R$3.130,67- 1. R$3. 41528 | R$3.984,49
6A 7 ANOS - 1,12| R$2.897,81 ] 'R$83.187.59 | R$3.477, 37. | R$4.056,93
7A8ANOS 114 R$2.9‘49,‘56;...R$3 24451 | R$3.539.47 R$4.129,38
S A9 ANOS 1.16| R$3.001,30 | R$3.301.43 | 'R$3.601,56 R$4.201,82
9 A 10 ANOS 1,18 R$3.053,05 | R$3.358.35 R$3.663,66 R$4.274,27
10 A 11 ANOS™ 1,20 R$3.104,80"| R$3415.28 | R$3.725,76 R$4.346,71
11 A 12 ANOS '1,22] R$3.156,54, _R$3472,20 R$3.787,85 R$4.419,16
12A 13 ANOS 1.24 R$3.208.29 | R$3529,12 | R$3.849.95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1,26| R$3.260,04 | R$3.586,04 R$3.912,04 R$4.564,05
14 A 15 ANOS 128| R$3.311,78 | - R$3:642,96 | R$3.974,14 R$4.636,50
15 A 16 ANOS 1,30| R$3.363,53 | i R$3:699.88 R$4.036,23 | R$4.708,94
16 A 17 ANOS 132|R$3.41528 | R$3.756,80. .| R$4.09833 R$4.781,39
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.467,02 | R$3.813,72 R$4.160,43 R$4.853,83
18 A 19 ANOS 1,36| R$3.518,77 | R$3.870,65 R$4.222,52 R$4.926,28
19 A 20 ANOS 1,38| R$3.570,52 | R$3.927,57 R$4.284,62 R$4.998,72
70 A 21 ANOS 1,40 R$3.622,26 | R$3.984.49 R$4.346,71 R$5.071,17
21 A22 ANOS 1,42| R$3.674,01 | R$4.041,41 R$4.408,81 R$5.143,61
27 A 23 ANOS 1,44| R$3.725.76 | 'R$4.098,33 R$4.470,91 R$5.216,06
73 A 24 ANOS 1,46 R$3.777.50 | R$4.155.25 R$4.533,00 R$5.288,50
24 A 25 ANOS 1,48 R$3.829.25 |  R$4.212,17 R$4.595,10 R$5.360,95
75 A 26 ANOS 1,50| R$3.881,00 | R$4.269,09 R$4.657,19 R$5.433,39
26 A 27 ANOS 1,52| R$3.932,74 | R8$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505,84
77 A 28 ANOS 1,54| R$3.984.49 |- R$4.382,94 R$4.781,39 R$5.578,28
28 A 29 ANOS 1,56 | R$4.036,23 | R$4.439.86 R$4.843,48 R$5.650,73
59 A 30 ANOS 1,58| R$4.087.98 | R$4.496.78 R$4.905,58 R$5.723,17
30 A3LANOS 1,60| R$4.139.73 | R$4.553,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1,62| R$4.191,47 | R$4.610,62 R$5.029,77 R$5.868,06
30 A 33 ANOS 1,64| R$4.243.22 | R$4.667,54 R$5.091,87 R$5.940,51 A
33 A 34 ANOS 1,66 | R$4.294.97 | R$4.724.46 | R$5.153,96 R$6.012,95 C
34 A 35 ANOS 1,68| R$4.346,71 | R$4.781.39 | R$5:216,06 R$6. 085 40

”\

Avenida Joaqunm Mlguel de Souza n2210 - Balrro Caju=

//

F'vne/Fax (66) 34.;2 1381 - CEP: 78.810-000 - Jusumenra—MT



PREFEITURA MUNICIPAL BE }USCIMEIRA MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMJ,I\JI,STRA.CAO

CARGO Analista Ambiental
VENCIMANTO INICIAL R$2.587.33

R$4.346,71 |

R$4.781,39

RO O

“['CLASSEA"|"~ CLASSE B} '| YCLASSEC. | CLASSED

- 1,00 ~L10 1200 1,40
0A1ANO 1,00 R$2:587.33 | R$2.846.06 | R$3.10480 | R$3.622.26
1A2ANOS 1,02|R$2.639.08 | R$2902.98 | R$3.166,89 | R$3.694.71
7 A3ANOS 1,04| R$2.690.82 | R$2.959,91 R$3.228,99 R$3.767.15
3A4ANOS 1,06| R$2.742,57 | R$3.016.83 R$3.291,08 R$3.839.,60
4A5ANOS 1,08| R$2.794,32 | R$3.073,75 R$3.353,18 R$3.912,04
SAG6ANOS 110| R$2.846,06 | R$3.130,67 | R$3.415.28 R$3.984,49
6 A7ANOS 1,12| R$2.897,81| R$3.187,59 | R$3.477,37 R$4.056,93
TABANOS 1.14| R$2.949,56 | R$3244,51 | R$3539.47 | R$4.129.38
8 A9ANOS 1,16| R$3.001,30 | R$3.301.43 R$3.601,56 R$4.201,82
9A 10 ANOS 1,18| R$3.053,05| R$3.358,35 R$3.663,66 R$4.274.27
10 A 11 ANOS 1,201 R$3.104,80 | R$3.41528 | R$3.725,76 R$4.346,71
11 A 12 ANOS 122|R$3.156,54 | R$3.472,20 .| RS$3.787.85 R$4.419,16
[12°A 13 ANOS 1.24 R$3.208,29 | R$3.529,12 | R$3.849,95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1,26| R$3.260,04 | R$3.586,04 R$3.912,04 R$4.564.05
14 A 15 ANOS 128| R$3.311,78/] ' R§3:642.96. | R$3.974.14 R$4.636,50
15 A 16 ANOS  1,30| R$3.363,53 | R$3.699.88 R$4.036,23 R$4.708,94
16 A 17 ANOS 1,32| R$3.41528 | R$3.756.80 | R$4.098.33 R$4.781,39
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.467,02 | R$3.813,72 R$4.160,43 R$4.853,83
13 A 19 ANOS 1.36| R$3.518,77 | R$3:870,65 | R$4.222.52 R$4.926,28
19 A 20 ANOS 1,38| R$3.570,52 | R$3.927,57 R$4.284,62 R$4.998,72
20 A 21 ANOS 1,40| R$3.622,26 | R$3.984,49 R$4.346,71 R$5.071,17
71 A 22 ANOS 1,42| R$3.674,01 | R$4.041,41 R$4.408,81 R$5.143,61
27 A 23 ANOS 1,44 R$3.725,76 | K$4.098,33 R$4.470,91 R$5.216,06
53 A 24 ANOS 1,46| R$3.777,50 | R$4.155.25 R$4.533.00 R$5.288.,50
24 A 25 ANOS 1,48 | R$3.829.25 | R$4.212,17 R$4.595,10 R$5.360,95
25 A 26 ANOS 1,50| R$3.881,00 | R$4.269,09 R$4.657,19 R$5.433,39
16 A 27 ANOS 1,52 R$3.932,74 | R$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505,84
27 A 28 ANOS 1,54| R$3.984.49 | R$4.382,94 R$4.781,39 R$5.578,28
78 A 29 ANOS 1,56] R$4.036,23 | R$4.439.86 R$4.843,48 R$5.650,73
59 A 30 ANOS 1,58 | R$4.087,98 | R$4.496,78 R$4.905,58 R$5.723,17
30 A 31 ANOS 1,60| R$4.139,73 ; R$4.553,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1,62| R$4.191,47 | = R$4.610,62 R$5.029,77 R$5.868,06
32 A 33 ANOS 1,64 R$4.243,22 | R$4.667,54 R$5.091,87 R$5.940,51
13 A 34 ANOS 1.66| R$4.294.97 | R$4.72446 | R$5.153,96 R$6.012,95
34 A 35 ANOS 1,68 R$5.216,06 R$6.085.40

e
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT -
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Farmaceutico/bioquimico
VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

34 A 35 ANOS

S

R$4.781,39

R$5.216,06

T CLASSE A" "CLASSEB” | “CLASSEC . | CLASSED

1,00 1,10 1,20 1,40
| 0A1ANO 1,00 R$2.587.33 R$2.846,06 R$3.104,80 R$3.622,26
"1A2ANOS 1,02| R$2:639,08 | R8$2.902,98 R$3.166,89 R$3.694,71
2 A3ANOS 1,04| R$2:690,82 | R$2.959,91 R$3.228,99 R$3.767.15
3 A 4ANOS 1,06 R$2.742,57 | ~ R$3:016,83 R$3.291,08 R$3.839,60
4 A5 ANOS- 1,08| R$2.794,32 | R$3.073,75 R$3.353,18 R$3.912,04
5 A 6ANOS 1,10 R$2.846,06 | K$3.130,67 R$3.415,28 R$3.984,49
| 6A7ANOS 1,12| R$2.897.81, R$3.187,59 R$3.477,37 R$4.056,93
7 A 8 ANOS  1,14| R$2.949,56 | R$3.244,51 R$3.539.47 R$4.129,38
8 A9 ANOS- 1,16]R$3.001;30 | R$3.301,43 R$3.601,56 R$4.201,82
9 A 10 ANOS 1,18| R$3.053,05 | R$3.358,35 R$3.663,66 R$4.274,27
110 A 11 ANOS 1,20 R$3.104.80 R$3.41528 | R$3.725,76 R$4.346,71
1A 12 ANOS 122| R$3.156,54 | . R$3.472.20 R$3.787.,85 R$4.419.16
12A 13 ANOS 1,24 | R$3:208,29 "R$3.529,12° | R$3.849.95 | R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1.26| R$3.260,04 |- R$3.586,04 R$3.912,04 R$4.564,05
14 A 15 ANOS 1,28| R$3.311,78"| - R$3:642,96 1| R$3.974,14 R$4.636,50
15 A 16 ANOS '1,30] R$3.363,33 | ~ R$3.699,88 R$4.036,23 R$4.708,94
16 A 17 ANOS 1,32 R$3.415.28 |  R$3.756.80 | 'R$4.098.33 R$4.781,39
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.467,02 | R$3:813.72 R$4.160,43 R$4.853,83
18 A 19 ANOS 1,36| R$3.518,77 | R$3.870,65 R$4.222,52 R$4.926,28
19 A 20 ANOS 1,38] R$3.570.52 | R$3.927,57 R$4.284,62 R$4.998,72
20 A 21 ANOS 1.,40| R$3.622,26 | R$3.984.49 R$4.346.71 R$5.071,17
71 A 22 ANOS 1,42| R$3.674,01" | R$4.041,41 R$4.408,81 R$5.143,61
27 A 23 ANOS 1.44| R$3.725,76 | R$4.098,33 R$4.470,91 R$5.216,06
73 A 24 ANOS 1.46| R$3.777,50 | R$4.155,25 R$4.533,00 R$5.288,50
>4 A 25 ANOS 148! R$3.829,25 | R$4.212,17 R$4.595,10 R$5.360,95
75 A 26 ANOS 1,50| R$3.881,00 | R$4.269,09 R$4.657,19 R$5.433.,39
26 A 27 ANOS 1,52| R$3.932,74 | R$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505,84
27 A 28 ANOS 1,54 | R$3.984,49 | R$4.382.94 R$4.781,39 R$5.578,28
78 A 29 ANOS 1,56| R$4.036,23 | R$4.439.86 R$4.843,48 R$5.650,73
29 A 30 ANOS 1,58| R$4.087.98 | - R$4.496.,78 R$4.905,58 R$5.723,17
30 A 31 ANOS 1,60| R$4.139,73 | R$4.553,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1,62| R$4.191,47 | R84.610,62 R$5.029,77 R$5.868,06
32 A 33 ANOS 1,64| R$4.243,22 | R$4.667.54 .| R$5.091,87 R$5.940,51
13 A 34 ANOS 1,66| R$4.294,97. | RB54.724,46 R$5.153,96 R$6.012.95
1,68 | R$4.346.71 R$6.085,40

r
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PREFEITURA MUNICIPAL DE iUsc‘:iMélRA"- MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE %MI_NJSTRAQAO

CARGO Enfermeiro
VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

CLASSE A |- CLASSEB* | CLASSEC | CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40
0A1ANO 1,00] R$2.587,33 | = R$2.846,06 | R$3.104.80 R$3.622,26
IA2ANOS 1,02| R$2.639.08 | R$2902,98 | R$3.166.89 | R$3.694,71
2A3ANOS  1.04| R$2.690,82 R$2.959.91 - R$3.228,99 R$3.767,15
3A4ANOS . 1.06] R$2.742,57 |- R$3.016,83 R$3.291,08 R$3.839,60
4A5ANOS  1,08| R$2.794.32 | R$3.073,75 | R$3.353.18 R$3.912.04
5A6ANOS 1.10| R$2.846,06/ R$3.130,67 | R$3.41528 R$3.984.49.
6A7ANOS 1.12| R$2.897.81 | R$3.187:59 | R$3.477.37 R$4.056,93
7TA8ANOS 1.14|R$2949,56 | R$3244.51 | R$3.53947 | R$4.12938
8 AOANOS 1.16| R$3.001,30 | -R$3.301,43. | R$3.601,56 R$4.201,82
9A 10 ANOS 1,18 R$3.053,05 | R$3.358.35 R$3.663,66 R$4.274,27
10 A 11 ANOS 1,20 R$3.104,80 | 'R$3:41528 | R$3.725,76 R$4.346,71
1A 12 ANOS 1.22| R$3.156,54 | ' R$3.472.20 | RS$3.787.85 | R$4.419,16
12A 13 ANOS 1.24|R$3.208,29 | * R$3.529,12 | R$3.849,95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1,26 | R$3.260,04 | R$3.586,04 R$3.912,04 R$4.564.,05
14 A 15 ANOS 1,28| R$3.311,78"| ""R$3:642,96 R$3.974,14 R$4.636,50
15 A 16 ANOS 1,301 R$3.363,53. “R$37699,88 R$4.036,23 R$4.708,94
16 A 17 ANOS 1.32| R$3.415.28 |  R$3.756.80 | R$4.098.33 | R$4.781.39
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.467,02 | R$3.813,72 R$4.160,43 R$4.853,83
18 A 19 ANOS 136! R$3.518,77 | R$3.870,65 R$4.222,52 | R$4.926.28
19 A 20 ANOS 1,38} R$3.570,52 | -R$3.927,57 R$4.284,62 R$4.998,72
50 A 21 ANOS 140 R$3.622,26 | R$3.984.49 R$4.346,71 R$5.071,17
71 A 22 ANOS 1.42| R$3.674,01 | R$4.041.41 R$4.408,81 R$5.143,61
27 A 23 ANOS 1,44| R$3.725,76 | R$4.098,33 R$4.470,91 R$5.216,06
23 A 24 ANOS 1.46| R$3.777,50 | R34.155,25 R$4.533,00 R$5.288,50
74 A 25 ANOS 1.48| R$3.829.25 | R$4.212.17 R$4.595,10 R$5.360,95
25 A 26 ANOS 1,50| R$3.881,00 | R$4.269.09 R$4.657,19 R$5.433,39
26 A 27 ANOS 1,52| R$3.932,74 | R$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505,84
77 A28 ANOS 1,54 R$3.984,49 |  R$4.382,94 | R$4.781,39 R$5.578,28
78 A 29 ANOS 1.56| R$4.036,23 | R$4.439.86 | R$4.843.48 R$5.650,73
79 A 30 ANOS 1,58 R$4.087,98 | = R$4.496,78 R$4.905,58 R$5.723,17
30 A 31 ANOS 1,60| R$4.139,73 | R$4.553,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1.62| R$4.191.47 | R$4.610,62 | R$5.029,77 R$5.868,06
30 A 33 ANOS 1,64 R$4.243.22 | R$4.667,54 R$5.091,87 R$5.940,51
33 A 34 ANOS 1.66| R$4.294.97.|  R$4.724.46 | R$5.153,96 R$6.012,95
34 A 35 ANOS 1,68

g s ¥

i R$4.346,71 |

R$4.781,39

(R

rae s

R$5.216,06 |

R$6.085,40

=
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* PREFEITURA MUNICIFAL BE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO Engenheiro Civil

VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

TCTASSE AL CLASSEB- .| CLASSEC.: | CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

TOATANO _100| R$2587.33 | R$2.84606 | R$3.104.80 | RS3622.26
1A2ANOS 102 R$2.639.08 | K$2.902,98 | R$3.166,89 R$3.694,71
2A3ANOS 1,04 R$2.690,82 | R$2.959.91 | R$3.228.99 R$3.767,15
3A4ANOS 1,06] R$2.742.57 | R$3.016,83 R$3.291,08 | R$3.839,60

"4 A5ANOS 1,08| R$2.794,32 | . R$3.073,75 'R$3.353,18 | R$3.912.04
[5A6ANOS 1.10] R$2.846,06 | R$3.130,67 | R$3.41528 | R$3.984.49
6A7ANOS 1.12| R$2.897,81 | . R$3.187.59 | R$3.477.37 'R$4.056,93

7A8ANOS 1.14| R$2.949,56 | R$3.244.51 R$3.539,47 R$4:129,38

8 A9 ANOS . 1,16 R$3.001,30 | R.$3.301,43 R$3.601,56 R$4.201,82

9A 10 ANOS 1,18} R$3.053,05 | R$3.358,35 R$3.663,66 R$4.274,27

T0A 11 ANOS 1,20| R$3.104.80 | 'R$341528 | R$3.725.76 | R$4.346.71
11 A 12 ANOS 1.22| R$3.156,54 | 'R$3.472,20 | R$3.787.85 R$4.419.,16
12 A 13 ANOS 1,24 | R$3.208,29, “R$3.529,12 | R$3.849,95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1,26 R$3.260,04 | R$3.586,04 R$3.912,04 R$4.564.,05
14 A 15 ANOS 1.28| R$3.311,78 | 'R$3.642,96 | R$3.974,14 R$4.636,50
15 A 16 ANOS 1.30| R$3.363,53 | - R$3.699.88 R$4.036,23 R$4.708,94
16 A 17 ANOS 1,32| R$3.415,28 | R$3.756,80 | R$4.098.33 R$4.781,39
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.467,02 | R$3.813,72 R$4.160,43 R$4.853,83
18 A 19 ANOS 1.36| R$3.518,77 | R$3.870.65 R$4.222.52 R$4.926,28
19 A 20 ANOS 1,38] R$3.570,52 | R$3.927,57 R$4.284,62 R$4.998,72
20 A 21 ANOS 1,40| R$3.622,26 | R$3.984,49 R$4.346,71 R$5.071,17
71 A 22 ANOS 1.42| R$3.674,01 | R34.041.41 R$4.408,81 R$5.143,61
22 A 23 ANOS 1,44| R$3.725.76 | R$4.098,33 R$4.470,91 R$5.216,06
23 A 24 ANOS 1,46 R$3.777.50 | R$4.155,25 R$4.533,00 R$5.288,50
24 A 25 ANOS 1,48| R$3.829.25 | R$4.212,17 R$4.595,10 R$5.360,95
75 A 26 ANOS 1,50 | R$3.881,00 | R$4.269,09 R$4.657,19 R$5.433,39
26 A 27 ANOS 1.52| R$3.932,74 | R$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505.84
27 A 28 ANOS 1,54| R$3.984,49 | R$4.382,94 R$4.781,39 R$5.578,28
28 A 29 ANOS 1,56| R$4.036,23 | R$4.439.86 R$4.843,48 R$5.650,73
50 A 30 ANOS 1,58| R$4.087,98 | R$4.496,78 R$4.905,58 R$5.723,17
30 A 3LANOS. 1.60| R$4.139,73 | R$4.353,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1.62| R$4.191,47 | R$4.610,62 | R$5.029.77 R$5.868,06
30 A 33 ANOS 1,64| R$4.24322 | R$4.667,54 R$5.091,87 R$5.940,51
33 A 34 ANOS 1,66 | R$4.294.97 | R$4.724,46 | R$5.153,96 R$6.012,95
34 A 35 ANOS 1,68 | R$4.346,7T R$5.216,06 R$6.085,40

R$4.781.39
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE &M;MISTMC.&O

CARGOQO Fisioterapeuta

VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

wr oy
oo

A

-feLASSEA '}~ CLASSEB * | /"CLASSEC . | CLASSED
1,00 1.10 120 1,40
“OA1ANO . 1.00] R$2.587.33 | R$2846.06 | RS$3.104.80 R$3.622,26
[ 1A2ANOS 102|R$2.639.08 | R$2.90298 R$3.166,89 | R$3.694.71
2A3ANOS. 1.04| R$2.690.82 | R$2.959.91 |. R$3:22899 | R8$3.767,15
3A4ANOS. 1,06 R$2.742,57 | R$3.016:83 | R$3.291.08 | RS$3.839.60
4A5ANOS 108 RS2.79432| R$3.073.75 | R$3353.18 | R$3.912.04
5A6ANOS_ 1.10| R$2.846,06 | R$3.130.67 | R$3.41528 | R$3.984.49
GA7ANOS LI12|RS2.89781 | R$3.18759 | R$3477.37 | R$4.056.93
7ASANOS I,14| R$2.949,56 | R$3.244,51 | RS$3.539.47 R$4.129.38
S A9 ANOS L16|RS3.001,30| R$330143 | R$3.601.56 | R$4.201.82
9A 10 ANOS_1,18| R$3.053,05 | R$3.358,35 | RS$3.663,66 R$4.274.27
0 A 11 ANOS 120] R$3.104,80 | "R$3.41528 | R$3.72576 | RS$4.346.71
11A 12 ANOS 1,22] R$3.156,54 | _g$3;47,2,2b R$3.787.85 R$4.419,16
[12A 13 ANOS 1,24] R$3.208.29 | R$3529,13 | R$3.849.95 | R84.491,60
13 A 14 ANOS 1.26] R$3.260,04 | R$3.586,04 | R$3.912.04 | R$4.564.05
1A 15 ANOS 128 R$3.311,78]  R$3642.96- | R$3.974,14 | R$4.636.50
5 A 16 ANOS 130] R$3.363,53 | 'R$3%699.88 | R$4.036.23 | R$4.708.94
6 A 17 ANOS 1.32| R$3.41528 | R$3.756.80 | R$4.098,33 | R$4781.39
7 A 18 ANOS 134] R$3.467,02 | R$281372 | R$416043 | R84.853.8)
S A 19 ANOS 1.36] R$3.518,77 | R$3:870,65 | R$4222,52 | R$4.90628
0 A0 ANOS 1.38| R$3.570.52 | R$3.927,57 | R$4284.62 | R$4.998.72
S0 A 21 ANOS 1,40| R$3.622,26 | R$3.98449 | RS$4.346,71 R$5.071.,17:
ST A 22 ANOS 142| R$3.67401 | RS4041.41 | R$4.40881 R$5.143.61
7 A 23 ANOS 144| R$3.725.76 | R$4.098.33 | RS$4.470.1 R$5.216.06
53 A 24 ANOS 1,46| R$3.777,50 | R$4.15525 | RS$4.533,00 R$5.288.50
4 A 25 ANOS 1.48| R$3.829.25 | R$4212,17 | RS$4.595,10 R$5.360,95
55 A 26 ANOS 1,50| R$3.881,00 | R$4.269.09 | R$4.657,19 R$5.433.39
56 A 27.ANOS 1,52| R$3.932.74 | R$4326,02 | RS$4.719.29 R$5.505.84
A28 ANOS 154] R$3.984,49 | R$4382,04 | RS478139 | R$5.578.28
R A 29 ANOS 1.56| R$4.036,23 | E$4439.86 | R$484348 | R3$5.650.73
20 A 30 ANOS 1.58| R$4.087.08 | R34.496,78 | R$4.90558 | R$5.723.17
0 A 3T ANOS 160 R84.139.73 | R$4.553.70 | R$4.967.67 | R$5.795.62
ST A 32 ANOS 1.62| RS4.191.47 | R94.610,62 | R$5.020.77 | RS5.868,00
9 A 33 ANOS 1.64| R$4.243.22 | R$4.667,54 | R$5.001.87 | R$5.04051
3 A 34 ANOS 1.66] R$4204.97 | R$4.724.46 | R$5.153,96 | RS$6.012.95
14 A 35 ANOS 1.68| R$4.346.71 | R$4.78139 | RS$5216,06 | R$6.085.20

i
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO+AA1:F30 Médico
VENCIMANTO INICIAL R$6.543,18

T ELASSE AT CIASSER ““CLASSEC S | CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

0ATANO 1,00] R$6.543,18 | R$7.197.50 R$7.851,82 R$9.160,45
1A2ANOS 1,02| R$6.674,04 | R$7.341.45 R$8.008.85 R$9.343,66
2 A3 ANOS = 1,04| R$6.804.91 | R$7.485.40 R$8.165,89 R$9.526,87
3A4ANOS 1,06] R$6.935,77 || ‘R$7.629.35 R$8.322,92 R$9.710,08
4A5ANOS 1,08] R$7.066,63 .| 'R$7.773,30 R$8:479,96 R$9.893.29
S A6ANOS 1,10 R$7.197,50 | R§7917.25 | R$8:637.00 R$10.076,50
| 6 A7ANOS: 1,12] R$7.328,36 | R$8.061:20 | R$8:794.03 | R$10.259,71
7A8ANOS. 1,14| R$7.459.23 || R$8.205,15 R$8.951,07 R$10.442,92
8§ A9ANOS 1,16 R$7.590,09 | ‘R$8.349.10 'R$9.108.11 R$10.626,12
9A 10 ANOS 1,18 R$7.720,95 | R$8493.05 R$9.265,14 R$10.809,33
10 A 11ANOS 1,20] R$7.851,82 | R$8.637:00 | R$9.422,18 R$10.992,54
11 A 12ANOS 1.22| R$7.982,68 | R$8.780,95 R$9.579,22 R$11.175,75
124 13ANOS 124 R$S$.113,54 | R$8.924,90 | R$9.736,25 R$11.358,96
13 A 14ANOS 1,26| R$8.244.41 R$9.068.85 R$9.893,29 R$11.542,17
14 A 15ANOS 1,28| R$8.375.27 /| R$9.212,80 R$10.050,32 | R$11.725.38
15 A 16ANOS 1,30| R$8.506,13 | ~'R$9:35675 R$10.207,36 | R$11.908,59
16 A 17ANOS 1,32| R$8.637,00, |  R$9.500,70 R$10.364,40 | R$12.091,80
17 A 18ANOS 1,34| R$8.767.86. | R$9.644,65 R$10.521.43 | R$12.275.01
18 A 19ANOS 1,36| R$8.898.72 | R$9.788,60 R$10.678.47 | R$12.458.21
19 A 20ANOS 1,38| R$9.029,59 | R$9.932,55 R$10.835.51 | R$12.641,42
20 A 21ANOS 1,40| R$9.160.45 | R$10.076,50 [T R$10.992,54 | R$12.824,63
51 A 2ANOS 1.42| R$9.291,32 | R$10.220.45 | R$11.149.58 | R$13.007.84
20 A 23ANOS 1,44| R$9.422,18 R$10.364.40 | R$11.306,62 | R$13.191,05
73 A 24ANOS 1.46| R$9.553,04 | R$10.508,35 | R$11.463,65 | R$13.374,26
24 A 2SANOS 1.48] R$9.683.91 | R$10:652,30 R$11:620,69 | R$13.557.47
25 A 26ANOS 1,50| R$9.814.77 | R$10.796,25 | RS11.777.72 | R$13.740,68
26 A 27ANOS 1,52| R$9.945,63 | R$10.940,20 | R$11.934,76 | R$13.923,89
27 A 28ANOS 1,54| R$10.076,50 | R8$11.084,15 R$12.091,80 | R$14.107,10
8 A 29ANOS 1,56 R$10.207,36 | R$11.228,10 R$12.248.83 | R$14.290,31
29 A 30ANOS 1,58| R$10.338,22 | RS11.372,05 R$12.405.87 | R$14.473,51
30 A 31ANOS 1,60] R$10.469,09 | R$11.516,00 R$12.562,91 | R$14.656,72
31 A 32ANOS 1,62| R$10.599.95 | R$11.659,95 R$12.719.94 | R$14.839.93
37 A 33ANOS 1,64 | R$10.730,82 | R$11.803,90 "~ R$12.876,98 | R$15.023,14
33 A 34ANOS 1,66| R$10.861,68 | R$11.947.85 | RS13.034,01 R$15.206,35
134 A 35ANOS 1,68} R$10.992,54 | R$12.091.80 | R$13.191,05 | R$15.389,56

W
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| PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA -MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO 9©dontdlogo
VENCIMANTO INICIAL RS$2.587,33

[[CLASSE'A’[ ~CLASSEB | CLASSEC . | CLASSED
B 1,00 | L10 1,20 1,40

[[0AIANO 1,00|R$2:587.33 | R$2.846.06 | 'R$3.104.80 | RS$3.622,26
[ 1A2ANOS_1,02| R$2.639.08 | ‘R$2.902,98 | R$3.166,89 | RS$3.694.71
2A3ANOS 1,04|R$2.690.82 | R$295991 | R$3.22899 R$3.767.15
3A4ANOS 1.06| R$2.742,57 | 'R$3.016,83 | R$3.291,08 | R$3.839,60
4A5ANOS 1.08|R$2.79432 | R$3.073,75 | R$3.353,18 | R$3.912.04
SAG6ANOS _1,10| R$2.846,06 | (R$3.130.67 | R$3.415.8 R$3.984.49
6A7ANOS L12[R$2.897.81| R$3.187,59 | R$3477,37 | R$4.056,93
TASANOS 1,14| R$2949,56 | R$3.244.51 R$3.539.47 | R$4.129.38

S AOANOS 1.16|R$3.001,30 | R$3301,43 | R$3.601,56 | RS$4.201.82
9 A 10 ANOS 1,18| R$3.053,05| R$335835 | R$3.663.66 | R$4.274.27
T0A 11 ANOS 1.20| R$3.104,80'|" R$3.415,28 "R$3.725,76 | R$4.346,71
11 A 12 ANOS 1,22| R$3.156.54 | R$3.472.20 | R$3.787.85 | R$4.419.16
12 A 13 ANOS 1,24| R$3.208.,29 "R$3.529,12 | R$3.849.95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1.26| R$3.260,04 | R$3.586,04 | R$3.912,04 | R$4.564,05
4 A 15 ANOS 1.28| R$3311.78 | LR$3.642,96 | R$3.974,14 | R$4.636,50
15 A 16 ANOS 1.30| R$3.363,53 | K$3.699,88 | R$4.03623 | RS$4.708,94
6 A 17 ANOS 1.32| R$3.41528 | R$3.756.80 | (R$4.09833 | RS$4.781,39
7 A 18 ANOS 134| R$3.467,02 | R$3.813,72 | R$4.16043 | R$4.853.85
8 A 19 ANOS 1.36| R$3.518,77 | R$3.870.65 | R$4.222,52 | R$4.926,28
9 A 20 ANOS 1.38] R$3.570,52 | R$3.927,57 | R$4.284,62 | RS$4.998.72
0 A 21 ANOS 1.40| R$3.622.26 | R$3.984.49 | R$434671 | R$5.07L17
1A 22 ANOS 142| R$3.674,01 | R$4.04141 | RS$440881 | RS5.143.61
3 A 23 ANOS 1.44| R$3.725.76 | R$4.098,33 | R$4.47091 | RS$521606
3 A 24 ANOS 146| R$3.777,50 | R$4.15525 | R$4533,00 | RS5.288.50
24 A5 ANOS 148| R$3.829.25 | R$4212,17 | R$4.59510 | R$5.360.95
S5 A 26 ANOS 1.50] R$3.881,00 | R$4.269.09 | R$4657,19 | R$5433.39
S A 27 ANOS 1.52| R$3.932,74 | R$4.32602 | R8471920 | R$5.50584
7 A 28 ANOS 1.54| R$3.084,49 | R$4.382,94 | R$4.78139 | R$5.578.08
S A 29 ANOS 1.56| R$4.03623 | R$4.439.86 | R$4.84348 | R$5.650.73
59 A 30 ANOS 1.58| R$4.087.98 | R$4.496.78 | R$4.905,58 | RS5.723.17
30 A 31 ANOS 1.60| R84.139,73 | R$4.553,70 | R$4.967.67 | R$5.795.62
31 A 32 ANOS 1,62| R$4.19147 | R$4.610,62 | R$5.029,77 R$5.868,06
3 A 33 ANOS 1.64| R$4.24322 | R$4.667,54 | R$5.001.87 | RS$5940.51
33 A 34 ANOS 1.66| R$4.204.97 | R$4.72446 | R$5.153.96 | R$6.012.95

1,68 | R$4.346,71 ' R$5.216,06

34 A 35 ANOS

R$4.781,39

R$6.085,40

i Q
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Psicologe
VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

34 A 35 ANOS

R$4.346,71

R$4.781,39

A

R$5.216,06

|-CLASSE A |~ CLASSEB"| ~CLASSEC - | CLASSED
1,00 110 | 1,20 1,40

0A1ANO 1,00| R$2.587,33 | R$2.846,06 R$3.104,80 R$3.622.26
1 A2 ANOS 1,02| R$2.639,08 | R$2.902,98 R$3.166,89 R$3.694,71
> A3ANOS 1.04| R$2.690,82 | R$2:959.91 | R$3.22899 | R$3.767.15
3A4ANOS 1,06 R$2.742,57 | R$3.016.83 R$3.291,08 R$3.839,60
4A5ANOS  1,08| R$2.794,32 | R$3.073,75 R$3.353,18 R$3.912,04
5A6ANOS 1,10 R$2.846,06| R$3.130,67 | RS$3.41528 R$3.984,49
6A7ANOS 1,12| R$2.897.81 | R$3.187,59 R$3.477,37 R$4.056,93
7A8ANOS 1,14| R$2.949,56 | R$3.244,51 | R$3.53947 R$4.129,38
S A9 ANOS 1.16| R$3.001,30 | R$3.301,43 | R$3.601,56 R$4.201,82
9A 10 ANOS 1,18| R$3.053,05 | R$3.358,35 R$3.663,66 R$4.274,27
10 A 11 ANOS” 1.20] R$3.104,80 | "R$3.41528 | R$3.725.76 R$4.346,71
11A 12 ANOS 1,22 R$3.156,54 | R$3.472,20 R$3.787.,85 R$4.419,16
12°A 13 ANOS 1.24| R$3.208,29 | R$3.529,12 R$3.849.95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1,26| R$3.260,04 | R$3.586.04 R$3.912,04 R$4.564,05
14 A 15 ANOS 1.28| R$3.311,78 | ~ R$3:642,96 R$3.974,14 R$4.636,50
- [15 416 ANOS 1.30° R$3.363,53 | " R$3.699,88 R$4.036,23 R$4.708,94
16 A 17 ANOS 1,32| R$3.415.28 | R$3.756,80 R$4.098.33 R$4.781,39
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.467,02 | R$3:813,72 R$4.160,43 R$4.853,83
18 A 19 ANOS 1,36| R$3.518,77 | R$3.870,65 R$4.222,52 R$4.926,28
19 A 20 ANOS 1,38| R$3.570,52 | R$3.927,57 R$4.284,62 R$4.998,72
20 A 21 ANOS 1,40 R$3.622.26 | R$3.984,49 R$4.346,71 R$5.071,17
71 A22 ANOS 1,42| R$3.674,01 | R$4.041,41 R$4.408,81 R$5.143,61
22 A 23 ANOS 1,44 R$3.725,76 | R$4.098,33 R$4.470,91 R$5.216,06
23 A 24 ANOS 1,46 | R$3.777,50 R$4.155,25 R$4.533,00 R$5.288,50
24 A 25 ANOS 1,48| R$3.829,25 | R$4.212,17 R$4.595,10 R$5.360,95
25 A 26 ANOS 1,50 | R$3.881,00 | R$4.269.09 R$4.657,19 R$5.433,39
76 A 27 ANOS 1,52| R$3.932,74 | R$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505.84
27 A 28 ANOS 1,54| R$3.984.49 | R$4.382,94 R$4.781,39 R$5.578.,28
28 A 20 ANOS 1,56| R$4.036,23 |  R$4.439,86 R$4.843.48 R$5.650.73
29 A 30 ANOS 1,58 | R$4.087,98 | R$4.496,78 R$4.905,58 R$5.723,17
30 A 31 ANOS 1,60| R$4.139,73 | R$4.553,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1,62 | R$4.191,47 $4.610,62 R$5.029,77 R$5.868,06
32 A 33 ANOS 1,64 R$4.243.22 | R$4.667,54 R$5.091,87 R$5.940,51
33 A 34 ANOS 1,66 | R$4.294.97 | R$4.724.46 R$5.153,96 R$6.012,95
1,68 R$6.085,40

R
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PREFEITURA MUNICIPAL OE ‘JuschEiRA"- MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE QQMINISTRACZ\O

CARGO Nutricionista

VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

\

TCLASSEA | CLASSEB" | CLASSEC | ~CLASSED
, 1,00 1,10 , 1,20 1,40
"0A1ANO _ 1,00| R$2.587,33 | R$2.846,06 R$3.104,80 R$3.622,26
1A2ANOS  1,02| R$2.639,08 | ‘R$2.902.98 . | R$3.166,89 | RS$3.694,71
2 A3 ANOS 1.04| R$2.690,82| R$2.95991 | R$3.22899 |. R$3.767,15
73 A2 ANOS 1.06| R$2.742,57.| _R$3.016,83 .| R$3.291.08 | RS3.839.60
4 A5ANOS 1,08 R§2.794,32 | R$8.07375 | T R$3.353,18 | R$3.912,04
{5 A6ANOS  1.10| R$2.846.06 | "RS3.130,67 . . R$3.41528 | R$3.984.49
6A7ANOS 1,12| R$2.897.81 | R$3.187.59 R$3.477,37 R$4.056,93
7A8ANOS 1.14| R$2.949.56 | R$3.244,51 - R$3.539,47 R$4.129,38
§A9ANOS 1,16| R$3.001,30 | R$3.301,43 | R$3.601,56 R$4.201,82
[ 9'A 10 ANOS 1,18 R$3.053,05 | R$3.358,35 R$3.663,66 R$4.274,27
10A 11 ANOS 1,20 R$3.104.80 |' “R$3.41528 | R$3.725,76 R$4.346,71
11 A 12 ANOS 1:22| R$3.156,54 | TR$2.472,20 R$3.787.85 R$4.419.16
2 A 13 ANOS 1.24] R$3.20829 R$3.529.12 | R$3.849.95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1,26| R$3.260,04 R$3.586,04 R$3.912,.04 | - R$4.564,05
14 A 15 ANOS 1,28] R$3.311,78°| -R$3:642.96 R$3.974,14 R$4.636,50
15 A 16 ANOS ' 1,30| R$3:363.53 ' R$3:699.88 R$4.036,23 R$4.708,94
16 A 17 ANOS 1,32 R$3.415.28 | R83.756,80 R$4.09833 | R$4.781.39
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.467,02 | R$3.813,72 R$4.160,43 R$4.853,83
18 A 19 ANOS 1,36 | R$3.518,77 | R$3:870,65 R$4.222,52 R$4.926,28
19 A 20 ANOS 1,381 R$3.570,52 | R83.927,57 RS4.284.,62 R$4.998,72
20 A 21 ANOS 1,40| R$3.622.26 | R$3.984.49 R$4.346.71 R$5.071,17
121 A22°ANOS 1,42 | R$3.674,01 R$4.041,41 R$4.408,81 R$5.143,61
57 A23 ANOS 1.44| R$3.725.76 | R$4.098.33 R$4.470,91 R$5.216,06
33 A 24 ANOS 1.46| R$3:777,50 | R$4.155.25 R$4.533,00 R$5.288,50
154 A 25 ANOS 1,48[ R$3.829,23 | R$4.212.17 R$4.595,10 R$5.360,95
25°A 26 ANOS 1,50 | R$3.881.00 R$4.269.09 -| R$4.657.19 | R$5.433,39
26 A 27 ANOS 1.52| R$3.932,74 | R$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505,84
157 A28 ANOS 1.54| R$3.984.49 | R$4.382,94 R$4.781,39 R$5.578,28
T8 A 29 ANOS 1,56| R$4.036,23 | R$4.439,86 R$4.843,48 R$5.650,73
50 A 30 ANOS 1,58] R$4.087.98 | R$4.496,78 R$4.905,58 R$5.723,17
30 A3l ANOS 1,60| R$4.139,73 | R$4.533,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1,62 R$4.191.47 | R$4.610,62 R$5.029,77 R$5.868,06
37 A 33 ANOS 1,64| R$4.24322 | R$4.667,54 R$5.091,87 R$5.940,51
33 A 34 ANOS 1,66| R$4.294.97 | -R$4.724.46 R$5.153,96 R$6.012,95
34 A 35 ANOS 1.68| R$4.346.71 | R$4.781.39 R$5.216,06 R$6.085,40
Uhd
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE A.DMINISTRACAO

CARGO Engenheiro Agronemo |
VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

TCEASSEB T

Pa i i

"CLASSE A CLASSEC- | -CLASSED
, 1,00 1.10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00{R$2.587.33 | R$2.846,06 .| R$3.104.80 R$3.622.26
"1A2ANOS  1,02] R$2.639,08 R$2.902,98 | R$3.166,89 R$3.694,71
2 A3ANOS 1,04] R$2.690.82 | R$2.959.91 R$3.228,99. | R$3.767,15
3A4ANOS 1,06| R$2.742,57.| 'R$3.016,83 R$3.291,08 R$3.839,60

| 4A5ANOS 1,08] R$2.794, 35| R$3.073.75 | R$3.353,18 | R$3.912,04
5A6ANOS 1.10] R$2.846,06 | R$3.130,67 | R$3.41528 R$3.984,49
6 A7 ANOS. 1,12 R$2.8_97,81.‘A__4..-R$3.‘1.87,~59. R$3.477,37 R$4.056,93
TA8ANOS 1.14| R$2.949.56 | . R$3.244,51 | R$3.539.47 R$4.129,38
8 AJANOS 1.16] R$3.001,30 | RS$3.301.43:  R$3.601,56 | R$4.201,82
9A 10 ANOS 1,18] R$3.053,05 | 'R$3.358,35 i | R$3.663,66 R$4.274,27
110 A 11 ANOS '1.20{ R$3.104,80 |  R$3.415,28 1 R$3.725.76 R$4.346,71
11 A 12 ANOS 122 R$3.156,54 | R$3.472,20 . | R$3.787.85 R$4.419,16
12A 13 ANOS 1,24 R$3.208,29 | 'RS3. 520,12 |" R$3.849.95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1,26 R$3.260,04 | R$3.586,04 R$3.912,04 R$4.564,05
12 A 15 ANOS 1.28| R$3.311,78 | - R$3:642,96" .| R$3.974,14 R$4.636,50
15A16 ANOS -1.30] R$3.363,53 | - R$3.699,88 R$4.036,23 R$4.708,94
16 A 17 ANOS 1,32| R$3.415,28 | R$3.756,80 R$4.098.33 R$4.781,39
17 A 18 ANOS 1,34| R$3.467,02 | R$3.813,72 R$4.160,43 R$4.853,83
18 A 19 ANOS 1,36| R$3.518,77 | R$3:870,65 R$4.222,52 R$4.926.28
19 A 20 ANOS 1,38| R$3.570,52 | R$3.927,57 R$4.284,62 R$4.998,72
70 A 21 ANOS 1.40| R$3.622.26 | R$3.984,49 | R$4.346,71 R$5.071,17
71 A 22 ANOS 1,42| R$3.674,01 | R$4.041,41 R$4.408,81 R$5.143,61
77 A 23 ANOS 1,44| R$3.725,76 | R$4.098,33 R$4.470.91 R$5.216,06
23 A 24 ANOS 1.46| R$3.777.50 | R$4.155, 25 R$4.533.00 R$5.288.50
24 A 25 ANOS 1,48| R$3.829,25 | K$4.212,17 R$4.595,10 R$5.360,95
25 A 26 ANOS 1,50 | R$3.881,00 | R$4.269,09 R$4.657,19 R$5.433,39
76 A 27 ANOS 1,52| R$3.932,74 | R$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505,84
27 A28 ANOS 1,54 | R$3.984,49 | R$4.382,94 R$4.781,39 R$5.578,28
128 A 29 ANOS 1,56 | R$4.036,23 | R$4.439.86 R$4.843,48 R$5.650,73
99 A 30 ANOS 1,58 | R$4.087,98 | R$4.496,78 R$4.905,58 R$5.723,17
30 A 31 ANOS 1,60| R$4.139,73 | R$4.553,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1,62| R$4.191,47 | R$4.610,62 R$5.029,77 R$5:868,06
30 A 33 ANOS 1,64 R$4.243.22 | R$4.667,54 R$5.091,87 R$5.940,51
33 A 34 ANOS 1,66| R$4.204.97 | R$4.724.46 R$5.153.96 | R$6.012,95
34 A 35 ANOS 1.68| R$4.346,71 | - R$4.781,39 | R$5.216,06 AR$6 085.40

7,(
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGQ Veterindrio
VENCIMANTO INICIAL R$2.587,33

R$4.346,71 |

[ 'CLASSE A "CLASSE'B" | "CLASSEC . |. CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00| R$2.587,33. ~ R$2.846,06 R$3.104,80 R$3.622,26
1 A2ANOS  1,02| R$2.639,08 | R$2. 902,98 R$3.166,89 R$3.694,71
2 A3 ANOS 1,04| R$2.690.82 . R$2.959,91 R$3.228,99 R$3.767.,15
3 A4ANOS  1.06| R$2.742,57 | R$3.016,83 | R$3.291,08 R$3.839,60
4A5ANOS 1.08|R$279432| R$3.073,75 | R$3.353,18 | R$3.912,04
S AGANOS 1.10| R$2.846,06| R$3:130,67 | R$3.41528 R$3.984.49
6A7ANOS 1,12| R$2.897.81| R$3.187,59 | R$3. 47737 R$4.056,93
TABANOS 1,14 R$2.949.56 | R$3.244,51 | R$3.539.47 | R$4.12938
8 A9ANOS. 1,16| R$3.001,30 | R$3.301,43 R$3.601,56 | R$4.201,82
9 A 10 ANOS 1.18| R$3.053,05 | R$3.358,35 R$3.663,66 R$4.274,27
10A 11 ANOS 1,20| R$3.104,80 | "R$3.415,28 R$3.725,76 R$4.346,71
T1 A 12 ANOS 1,22| R$3.156.34 | - R$3.472,20 R$3.787.85 R$4.419,16
12 A 13 ANOS 1,24| R$3.208,29 | R$3.529,12 | R$3.849,95 R$4.491,60
13 A 14 ANOS 1.26| R$3.260,04 | R$3.586,04 | R$3.912,04 R$4.564.05
14 A 15 ANOS 1.28| R$3.311,78:| * R$3.642.96 R$3.974,14 R$4.636,50
15 A 16 ANOS ' 1:30'| R$3.363,53 " R$3.699,88 R$4.036,23 R$4.708,94
16 A 17 ANOS 132| R$3.415.28 | R$3.756,80 | . R$4.098.33 R$4.781,39
17 A 18 ANOS 1.34| R$3:467,02.F R$3:813,72 | 'R$4.160,43 R$4.853.83
18 A 19 ANOS 1.36| R$3.518,77 | R$3:870.65 | ‘R$4.222.52 . | R$4.926.28
19 A 20 ANOS 1.38| R$3.570,52 | _R$3.927.57 R$4.284,62 R$4.998.72
20 A 21 ANOS 1,40| R$3.622,26 | R$3.984.49 R$4.346,71 R$5.071,17
71 A 22 ANOS 1,42 R$3.674,01 | -R$4.041.41 R$4.408,81 R$5.143,61
70 A 23 ANOS 1,44| R$3.725,76 | R$4.098,33 R$4.470,91 R$5.216,06
23 A 24 ANOS. 1,46| R$3.777,50 | R$4.15525 R$4.533,00 R$5.288,50
24 A 25 ANOS 1.48| R$3.829.25 | R$4.212,17 " | R$4.595.10 R$5.360,95
25 A 26 ANOS 1,50| R$3.881,00 | R$4.269.09 R$4.657,19 R$5.433,39
26 A 27 ANOS 1,52| R$3.932,74 | R$4.326,02 R$4.719,29 R$5.505,84
77 A28 ANOS 1,54] R$3.984,49 | R$4.382.94 R$4.781,39 R$5.578.28
78 A 29 ANOS 1.56| R$4.036,23 | R$4.439.86 R$4.843.48 R$5.650,73
29 A 30 ANOS 1,58 | R$4.087.98 | R$4.496,78 T R$4.905,58 R$5.723,17
30 A3l ANOS 1.60| R$4.139,73 | R$4.553,70 R$4.967,67 R$5.795,62
31 A 32 ANOS 1,62| R$4.191,47 | R$4.610,62 R$5.029,77 R$5.868,06
37 A 33 ANOS 1.64| R$4.24322 | R54.667,54 R$5.091,87 R$5.940,51
33 A 34 ANOS 1,66| R$429497 | R$4.724.46 R$5.153,96 R$6.012,95
34 A 35 ANOS 1,68 R$4.781,39 R$5.216.06 R$6.085,40

W
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PREFEITURA MUNICIPAC DE JUSCIMIEIRA  MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARGO+AA1:F30 Médico Supervisor
VENCIMANTO INICIAL R$6.543,18

\

R%12.091,80

TCLASSE A 1. CLASSEB. | CLASSEC | 'CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

“0A1ANO * 1,00| R$6.543,18 | R$7.197,50 R$7.851,82 R$9.160,45
1 A2ANOS 1,02| R$6.674,04 || R$7.341.45 R$8.008,85 R$9.343,66

2 A3 ANOS 1.04| R$6.804,91 | 'R$7.48540 | R$8.165.89 R$9.526,87

3 A4ANOS - 1,06 R$6.935,77 | R$7.629.85 | R$8.322,92 R$9.710,08

"4 A5ANOS  1,08| R$7.066,63 '|~R$7.773,30 | R$8.479,96 | R$9.893.29
[5A6ANOS  1,10| R$7.197,50 . R&7.917,25 R$8.637,00 | R$10.076,50
6A7ANOS 1,12| R$7.328,36 R$8.061,20 | R$8.794,03 R$10.259,71

7 A8 ANOS 1,14 R$7.459,23 | ‘R$8:205,15 R$8.951,07 | R$10.442,92

S A9ANOS 1.16| R$7.590,09 | 'R$8.349,10 R$9.108,11 R$10.626,12
9 A 10 ANOS 1,18| R$7.720,95 | R$8.493,05 R$9.265,14 | R$10.809.33

10 A 11ANOS 120 R$7.851,82 ' "R$8.637.00 | R$9.422,18 R$10.992,54
11 A 12ANOS ‘1,22 R$7.982,68 "~ "R$8.780,95 R$9.579,22 | R$11.175,75
12 A 13ANOS_1.24| R$8.113,54 | R$8.924,90 | R$9.736.25 R$11.358,96
13 A 14ANOS 1.6| R$8.244,41 | R$9.068,85 | RS$9.893,29 R$11.542,17
14 A 15ANOS 1.28| R$8.375,27"| “R$9.212:80° | R$10.050,32 R$11.725,38
15 A 16ANOS 1,30] R$8.506,13 | * R$9:356,75 R$10.207,36 | R$11.908,59
16 A 17ANOS 132| R$8.637,00 | R$9.500,70 | R$10.364.40 R$12.091,80
17 A 1SANOS 1,34| R$8.767.86 | R$9.644.65 R$10.521,43 | R$12.275,01
18 A 19ANOS 1,36| R$8.898.72 | R$9.788.60 | R$10.678.47° | R$12.458,21
19 A 20ANOS 1,38| R$9.029,59 | R$9.932.55 R$10.835,51 | R$12.641.42
20 A 21ANOS 1,40| R$9.160.45 | R$10.076,50 | R$10.992,54 | R$12.824,63
71 A 22ANOS 1,42] R$9.291,32 | R$10.220,45 R$11.149,58 | R$13.007,84
22 A 23ANOS 1,44| R$9.422,18 R$10364.40 | R$11.306,62 | R$13.191,05
23 A 24ANOS 1,46| R$9.553.04 | R$10.508.35 R$11.463,65 | R$13.374,26
24 A 25ANOS 1.48| R$9.683.91 | R$10.652,30 R$11.620.69 | R$13.557.47
75 A 26ANOS 1,50| R$9.814,77 R$10.79625 | R$11.777,72 | R$13.740,68
26 A 27ANQS 1,52 R$9.945,63 | R$10.94020 | R$11.934,76 | R$13.923.89
27 A 28ANOS 1,54| R$10.076,50 | R$11.084,15 - R$12.091,80 | R$14.107,10
78 A 29ANOS 1,56] R$10.207.36 | R$11.228,10 R$12.248.83 | R$14.290.31
39 A 30ANOS 1,58 | R$10.338.22 | R$11.372,05 R$12.405,87 | R$14.473.51
30 A 3LANOS 1,60| R$10.469,09 | R$11.516,00 R$12.562,91 | R$14.656,72
31 A 30ANOS 1,62| R$10.599,95 | R$11.659,95 R$12.719.94 | R$14.839,93
32 A 33ANOS 1,64| R$10.730,82 | R$11.803,90 R$12.876,98 | R$15.023,14
13 A 34ANOS 1.66| R$10.861.68 | R$11.947.85 R$13.034,01 | R$15.206.35
34 A 35ANOS 1,68 | R$10.992,54 | - R$13.191,05 | R$15.389.,56

/]’/V
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34 A 35 ANOS 1,68

- R$9.012,83

~ CARGO Auditer Tributério
VENCIMANTO INICIAL R$4.470,65
.| CLASSE A-{GLASSEB-.-[--CLASSE C- - | CLASSED -
1007 |7 Tnie o cipe ] 140
0A1ANO 1,00|R$4.470,65] R$4.917.72 R$5.364,78 | R$6.258,91
1A2ANOS 1.02| R$4.560,06 R$5.016,07 | R$5.472,08 | R$6.384,09
[2A3 ANOS 1,04| R$4.649.48 | R$5.114.42°  R$5.579.37 R$6.509,27
 3A4ANOS 1.06| R$4.738,89 | R$5212.78 R$5.686,67 | R$6.634.44
4A5ANOS 1,08| R$4.828,30| "R$5.311.13 R$5.793,96 R$6.759,62
SAG6ANOS 1,10[R$4.917,72| RS$5.409.49 | R$5901,26 R$6.884,80
6A7ANOS 1,12|R$5.007.13 1 R$5.507,84 | ~R$6.008,55 R$7.009,98
“7ASANOS 1,14| R$5.096,54 | R$5.60620 | RS6.11585 R$7.135,16
S A0 ANOS 1.16| R$5.185.95 | R$5.704,55 | R$6.223,14 | R$7.260.34
T9A10ANOS 1,18{R$5.275,37 | RS$5.802,90 | R$6.330.44 R$7.385,51
":1-0A11ANO'S‘”fl',,'Z‘Q,'R$5.364';7"8_" TR$5.90126 | R$6.437.74 R$7.510,69
11 A 12 ANOS 1,22 | R$5.454,10'| "R$5.999,61 | R$6.545,03 R$7.635,87
2 A 13 ANOS 1.24| R$5.543,61 | R$6.097,97 | R$6.652,33 R$7.761,05
13 A 14 ANOS 1.26| R$5.633,02 | R$6.19632 | R$6.759.62 R$7.886,23
4 A 15 ANOS 1,28| R$5.722,43"| “R86.204,68 -1 R$6.866.92 R$8.011,40
15 A 16 ANOS 1,30] R$5.811,85 | 'R$6.393,03 R$6.974.21 R$8.136,58
16 A 17 ANOS 1.32| R$5.901,26 | R$6491.38 | R$7.08151 R$8.261,76
17 A 18 ANOS 134| R$5.990,67 | R$6:589,74 | RS$7.188.81 " R$8:386,94
8 A 19 ANOS 1.36| R$6.080,08 | R$6.688.00 | R$7.296.10 R$8.512,12
19 A 20 ANOS 1.38| R$6.169,50 | R$6.786,45 | R$7.403.40 R$8.637,30
120 A 21 ANOS_1.40| R$6.25891 | R$6.884.80 | R$7.510.69 R$8.762,47
1 A 22 ANOS 1,42| R$6.34832 | R$6.983,16 | R$7.617.99 R$8.887.65
2> A 23 ANOS 1.44| R$6.437,74 | R$7.081,51 | R$7.725.28 R$9.012,83
>3 A 24 ANOS 1,46] R$6.527,15 | R$7.179.86 | R87.832.58 R$9.138,01
54 A 25 ANOS 1.48| R$6.616,56 | R$7.278.22 | R$7.939.87 R$9.263,19
S5 A 26 ANOS 1,50 R$6.705,98 | R$7.376,57 | R$8.047,17 R$9.388,37
56 A 27 ANOS 1,52] R$6.79539 | R$7.474.93 | R$8.154:47 R$9.513,54
57 A28 ANOS 1,54] R$6.884,80 | R$7.573.28 | R$8.261.76 R$9.638,72
58 A 29 ANOS 1,56| R$6.974,21"| R$7.671.64 | R$8.369,06 R$9.763,90
20 A 30 ANOS 1,58| R$7.063,63 | R$7.769.99 | R$8.476,35 R$9.889,08
30 A 31 ANOS 1,60| R$7.153,04 | R$7.868:34 | RS$8.583.60 R$10.014,26
31 A 32 ANOS 1,62| R$7.242,45 | R$7.966,70 | RS$8.690.94 R$10.139.43
12 A 33 ANOS 1,64| R$7.331,87 | R$8.065,05 | RS$8.798.24 R$10.264,61
33 A 34 ANOS 1.66| R87.421,28 | R$8.163,41 | R$8.905,53 R$10.389.79
R$7.510,69 | R$8.261,76 R$10.514,97

' /
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PREFEITURA MUNICIPAL‘ DE jUSCIMEIRA - M;I'
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL BE AQM!NISTRA_CAO

CARGO Advogado
VENCIMANTO INICIAL R$4.470,65

 TCLASSEA | CLASSEB. | .CLASSEC . |. CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40
[CoA1ANO" 1.00]R$4.470.,65 | R$4.917.72 | R$5.364,78 | R$6.25891
[TTA2 ANOS  1.02| R$4560.06 |  R$5.016,07 | R$5.472,08 R$6.384,09
2 A3 ANOS 1.04| R$4.64948 | R$5.114,42 | R$5579,37 .| R$6.509.27
3A4ANOS 106 | R$4.738,89 R$5.212,78 | R$5.686,67 R$6.634,44
4A5ANOS _108|R$4.828.30 | R85.311,13 | RS$5.793.96 R$6.759,62
SA6ANOS 1.10| R$4.917,72| R$540949 | R$5.901,26 'R$6.884,80
6 A7ANOS 1.12| R$5.007,13 | R$5:507,84 | R$6.008,55 | R$7.009.98
7ABANOS _1,14| R$5.096,54 | R$5.606,20 R$6.115.85 R$7.135,16
S AOANOS 1.16| R$5.185,95 | R$5.704,55 | R$6.223.14 R$7.260,34
9A 10 ANOS 1.18| R$5.275,37 | R$5.802,90 R$6.330,44 R$7.385,51
[10 A 11 ANOS 1,20] RS5.364,78" “R$5.901,26 | R$6.437.74 R$7.510,69
11 A 12 ANOS 122| R$5.454,19 | R$5.999,61 | R$6.545,03 R$7.635,87
12 A 13 ANOS_1,24| R$5.543.61 R$6.097,97 | R$6.652,33 R$7.761,05
13 A 14 ANOS 1,26| R$5.633,02 | R$6.196.32 R$6.759.62 R$7.886,23
14 A 15 ANOS 1,28| R$5.722,43 | R$6.294:68 R$6.866,92 R$8.011,40
15 A 16 ANOS 1,30 R$5.811,85 - R$6.393;03 R$6.974,21 R$8.136,58
16 A 17 ANOS 132| R$5.901,26 | R$6.491,38 | R$7.081.51 R$8.261,76
17 A 18 ANOS 1,34] R$5.990,67 | R$6.589.74 R$7.188.,81 R$8.386,94
18 A 19 ANOS 1,36] R$6.080,08 | R$6.688.09 R$7.296,10 R$8.512,12
19 A 20 ANOS 1,38] R$6.169,50 | R$6.786,45 R$7.403,40 R$8.637,30
20 A 21 ANOS 1.40| R$6.258.91 | R$6.884,80 R$7.510,69 R$8.762,47
71.A 22 ANOS 1.42| R$6.34832 | R$6.983,16 R$7.617,99 R$8.887.65
72 A 23 ANOS 1,44 R$6.437.74 | R$7.081,51. R$7.725,28 R$9.012,83
23 A 24 ANOS 1,46| R$6.527,15 | R$7.179,86 R$7.832,58 R$9.138,01
24 A 25 ANOS 1.48| R$6.616.56 | R$7.278,22 'R$7.939,87 R$9.263,19
25 A 26 ANOS 1,50 | R$6.705,98 | R$7.376,57 R$8.047,17 R$9.388,37
26 A 27 ANOS 1,52| R$6.795,39 | R$7.474,93 R$8.154,47 R$9.513,54
27 A 28 ANOS 1,54 | R$6.884,80 | R$7.573,28 R$8.261,76 R$9.638,72
78 A 29 ANOS 1.56| R$6.974.21 | R$7.671,64 R$8.369,06 R$9.763,90
29 A 30 ANOS 1,58| R$7.063,63 | R$7.769.99 R$8.476,35 R$9.889,08
30 A 31 ANOS 1,60 | R$7.153,04 | R$7.868.34 R$8.583,65 R$10.014,26
31 A 32 ANOS 1,62| R$7.242,45 | R$7.966.70 R$8.690,94 R$10.139.43
30 A 33 ANOS 1,64| R$7.331,87 | R$8.065.05 R$8.798,24 R$10.264,61
33 A 34 ANOS 1,66| R$7.421,28 | R$8.163.41 R$8.905,53 R$10.389,79
34 A 35 ANOS 1,68 R$10.514.97

' R$7.510,69 |

R$8.261,76 |

R$9.012,83
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO Contador
VENCIMANTO INICIAL R$4.470,65

"CLASSE A |

CLASSEB - .

34 A 35 ANOS

1,68

TCLASSEC .| - CLASSED
1,00 1,10 1,20 1,40

0A1ANO 1,00| R$4.470,65 | R$4.917,72 R$5.364,78 R$6.258.91
LA2ANOS 1,02| R$4.560,06 | K$5.016.07 | R$5.472,08 R$6.384,09
7 A3 ANOS 104 R$4.649.48 | . R$5.114,42 | R$5.579.37 R$6.509,27
3 A4 ANOS 1,06 R$4.738,89 | R$5.212,78 R$5.686,67 R$6.634,44

"4 A5 ANOS  1,08| R$4.828,30 R$5.311,13 R$5.793,96 | R$6.759,62
[ 5A6ANOS 110 R$4.917,72 | K$5400.49 | R$5901.26 R$6.884.,80
6 A7ANOS. 1,12} R$5.007.13 |. R$5507.84 | R$6.008,55 | ‘R$7.009.98
7 A8 ANOS 1,14| R$5.096.54 R$5.606.20 | R$6.115.85 R$7.135,16
8 A9ANOS 1,16 R$5.185,95 RS$5.704,55 | R86.223.14 R$7.260,34
9 A 10 ANOS 1.18] R$5.275,37 | R$5.802,90 R$6.330,44 R$7.385.51
10 A 11 ANOS 1,20 "R$5.364,78 | R$5:901,26 | R$6.437.74 R$7.510,69
11 A 12 ANOS' 1,22 R$5.454,19 | R$3.999.61 | RS$6.545,03 R$7.635,87
{12/A 13 ANOS_ 1,24 R$5.543,61 | R$6.097.97 | R$6.652.33 R$7.761,05
13 A 14 ANOS 1,26 | R$5.633,02 | R$6.196,32, R$6.759,62 R$7.886.,23
14 A 15 ANOS 1.28] R$5.722,43°) © R$6:294,68 R$6.866,92 R$8.011,40
15 A 16 ANOS 1,30 R$5.811.,85 "R$6.393,03 R$6.974,21 R$8.136,58
16 A 17 ANOS 1,32| R$5.901.26 | R$6.491,38,  R$7.081.51 'R$8.261,76
17 A 18 ANOS 1,34[ R$5.990,67 | R$6.589.74 R$7.188.81 R$8.386,94
13 A 19 ANOS 1.36| R$6.080.08 | R$6.688,09 R$7.296,10 R$8.512,12
19 A 20 ANOS 1,38] R$6.169,50 | R36.786,45 R$7.403,40 | R$8.637,30
70 A 2L ANOS 1,40| R$6.258.91 | R$6.884,80 R$7.510,69 R$8.762,47
71 A2 ANOS 1.42| R$6.348.32 | 1$6.983.16 R$7.617,99 R$8.887,65
72 A 23 ANOS 1,44 | R$6.437.74 | R$7.081,51 R$7.725,28 R$9.012.83
73 A 24 ANOS 1.46| R$6.527,15 R$7.179.86 | R$7.832,58 R$9.138.,01
4 A 25 ANOS 1,48 | R$6.616,56 | R$7:278,22 R$7.939,87 R$9.263,19
35 A 26 ANOS 1,50 | R$6.705.98 | R$7.376,57 R$8.047,17 R$9.388,37
26 A 27 ANOS 1,52] R$6.795.39 | R$7.474,93 R$8.154,47 R$9.513,54
37 A 28 ANOS 1,54| R$6.884.80 | R$7.573.28 "~ R$8.261,76 R$9.638,72
28 A 20 ANOS 1,56[ R$6.974.21 | R$7.671.64 R$8.369,06 R$9.763,90
129 A 30 ANOS_1,58| R$7.063,63 | R$7.769.99 R$8.476,35 R$9.889,08
30 A 3L ANOS 1,60 | R$7.153,04 | RS7.868,34 R$8.583.,63 R$10.014,26
31 A32 ANOS 1,62 R$7.242,45 | R$7.966,70 | R$8.690,94 R$10.139,43
37 A 33 ANOS. 1.64[ R$7.331.87 | R%8.065,05 R$8.798,24 R$10.264,61
13 A 34 ANOS 1,66 R$7.421.28 | R$8.163.41 R$8.905,53 R$10.389.79

R$7.510,69 | R$8.261,76 | R$9.012.83

R$10.514,97

=

Avenida Joaquim Miguel dé Souza

n¢ 210 - Bairrox Cajus ='Fone/FaX:

(66) 3412-1381 - CEP: 78.810-000 - Juscimeira-MT.



 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ANEXOV
TABELA DE ENSERRAMENTO DAS CARREIRAS COM A VACANCIA DOS
-' CARGOS
DENOMINACAO DO CARGO |ESCOLARIDADE
|Servigos Gerais . . . .. . Fundamental Completo
[ Vigia L F T e ity AR Fundamental Completo
1 Coveiro TER . 5 Fundamental Completo
Mensageiro o Fundamental Completo
Assistente administrativo” - | Fundamental Completo
"Motorista de Transporte Escolar | Fundamental Completo c
- | Auxiliar de Enferhagem' » " Fundameéntal Completo E
‘Agente de Saude |'Fundamental Completo
| Monitora de Turistho © < | Ensino. Técnico -

T
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
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ANEXO Vi
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Ensino Superior em direito com a devida habil'itaéﬁolhé OAB'

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como
representar judicial e extrajudicialmente o Municipio; atuar em qualquer foro ou instincia em nome do
Municipio, nos feitos em que seja autor, réu. assistente ou oponente, no sentido de resguardar seus interesses;
prestar assessoria juridica as unidades administrativas da Prefeitura, emitindo pareceres sobre assuntos fiscais,
trabalhistas, administrativos, previdenciarios, constitucionais, civis e outros, através de pesquisas da legislagdo,
jurisprudéncias, doutrinas e instrugdes regulamentares; estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos,
atos normativos, bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais;
interpretar normas legais ¢ administrativas diversas, para responder a consultas das unidades da Prefeitura;
efetuar a cobranga da divida ativa, judicial ou extrajudicialmente; promover desapropriagdes de forma amigavel
ou judicial; estudar questoes de interesse da Prefeitura que apresentem aspectos juridicos especificos; assistir a
Prefeitura na negociagéo de contratos, convénios e acordes com outras entidades publicas ou privadas; analisar
processos referentes a aquisigdo, transferéncia, alienagdo, cessdo, permuta, permisso € concessdo de bens ou
servigos, conforme o caso, em que. for interessado 0. Municipio, examinando a documentagfo concernente a
transagfo; prestar assessoramento juridico aos Conselhos Municipais, analisando as questoes formuladas e
orientando. quanto aos procedimentos cabiveis; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes ¢ sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacio;. realizar outras atribui¢des compativeis com sua
especializagdo profissional. PRETRTEA € 4 T

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Ensino Médio Completo . .. : ST

Compreende 0 cargo a que se destina com: atribuigdes do- executar tarefas de estimular continuamente a
organizagio comunitaria; participar da vida:,da- comunidade, principalmente através das organizagdes,
estimulando a discussfo das questdes relativas & melhoria de vida da populagdo; fortalecer elos entre a
comunidade e os servigos de saude; coletar dados sobre aspectos sociais, econdmicos, sanitarios e culturais;
fnformar aos demais membros da equipe de sande da disponibilidade, necessidades e dindmica social da
comunidade; orientar a comunidade para utilizagdo adequada dos servigos de saude; registrar nascimentos,
doencas de notificagéo compulsoria e de vigilancia epidemiologica e 6bitos ocorridos; cadastrar todas as
familias da sua area de abrangéncia; identificar e registrar todas as gestantes € criancas de 0 a 6 anos de sua area
de abrangéncia, através de visitas ‘domiciliares; atuar. integrando as institui¢des . governamentais  Nnao
governamentais, grupos de associagdes da comunidade (parteiras, clube de mées, etc); executar, dentro do seu

~

nivel de competéncia, agdes € atividades basicas de savde:,

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Ensino Médio Completo. : L e _ T " s
Compreende o cargo a que s¢ destina com atribuicdes de executar tarefas Compreende o cargo a que se destina

com atribui¢des de executar tarefas de combate aos vetores;-dengae, leishmaniose; chagas esquitossomose, etc;
palestras, detetizagdo, limpeza ¢ exames; realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em 4reas endémicas;
Realizar identificagdes e eliminagdes de focos e/ou criadouros de Aedes Aegypti e Aedes Albopictus em
imoéveis; Implantar a vigilancia entomologica em municipios nao infestados pelo Aedes Aegypiti; realizar
levantamento, ' inyestigagéo e/ou monitoramento de flebotomineos no municipio, conforme classificagdo
epidemiologica para leshmaniose visceral; prover sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para
detecgdo de circulagéo de peste em areas focais; realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos
em area endémica; -Realizar tratamento. de im(’)v;(:_.is.&;om focos de mosquito, visando o controle da dengue;
realizar exames coproscopicos para controle de esquistossomose €. outras helmintoses em éareas endémicas;
palestrar em escolas e outros seguimentos; detetizar para combater ao Dengue € outros insetos. /
AGENTE DE SAUDE (PSF) (CARGO EM EXTEINCAQ): .- -+ = : J/ /\/
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: PGDER EXECUTIVO MUNIGIPAL =7
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Ensino Fundamental Completo v e | e :

Visitam‘ domicilios periodicamente;. assistem -pacicntes;. dispensando-lhes cuidados simples de saude, sob
orientagdio e supervisdo de profissionais da satide; orientam a comunidade para promogdo da saude; rastreiam
focos de doengas especificas; promovem educagdo. sanitaria ¢ ambiental; participam de campanhas preventivas;

incentivam atividades comunitarias; promovem comunicacio entre unidade de saude, ‘autoridades e
comunidade; participam de reunides profissionais. Executam tarefas administrativas.

ANALISTA AMBIENTAL (*) _ vy e
Ensino Superior (qualquer formagdo): . - ... - -

Organizar a programago do setor de controle ambiental municipal; manter o sistema de gestao ambiental; criar
relatorios sobre danos ambientais;coordenar inspegBes ambientais;monitoramento de amostras de dgua e
solo:analise de documentos e registros ambientais;redagio e avaliagdo técnica de procedimentos e instrugdes de
trabalhos ambientais; realizar treinamentos de p.g_n‘/s’_qignfaiza'g:’ﬁd.'a;nlb__i_ental; elaborar campanha de boas praticas
ambientais, conduzir estudos para a melhoria pa legislagiio ambiental; realizagdo de hermenéutica das
legislagdes federais, estaduais e de municipios limitrofes que.venham a influenciar na jurisdi¢do ambiental
municipal; analisar documentos € registros ambientais fornecido por particulares e outros entes da
administragio publica; elaboragdo de avaliagdes técnicas; e outras atividades correlatas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (¥) . ]

Ensino Fundamental Completo ~ ~ ~ © Tl o ...

Colaborar para a organizagéo do 6rgdo que estiverem locados; realizar atividades logisticas e administrativas;
Controlar o fluxo de entrada e saida mercadoria; Organizagdo de estoque, recebimento de pedidos,

levantamento estatistico de:consumo, controle de estoque; Protocolar documentos, preencher requerimentos,
providenciar documentagao, ‘pesquisar arquivo de. Jeis; “Receber e arquivar documentos, manter a agenda
atualizada, manipular fotocopiadoras,. além de atender chamadas telefonicas, responder e-mails e atender ao
publico, auxiliar N0 processo de prestagéo de contas dos orgdos de controle externo.

ASSISTENTE SOCIAL .

Ensino Superior em.Assisténcia Social

Compreende os cargos que ‘se -destinam a planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar € avaliar
estudos, . pesquisas, planos, programas € projetos. que atendam as necessidades e interesse da populagéo
Municipal. Area de atendimento a populagdo do Municipio: elaborar, implementar, executar € avaliar politicas
sociais junto a Orgdos da Administragdo’ Pdblica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes
populares, inclusive aquelas voltadas a protegdo-da crianca € do adolescente; elaborar, coordenar, executar ¢
avaliar planos, programas. e projetos. que sejar do Ambito de atuagiio do Servigo Social com participagdo da
Sociedade Civil; orientar-individuos € grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos
e de fazer seu uso no atendimento € na defesa de seus dirgitos; planejar, organizar e administrar beneficios €
Servicos Sociais; planejar, executar € avaliar pesquisas que possam contribuir para analise da realidade social e
para subsidiar agoes profissionais; prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da Administracdo Publica direta e
indireta, empresas privadas e outras entidades com relagdo a planos, programas € projetos do dmbito de atuagdo
do Servico-Social; realizar estudos socioecondmicos com 0s usudrios para fins de beneficios e servigos sociais
junto a orgdos da Administragdo Publica direta. ¢ indireta, empresas . privadas e outras ‘entidades; realizar
sindicancias para inclusdo de individuos ou familias em programas sociais; atender aos internos de hospitais e
outras unidades de saude. - Area de atendimento a0 servidor .municipal: coordenar, elaborar, executar,
supervisionar e avaliar, estudos, pesquisas, .plangs, programas. e ‘projetos na area de Servigo Social que
proporcionem a melhoria da qualidade de Vida,_dos;,;s_erv;idﬁore,s-municipais; atuar na identificagdo de fatores
psicossociais - € econdmicos que. estejam interferindo - na vida funcional .do servidor; realizar estudo
socioecondmico dos servidores para fins de beneficios e servicos sociais da Administragdo Publica direta e
indireta, encaminhando-0s aos recursos que se fizerem necessarios; realizar vistorias, laudos técnicos,
informagdes e pareceres sQbre matéria de servigo social relacionados aos servidores; elaborar, executar e avaliar
projetos de readaptagdo e reabilitagéo profissional ¢ social dé servidores, junto ao setor de pessoal; atribui¢des

r

comuns a todas as areas:. elaborar pareceres, i,nfom’ne_s:téc{nicos{vc:‘~ relatérios, realizando pesquisas, entreviitam
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fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagio, deseavolvimento.e aperfeigoamento de atividades
em sua area de atuagio; participar das atividades adroinistrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuagdio; participar das atividades de treinamento-¢aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as
em servigo ou ministrando -aulas ‘en-p'a}-yestras;:-a»-«ﬁnrdq--contribuir-»para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares. para fins de formulagdo.de diretrizes, planos e programas
de trabalho afetos a0 Municipio; realizar outras atribyigdes compativeis qom sua especializagdo profissional.

AUDITOR TRIBUTARIO (*) T ARt TR
Ensino Superior (Administragdo, Contabilidade, Economia e Direito). -
Assessorar, em carater.individual ou em grapos: de trabalho, as autoridades superiores da Secretaria Municipal
de Fazenda e Finangas ou de outros 6rgaos da Administracdo e prestar-lhes assisténcia especializada, com vista
3 formulagio e a adequagdo da politica tributaria ao desenvolvimento econdmico, envolvendo planejamento,
coordenagio, controle, supervisdo, orientagdo e treinamento; coordenar, participar.e implantar projetos, planos
ou programas de interesse da Administracdo Tributdria;, apresentar estudos e sugestdes para o aperfeigoamento
da legislagdo tributdria municipal e para o aprimoramento ou implantagfio de novas rotinas € procedimentos;
preparar os atos necessarios.a conversdo de depositos em renda do Municipio, bem assim a autorizag@0 para o
levantamento de depositos administrativos apos as decisdes emanadas das autoridades competentes; avaliar e
especificar sistemas ¢ programas de infojrméti(;d".réléﬁf\fos#_és,atiyidades de lancamento, arrecadag@o, cobranga e
controle de tributos e contribuigdes; ‘avaliar, “planéjar, promover, executar ou participar de programas de
pesquisa, aperfeigoamento ou de capacita¢io. dos Fiscais de Tributos Municipais e demais servidores,
relacionados a Administragde Tributéria ¢.ao-devido exercicioPoder de Policia; acessar as informagdes sobre o
andamento de ag¢des judiciais que envolvam créditos de impostos e contribui¢des de competéncia do Municipio
de Juscimeira; executar atividades com a finalidade de ‘promovet agdes preventivas e repressivas relativas a
ética e a disciplina . funcionais .dos servidores ligades a-Administragdo Tributdria Municipal, verificando 0s
aspectos disciplinares dos feitos fiscais e de outros procedimentos administrativos; informar processos € demais
expedientes administrativos; realizar analises 'de natureza .contdbil, econdmica ou financeira relativas as
atividades de competéncia_tributaria do Munic-ipid; desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, 0O
controle e a avaliagdo da receita tributaria:apuracdo, cobranca € langamento de créditos tributarios; exercer as
-atividades de orienta¢@o.ao contribuinte quanto 3 interpretagdo da legislagdo tributaria e ao exato cumprimento
de suas obrigagdes fiscais. : TN R TR

e

AUXILIAR DE CONSULTORIO DE_NTARI_Q;
Ensino Fundamental Completo ' bt T _

‘Compreende o cargo a que s destina com atribuigdes de auxiliar nas tarefas de odontologia em geral; preparar
os pacientes para as consultas; auxiliar o .profigsional de ~odontologia na execugdo. das técnicas; ficar
responsavel pela esterilizagao e ordenamento. do_instrumental; participar de atividades de educagio em saude
bucal; auxiliar nos programas de educacio. em, satide bucal; realizar o servigo de limpeza geral das Unidades
Sanitarias e lavagem dasvr_oupas‘u_tilizadas nos procedimentcis pelos profissionais da area; recolher os residuos
de satde e colocéa-los nos recipientes adequados; -zelar pelo patrimbnio sob sua responsabilidade e pela
seguranga_individual e coletiva, utilizando ‘equiparoentos de prote¢do apropriados, quando da execucdo dos
ser.v,i¢os; participar de.programa de treinamento, quando conypcado; executar outras, tarefas correlatas.

o AN B fe R

AUXILIAR DE ENFERMAGEM(CARGO EM E‘,\,’;‘TEZNCJ ). .r v
Ensino Fundamental Completo. oty g A b el Lhes” : :
Compreende 0 cargo a;que se. destina com atribuigdes de: exeroar: atividades -de nivel médio, de natureza
repetitiva, envolvendo servicos auxiliares de enfermagerna sob sSupervisao do Enfermeiro; preparar o paciente
para consultas, exames & tratamentos; executar fratamentos prescritos, ol de rotina; ministrar medicamentos via
oral e parenteral; realizar controle hidrico; aplicar, Qxigeniotmja:pia;;nebu]izaqﬁo, enteroclisma, enema € calor ou
frio; executar tarefas: referentes & conseryagao ., aplicagdo. de.vacinas; efetuar controle de pacientes e de
comunicantes em doengas transmissiveis; colher material para exames laboratoriais; executar atividades 1zal—e
:

WO
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dgsinfecgﬁo e est;e;riliz:ac;a.o;“plfeStar.cuidadbs de Tugiené _‘é_ﬁénfoi'to a0 paciente e zelar por sua seguranga;
alimentar ou auxiliar o paciente na alimerita¢do; zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento e das
dependéncias da unidade de ‘saude; orientar os paciéntes quanto ao cumprimento das prescrigdes médicas e de
enfermagem; auxilidr o Enfermeiro na execucdo dos programas de educagéo para-a saide; executar 0s trabalhos
de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos prbccdfmentos poOs morte; zelar pelo patrimdnio sob sua
responsabilidade e pela seguranca. individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados,
quando’da execugdo dos servigos; participar de-pragrama de treinamento, quando ‘convocado; executar outras
‘tarefas correlatas. Pl » &, T i N N T ‘
AUXILIAR DE LABORATORIO LU P :

Ensino Fundamental Completo - g T e e et

Compreende 0 cargo a que se destind com Atribuicoes de executar tarefas de fazer a assepsia de agulhas e
‘vidraria, como provetas, pipetas, tibos, seringas € outros tecipiéntes, lavando-os, esterilizando-os e secando-0s,
para garantir 0 se€u uso dentro do que impde-as normias; limpa instrumentos ¢ aparelhos, como microscopio,
centrifugas autoclaves ou estufas utilizando panos, escovas Ou Outros expedientes, para conserva-los e
possibilitar o seu uso imediato; realiza o enchimento, embalagem e rotulagdo de vidros, ampolas e similares,
valendo-se de procedimentos aconselhaveis, pgr_a_acondicioné&os conforme determina a ordem de servigo; faz

colheitas de amostras de 4gua, leite e outros rn@tgrigis, utilizando técnica especial, instrumentos € recipientes
apropriados, - para possibilitar. ;’Xanie’s"d_'essjét\s:,"‘s'lt_{bs"téxi:c_:ias;' trata, dos animais do biotério, cuidando da sua
alimentacéo ¢ higiene, para manté-lo§ em condicdes de’ aproveitamento nos testes € pesquisas laboratoriais;
auxilia na realizagio de varias tarefas de aborathrio, preparando meios de cultura, fazendo semeaduras €
preparando vacinas, para aumentar 0 rendimento dos jqr.abalhos.ai realizados.

oL '
At

CONTADOR .. o . .
Ensino Superior em Contabilidade w1

Compreende os cargos que se destinam a.p anejary, coordenar e executar os trabalhos de analise, registro ¢
pericias contabeis, estabelecendo principios, normas & procedimentos, obedecendo as determinagdes de controle
externo, para permitir a administragdo -dos .recursas patrimoniais e financeiros da Prefeitura; organizar 0s
servigos de contabilidade da prefeitura, tragando o plano de comntas, O sistema de livros e documentos € O
método de escriturag@o, para possibilitar o controle contabil e orgamentario; supervisionar 0s trabalhos de
contabilizacdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu processamento, adequando-os ao plano de
contas, para assegurar a correta apropriagéo contdbil; analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos €
demonstrativos de contas € empenhos, observando - sua correta classificagdo e langamento, verificando a
documentacdo pertinente, para atender a exigéncias. legais e formais de controle; controlar a execugao
orcamentaria, analisando documentos, elaborando relatorios demonstrativos; controlar a movimentagéo de
recursos, fiscalizando 0 ingresso de receitas, cumnprimento de obrigagdes de pagamentos a terceiros, saldos em
caixa e contas bancdrias, para apoiar a administragio dos recursos financeiros da Prefeitura; analisar aspectos
financeiros, contabeis € or¢amentarios da execugibd de contratos, convénios, acordos e atos que geram direitos €
obrigaqéeé, verificando- a propriedade na aplicagfo de recursos repassados, analisando clausulas contratuais,
dando orientagéo aQs executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo aplicavel; analisar os atos de
natureza quamenjcéﬁa, financeira, contabil e patrimonial; verificando sua,corre¢do, para determinar ou realizar
auditorias e medidas de aperfeigoamento de controlg interno; planejar, programar, coordenar e realizar exames,
pericias e auditagens, de rotina-ou especiais, bem como orientar a’ organizagao de processos de tomadas de
contas, emitindo certificado de auditoria, com a finalidade de atender a exigéncias legais; participar de grupos
de. trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades publicas, para fins de formulag@o de
diretrizes, planos ¢ programas de trabalho afetos a0 Munigipio; realizar outras atribui¢des compativeis com sua
especializacdo profissional. ‘ o A et S : '

nuatr o TR ATRL I

CONTROLADOR INTERNO Ty e T

Superjor Completo (administragdo, contabilidade, economia ou direito) ‘

Compreende o cargo a que S¢ destina a avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas no
Plano Plurianual, que realizado ‘mediante analise- de compatibilidade; verificar o atendimento das metas

= |
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estabelecidas na Lei de Diretrizes Org:é.'mentéiias . LDO: verificar os limites e condigdes para realizag@o de
operagdes de créditos e inscrido de divida e restos a pagar; Verificar periodicamente a observancia do limite
dos gastos despendidos com pessoal e avaliar as medidas ‘adotadas para o seu retorno ao patamar permitido ao
final de cada quadrimestie; Verificar as providéncras toradas para a; recondugiio dos montantes das dividas
consolidadas e mobilirias aos respectivos limites nos teés quadrimestres subsequéntés ao da apuragdo;
controlar a destinagao de recursos obtidos com a alienagdo de ativos; verificar e acompanhar o cumprimento do
limite de gastos totais do legislativo unicipal ‘mediante analise”dos valores da receita considerada para.a
fixago do total da despesa da camara runicipal, do percentual aplicavel e dos repasses no curso do exercicio;
controlar a execucdio orcamentaria a vista da programacdo financeira ¢ do cronograma mensal de desembolso;
avaliar os procedimentos adotados para a realizagdo da tecelta ‘e da despesa publica; verificar a correta
aplicagdo das transferéncias voluntarias; controlar'a destinagdo de recursos para os setores publicos-e privados;
‘avaliar o montante da divida e as condi¢des de endividamento do municipio; verificar e analisar a escrituragéo
das contas publicas; acompanhar a gestdo patrimonial; apréciar o relatorio de gestdio fiscal e assind-lo; avaliar
os resultados obtidos pelos administradores 'nd ‘execugdo- dos programas de governo e a aplicagéio dos recursos
orgamentarios; apontaras falhas dos expedientes encaminhados e indicar solugdes; verificar as implementagoes
das solugdes indicadas-para sanar problemas detectados; criar e ‘solicitar condigdes para a atuagdo eficaz do
controle interno municipal; orientar € expedir atos normativos para os Orgaos setoriais; desempenhar outras
atividades estabelecidas ¢m lei ou. que decorrarn’ dag suas atribuicdes; efetuar o planejamento global das

' executar tarefas dfiné e de interesse da municipalidade; zelar pelo patriménio

atividades anuais e plurianuais;

sob sua responsabilidade e pela seguran¢a ‘individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo
apropriados, quando da’execucdo dos’ servitos; particip i de programa de treinamento, quando convocado;
executar outras tarefas correlatas compativeis com, a natugeza do-cargo e de interesse da municipalidade.

COVEIRO (*)(CARGO EM EXTEINCAO) . . ...
Ensino Fundamental Completo e sty o oy i .
Proceder a abertura:de sepulturas dentro das normas de higiene e saude publica. Proceder a exumacio de
cadaveres. Executar trabalhos de limpeza e conservagZo-do cemitério.

ENFERMEIRO - L S

Ensino Superior em Enfermagem. g, il By S - .
Compreende o cargo.a que s¢ destina com atribuigfes nas Unidades Bésicas-de Saude ou nas Unidades de
Satde da Familia, conforme sua area de atuacdo; Gerenciar servigos, desenvolver agoes de programacdo €
avaliar as atividades de enfermagem; supervisiongt 'a equipe de enfermagem ¢ as atividades realizadas;
responsabilizar-se pela previsao € provisdo de material ¢ equipamentos necessarios as acdes de enfermagem;
auxiliar na conservagio de -aparelhbs ‘e equipamentos €, quando_necessério, solicitar consertos; elaborar e
atualizar procedimentos, rotinas € normas ‘de-enferrnagem, revisando periodicamente. 0 registro de dados e os
sistemas de comunicagio; Analisar e avaliar:a assisténcia prestada a comunidade; viabilizar capacitagao ‘de toda
a equipe de enfermagem, visando a melhoria na.qualidade dos servigos prestados; promover acoes educativas
com 0s USUarios durante consultas,. visitas Jomiciliares ;¢ em' trabalhos em grupo, visando a autonomia
individual em relag@o a preyengdo, promogio. € ,reabilitagio: da satde; discutir com grupos organizados da
sociedade os problemas.de saude € as.a,ltema_tivaSe:para:r,esolvé_—l_qs; planejar € executar atividades e cuidados de
enfermagem de maior comple)gi_.dade‘;,1§ealiza1=;,a<;§qs;,-~gig: saide em diferentes ambientes e, quando necessario, no

03 R

r

domicilio; organizar € coordenar. a criaglo de grupos de. patologias. especificas, como de hipertensos, diabéticos,
saiude mental; zelar pelo patrimonio sob sua responsabilidade e pela seguranga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protegdo “apropriados, quando da execugdo dos servigos; participar de programa de
treinamento, quando: convocado; executar outras tarefas coirelatas.

ENGENHEIRO AGRONOMO: -

Ensino Superior em Agronomia :
Compreende o cargo a que se destina a desenvolver planejar, elaborar € supervisionar, projetos referentes a
cultivos agricolas, bem ¢omo coordenar e fiscalizar sua execucdo; desenvolver estudos e projetos destinados a

promover -0 aperfeigoarnento € aprimoramento de- servicos & equipamentos, urbanos, rurais e regionais nos seus

Vi i
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aspectos te::cnicos;; planejar e origntar a execugho de ;préj‘e‘ibs. relacionados 4 exploragdo de recursos naturais e ao
deser}volVImepto da produciio -industrial ¢ agropecudria; realizar pesquisas, experimentagdes e ensaios
relacionados & produgdo: técnica especializada, industrial .ou agropecudria;, planejar e dirigir os trabalhos de
controle de produgio agropecudria; efetuar _,pgxwigs,,e,xc_;n,iti.r‘pal;éc.e_rcs em matéria de sua especializagio; zelar
pelo patrimdnio sob sua tesponsabilidade e pela:seguranga individual e.coletiva, utilizando equipamentos de
protegdo apropriados, quando da execugdo dos servigos; participar de programa de treinamento, quando
convocado; executar outras tarefas correlatas compativeis com a natureza do.cargo e de interesse da
municipalidade. L '

ENGENHEIRO CIVIL . _
Ensino Superior em Engenharia Civil . g e ‘

Compreende -0s ‘cargos que. se destinam _a,estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia, bem como
coordenar e fiscalizar sua execugdo; avaliar .as _condi¢Bes requeridas para obras, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas 'do ‘terreno disponivel: para:a.construgdo; calcular os esforgos e deformagdes
previstos na obra projetada. ou que a afetem;. consultando tabelas e efetuando comparagdes, levando em
considerag¢do fatores como carga calculada. pressées' de agua, resisténcia aos ventos e mudangas de
temperatura, para apurar a natureza dos materiais que. devem ser utilizados na construgdo; consultar outros
especialistas da drea de 'gpgénhariaf.é;‘arqxlitetugdgﬁtrgcapdo informagdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido,
para decidir sobre as exigéncias técnicas ¢ estéticas relacionadas a obra a ser executada; elaborar o projeto da
construgdo, preparando “plantas e ‘especificagdes | da obra, indicando tipos e qualidade de materiais,

\
~t

- PRFEN L . P

equipamentos ¢ mao de obra ecessarios e efetuando calculo aproximado dos custos, a fim de apresentd-lo aos
superiores imediatos para a aprovagfo; preparar,o-programa de execugio do trabalho, elaborando plantas,
croquis, cronogramas € outros subsidios que se f,";:r,e,r{emneccs_séribs, ppara possibilitar a orientagdo e fiscalizagdo
do desenvolvimento das. obras; dirigir a execucdo: de projetos, acompanhando e orientando as operagdes a
medida que avangam as obras,, para assegurar.0. cumprimento - dos prazos € dos padrdes de qualidade e
seguranca recomendados; -elaborar, dirigir e executar projetos de engenharia civil relativos a vias urbanas e
obras de pavimentagao em geral; analisar processos © dar pareceres em projetos de loteamento de acordo com a
legislagio especifica; promover. a regularizagdo . dos loteamentos clandestinos e -irregulares; fiscalizar a
execucdo de planos de obras de loteamentos, verificando 0 cumprimento de cronogramas e projetos aprovados;
participar da fiscalizagdo do cumprimento das normas de posturas e obras realizadas no Municipio, conforme o
disposto em legislagdo municipal; realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagdo profissional.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO .« »

Ensino Superior em Farmécia com especializagdp profissional em Andlises Clinicas pelo CFF ou SBAC
Compreende o cargo a que se, destina com atribui¢des de. recepciona,f e identificar o paciente, apresentando ¢
explicando os procedimentos a serem realizados; atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de
projetos terapéuticos em Unidades. de Saﬁde§ atuar ey equipe ‘multiprofissional assegurando a assisténcia
terapéutica universalizada na promogao, protecdo e recuperacio da saude da populagéo, em seus aspectos
individuais e coletivos; desenvolver atividades-de planejamento, pesquisa, manipulagdo, produgdo, controle de
qualidade, vigilancia epidemiologica, farmacolggica ¢ sanitaria dos medicamentos € produtos farmacéuticos;
atuar no .controle ¢ gerenciamento de medicamentos. ¢ correlatos (politicas de saude e de medicamentos);
prestar . assisténcia farmacéutica, na, dispensagdo. € di,stribui(;ﬁo,dg,medicamcntos‘.e correlatos envolvendo

r

revisdo, atualizagdo,. inspegao € fiscalizagao, elaboragéo de laudos técnicos e-a realizacdo de pericias técnico-
legais relacionadas com atividades, produtos, formulas, processos € metodos, farmacéuticos ou de natureza
farmacéutica; atuar na selecdo (padronizagdo) compra (licitacdo € opgao técnica), armazenamento € distribui¢do
de medicamentos e correlatos; atuar no .controle..de qualidade, inocuidade e eficacia dos medicamentos;
desenvolver atividades de formagdo e educagdo; facilitar o acesso € participagdo do paciente e seus familiares
no processo de tratamento, .incentivando 0 auto. - cuidado-e as praticas de educagdo em satde; participar do
planejamento, - coordenagdo ¢ supervisao de - atividades . desenvolvidas na institui¢do por estagiarios €

voluntarios; atuar na comunidade através de agdes intersetoriais; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade

1
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e pela seguranga individual e coletiva, utilizando éqiiparaentos ‘de prote¢éo apropriados, quando da execugdo
dos servigos; participar de programa de'tréinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas.

FISCAL AMBIENTAL (%).. . coivin oomummeimsomimas oo s s 0
Ensino Médio Completo R Aod gt e

Vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com finalidade de emissdo e controle dos Alvards
de Localizagdo e“FUncionamento.‘AuxiAl'iar’a's’fdemais. Secretarias fazendo a interface das atividades dessas e
seus 0s aspectos ambientais. Iazer vistorias e emitiry ’a’r'ecereAs' para definir as autorizacdes de abate, substitui¢do
ou poda de arvores quando solicitados. Auxiliar,no dontrole e monitoramento das operagdes das ETA’s, ETE’S
e Aterro Sanitario.... .. - * Uit v ek o1l ]

FISCAL DE POSTURA(UNIFICADO COM Q. CARGO.DE FISCAO DE OBRAS).

Ensino Médio Completo - - O ometsoa B idiog o gt ;o

Compreende o cargo a que s¢ destina- a verificar e orientar o: cumprimento da regulamentag@o urbanistica
concernente as obras' publicas, particulares; o cumprimento.das leis, regulamentos e normas que regem as
posturas municipais; verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das
instalagdes sanitdrias e.0, estado de conservagio. e a.qualidade ‘do material empregado e o licenciamento;
verificar o.deposito na via pﬁbl‘ica, restos de _,,ma;téri?ilde construgdo, residuos, etc., objetivando a desobstrugdo

da via publica; proceder ao facc_impanhaf‘qéntd:) e 4 fiscalizagdo de obras; verificar a regularidade do

4

licenciamento de atividades comerciais, industriais, de prestagdo de servigos das pessoas juridicas autonomas,
de produtor rural, bem como as licengas de ambulantes; verificar, além das indica¢des de seguranga, O
cumprimento .de posturas: relativas . a fabrico. manipulagéo, jeposito, embarque, desembarque, transporte,
coméreio e uso de inflaméveis:. ex-plosivo.‘s:.e'-cor;osiyos;;_'e,mitir relatérios periodicos sobre suas atividades e
manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; verificar as licengas de
ambulantes e impedir o’exercicio desse tipo de coméreio por pessoa que nfio possua a documentagdo exigida;
verificar a instalagdo e localizag@o de moveis, equipamentos, veiculos, utensilios e objetos, de bancas e barracas
em logradouros piiblicos quanto a permissac pare cada. tipo-de coméreio, bem como quanto a observancia de
aspectos estéticos, de ordem e seguranga publica;. zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e pela
seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da execugdo dos
servicos; participar de programa de treinamentog, quando convocado; executar outras tarefas correlatas
compativeis com a natureza do cargo e de interesse da ntunicipalidade.

FISCAL DE TRIBUTOS et o S
Ensino Médio Completo.
Compreende 0 cargo.a que: se destina a instruir ©. contribuinte sobre o cumprimento da legislagdo tributaria;
coligir, examinar, selecionar e preparar clementos necessarios a execugdo, da fiscalizagdo; apuragdo, cobranga e
langamento de créditos tributéarios; fazer o cadastramento de contribuintes, bem como o langamento, a cobranga
e o controle do recebimento de tributos; verificar balangos e declaragdes de imposto de renda, objetivando
comparar as receitas langadas com as receitas, constantes nas notas fiscais; verificar, em estabelecimentos
comerciais, a existéncia e a autenticidade de livros ¢ registros fiscais instituidos pela legislagéo especifica;
verificar os registros de pagamento dos tributos nos docurmentos em poder dos contribuintes; fazer plantdes
fiscais e relatorios sobre as fiscalizagoes efetuadas; lavrar autos. de infragio € apreensao, bem como termos de
exame de escrita; propor a realizagdo de irlqtyénitgs;QVsindicénqias que visem salvaguardar os interesses da
Fazenda Municipal; propor medidas relativas a__le_,gi.sl_agao-'jcr_i-bqtén;iai fiscalizagio. fazenddria e administracdo
fiscal; verificar a regularidade -do licenciamentq,, de atividades comerciais; zelar pelo patrimdnio sob sua
responsabilidade e pela seguranca individual -¢ coletiva, . utilizando equipamentos. de protecao. apropriados,
quando da execugdo.dos servigos; participar de pregrama de treinamento, quando, convocado; executar outras
tarefas correlatas Tc‘ompativeis com a natureza.de,Largs € de interesse da municipalidade_. : )4

~

FISCAL SANITARIO -
Ensino Médio Completo

s
n 7
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Compreende 0-cargs a que se destina com atribuigdes de efetuar fiscalizagdo mediante rondas e vistorias
espontneas, sistematicas € dirigidas, especialmente: fiscalizar habitagdes e estabelecimentos comerciais e de
servicos, excetuando-se 0s estabelecimentos comerciais e de servigos sob a responsabilidade de profissionais
cuja a escolaridade seja a superior. completa na.area da saude;, fiscalizar piscinas.de uso coletivo restrito, tais
como: as de clubes, condominios, escolas associacés, hotéis; motéis e congéneres; fiscalizar as condigdes
sanitarias das instalagdes prediais de aguas € esgotos; fiscalizar quanto a regularizag@o das condi¢des sanitarias
das ligagdes de agua e esgoto a rede publica; fiscalizar estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias,
saldes de beleza, casas de banho, estabelecimentos esportivos de ginastica, cultura fisica, natagdo e congéneres,
asilos, creches e similares; fiscalizar estabelecimentos de ensino, ho_téis,mdtéis e congéneres, clubes recreativos

e similares, lavanderias e similares, agéncias funerarias, velorios, nccrotérids, cemitérios e crematorios, no

L

tocante as questoes higiénico-sanitarias; fiscalizar estabelecimentos que comercializem e distribuam géneros

alimenticios, bebidas e 4guas minerais; fiscalizar estabelecimentos que fabriquem e/ou manipulem géneros

alimenticios e envasem bebidas e aguas minerais;. encaminhar. para analise laboratorial alimentos e outros
produtos para fins de controle; apreender alimgp,;ps,;..mgrcadorias e outros produtos que estejam em desacordo
com a legislagdo sanitaria vigente; efetuar ir;tggdig:ﬂo de.prfqdutps,: embalagens e equipamentos em desacordo
com a legislagdo sanitéria vigente; efetuar interdigdo- parcial ou total do estabelecimento fiscalizado; expedir
autos de intimagdo, de interdigéo, de apreensdo, de coleta de amostras € de infracdo e aplicar diretamente as
penalidades que lhe forem delegadas por legislacdo ‘especifica; fazer cumprir a legislagio sanitaria federal,
estadual ¢ municipal em vigor; exercer o poder de ‘policia do Municipio na 4rea de saude publica; zelar pelo
patriménio sob sua responsabi’lidade' e peld"segLWan¢a"individu_1 e coletiva, utilizando equipamentos de
protegdo apropriados, quando da execugdo “d6s sérvicos; participar de programa de treinamento, quando
convocado; executar uiras tarefas correlatas. 18y B

FISIOTERAPEUTA. .

Ensino Superior em Fisioterapia v b i iR

Compreende o cargo a que se destina com atribuigdes de realizar testes musculares, funcionais, de amplitude
articular, verificagdio cinética e movimentagao,. pesquisa, reflexos, de provas de esforgo € de atividades para
identificar o nivel de capacidade e deficiéncia funcional dos 6rgdos afetados; planejar € executar o tratamento
de afecgdes reumaticas, 'OSteOpOroses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, lesdes
raquimedulares, de paralisias cerebrais € motoras, neurdgenas € de nervos periféricos, miopatias € outros;
atender a. amputados, preparando 0 €oto, € fazendo reinamento com protese para possibilitar a movimentagao
ativa e independente dos mesmos; ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, defeitos dos pes,
afec¢des do aparelho respiratorio € cardiovascular, orientando-os e treinando-0s em exercicios especiais, a fim
de promover €orre¢oes. de desvios posturais € estimular a expansdo respiratéria ¢ a circulagdo sanguinea;
efetuar aplicagdio de ondas curtas, ultrassom, infravermelbo, laser, micro-ondas, forno de bier, eletroterapia €
contragao'rhuscﬁlar' e-outros similares nos pacientes, conforme-a enfermidade, para aliviar ou terminar com a
dor; aplicar massagem terapéutica, Identificar fontes de recursos destinados ao financiamento de programas €
projetos em sua area de atuag@o € propor medidas para:captagio desses recursos; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatorios, elaborando _pesquisas,. entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento.e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagao; participar de grupos de
trabalhos e ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades pablicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre.situagdes € ou problemas identificados em sua area de
atuagdo, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos e cientificos, para fins de
formulagio de diretrizes, planos ¢ programas de trabalho afetos ao municipio; zelar pelo patriménio sob sua
responsabilidade € pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegao apropriados,
quando da. execucfio:dos servigos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outrasc
tarefas correlatas.. . . e e e o '

FONOAUDIOLOGO i Rt Sy e p p
Ensino Superior em Fongpaudiologia ~ ; Dot . v

. "‘“' .,., e * -.' «A . . . !
Compreende o cargo.a que s¢, destina com atribuizdes de ayaliar deficiéncias dos pacientes, realizando exames
fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagfo. e outras técnicas proprias para estabelecer o plano de
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treinamento ou 'tcrapé'uti'ctb; realizar,

programar, supervisionar e desenvolver treinamento de voz, fala

linguagem, expressdo do pensamento verbalizado, corripféeniSﬁo do pensamento verbalizado e outros,

orientando e fazendo demonstragdes

de respiragio fiincional, empostagdo de voz, treinamento fonético,

auditivo, de dicgdo € organizd¢lio do pensamento’eny palavras, para reeducar e reabilitar o paciente; opinar

quanto as possibilidades fonatérias e

auditivas do individuo, fazendo exames e empregando técnicas de

a_v.a!lagéo 'especiﬁcas; zelar pe.lo‘pat_ri_méni_o 'sob sua résponsabilidade e pela seguranca individual e coletiva,
ut1¥1zar;do equipamentos de -p‘rot'cg:ao apropriados,’ uando da execugdo dos servigos; participar de programa de
treinamento, quando convocado; exécutar outras tarefas correlatas. e T a

MEDICO ,
Ensino Superior em Medicina

Compreende o cargo a que se destina com atribuigés de dar atendimento médico-hospitalar a pacientes com
perfil estabelecido pelo Secretério Municipal de ‘Satde, em atendimento a politica adotada pelo Executivo
Municipal ou determinada por forga de progratua especifico que a municipalidade instituir; atender pessoas

carentes do Municipio, de conformidade com agenda elaborada pelo departarriento? objeto de politica propria do
Executivo ou resultante de convénios firmados com os Governos Estadual e Federal; prestar atendimento
médico-hospitalar, o qual compreende: consultas preventivas, exames completos de pacientes, visitas, cirurgias,

internagdes, tratamento médico voltado.

para qualguer problema patologico, realiza¢io de campanhas junto a

popula¢do, no combate a Qljidcmias, 'doengas' 'endén';i(;‘as e outras; zelar pelo patrimonio sob sua
responsabilidade e pela seguranca individual & coletiva, tilizando equipamentos de protegao apropriados,
quando da execugdo dos servicos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outras

tarefas correlatas. - .- o

3 e
Segear d

MEDICO SUPERVISOR E AUTORIZADOR DE ATH

Ensino Superior em Medicina

Examinar laudos médicos emitidas por. instituigdes- hospitalares que tratem de pessoas que residam no
Municipio, verificando a necessidade de baixa.ou alta hogpitalar, bem como dos procedimentos executados nos
pacientes, podendo para tanto solicitar vistas. a documentos relativos (prontudrios médicos, resultados de
exames, etc); realizar visitas as institui¢des hospitalares para verificar "in loco"quando julgar necessario, as
condicdes de tratamento dos pacientes; autorizar ou ndo a emissdo de ATH's (Autorizagoes de internagdes
hospitalares) de acordo com sua analise técnica, assinando-as, bem como 0s documentos examinados; emitir
relatorios das revisdes técnicas que realizar, assinande-0s. ' : '

MENSAGEIRO(CARGO EM EXTEINGAO)- RN

Ensino Fundamental Completo

Compreende o cargo a que. s¢ destina

com -atribuigdes de ‘executar tarefas de receber, distribuir e protocolar

correspondéncias, documentos, -pequenos »volumes:;-e,~e;1qome11das;_ Executar seryigos externos de entrega €
retirada -de materiais em : locais pré-determinadaes; Ffetvar pagamentos. em ‘bancos e estabelecimentos
comerciais; Atender. g encaminhar pessoas. prestando jnformagdes; fazer pequenas compras; Executar servigos
simples de escritorio; Conferir € arquivar documentos; Operar méquinas de escritorios (. datilografia manual e

elétrica, calculadora,: computador, impressora, fax, Xerox;

-ete...); zelar pela-conservagio. de equipamentos ¢

local de trabalho; Observar as instrugoes disciplinares do local de trabalho; observar prazo estipulado para
execugdo de suas tarefas; Manter sob sigilo as informagBes que tiver acesso; Responsabilizar-se pelos

documentos e valores que transporta; outros tarefas inerentes ao cargo € ao local de trabalho.

MONITORA DE TURISMO
Ensino Médio completo com formagao

Técnicai . - -

Realizar atividades.praticas de guia de turisme junto aos: pontos atrativos do municipio; condug@o, explicagdo e
demonstragdo como guia dos pontos turisticos do municipio; prestar auxilio para a populagdo em geral € aos

turistas; zelar pelos pontos turisticos

do municipin;.aplicar .as normas ambientais, e outras que se fizerem

necessarias a boa manutengao dos pontos turisticos; demais agdes determinadas pelas autoridades superiores.

L
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pepieben st i g

MOTORISTA DE AMBULANCIA R Bt s, v e fud
Ensino Fundamentai Completo com Habilitacdo ar._a,ucé;;;duqﬁ_o de,_amt;uléncia :
- Corr}preendeq cargo a que-se destina com atri.buic,:ées\.dg “executar tarefas. de. dirigir ambulancia, obedecendo o
Codigo Nacional de Transito; transportar doenites e acidentados, auxiliando os mesmos a se acomodarem nas
macas; vistoriar o veiculo diariamente, antes e apos sua utilizag@o, verificando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, 6leo do-Carter, batetia, freios, fardis, parte elétrica para certificar-se das condi¢des de trafego;
requisitar.a manutengo-.dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; observar a sinalizagdo €
‘zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais vefculos; realizar reparos de emergéncia; manter o
veiculo limpo, interna e externamente, € em _perfeitas condigdes; . zelar pelas. ferramentas, acessorios e
documentos do. mesmo;, observar, € - controlar .0s petiodos  de . revisdo. € manutengdo recomendados
preventivamente, para. assegurar a plena condi¢éo de ,;utilizaicﬁo.; realizar, anotagoes, segundo as normas
estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas',_'pessoas transpdrtadas, itinerarios
percorridos, além de outras ocorréncias, a ﬁm .de manter a-boa.orgapizagio ¢ o controle da Administra¢do;
recolher o veiculo apés a utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e
fechado; fazer uso de Equipamentos de Protecdo Individual, quando necessario; ter disponibilidade para
viagens fora do municipio. de Juscimeira en situagdes normais e de emergéncia; executar outras tarefas
pertinentes & sua area de atuagao determinadas pelo Chefe imediato. '

L T e e

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR(CARGO EM EXTEINGCAO)

Ensino Fundamental Completo com habilitacdo para transporte de passageiros

Compreende 0 cargo a que se destina comatribui¢des de. executar tarefas de Dirigir automovel, Onibus,
caminhgo, camioneta,. jeep, ete, dentro ou fora do perimetro_urbano: e suburbano; transpor alunos e/ou
servidores . do Municipio; transpertar 0S passageires, -entregando-0s - 1O locais de servigo, escolas ou
residéncias; carregar e descarregar materiais escolares transportados; cuidar da manutengdo do veiculo e fazer-
lhe pequenos reparos; desempenhar tarefas afins;... .. oo, o

MOTORISTA DE VEICULOS GRANDES o e 2 :

Ensino Fundamental Completo com habilitago para dirigir Veiculos de cargas

Dirigir Cagambas, caminhdes, 6nibus € outros veiculos destinados ao transporte de cargas e passageiros;
recolher o veiculo a garagem quando concluida aijornada de trabatho; fazer reparos de emergéncias; manter o
veiculo em perfeitas condigdes de funcionamento, encarregar-se do transporte de cargas que lhe for confiado;

providenciar no abastecimento de combustivels, agua ¢ 6leo; comunicar ao seu superior imediato qualquer
anomalia verificada no.funcionamento do veiculos executar outras atividades afins. ~

MOTORISTA DE VEICULOS PEQUEN S i
Ensino Fundamental Completo g probiy $0 R o E

Compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos leves para transporte de passageiros € conserva-los em
perfeitas condigoes de aparéncia e funcionamento; dirigir autormoveis, caminhonetes e demais veiculos leves de
transporte de passageiros € materiais; verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de
sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, ‘batéria, mivel  de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, faréis,
abastecimento- de combustivel e.demais equipamentos previstos por lei; verificar se a documentagio do veiculo
a ser. utilizado esta completa, bem como devolvé-laa chefia imediata quando do término da tarefa; zelar pela
seguranga de passageiros verificando o fechamento.de portas € 0 uso de cintos, de seguranga; fazer pequenos
reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna. ¢ externamente, € em condigdes de uso, levando-o a
manuten¢do sempre que necessario; anotar, segundo:normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objetos e.pcssoasltransportada_s, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo apds 0 servigo,
deixando-o corretamente estacionado e fechado; auxiliar no carregamento € descarregamento de volumes € na
sua distribui¢do, de acordo com normas € roteiros pré-estabelecidos; conduzir os servidores da Prefeitura, em
lugar e hora determinados, conforme itinerario; estabelecido-ou. instrugdes especificas; efetuar transporte de
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passageiros; efetuar transporte de pacientes que’ necessitam’ de atendimento urgente, dentro ou fora do
municipio; realizar transporte de estudantes da rede municipal de educagdo; fazer transporte de mdaquinas e
equipamentos dentro ou fora do municipio; executar outras atribuigdes afins. - .

NUTRICIONISTA
Ensino Superior em Nutri¢8o : g B0 B

Compreende os cargos que s¢ destinam a’pefsQui’s;i/rfcelaborar,’céérdena,r e controlar os programas e servigos de
nutri¢do nas diversas unidades da Prefeitura, bent’como para a populagdo do Municipio; identificar e analisar
habitos alimentares € deficiéncias nutritivas nos individuos, bem como compor cardapios especiais visando
suprir as deficiéncias diagnosticadas; elaborar programas de alimentagdo basica para os estudantes da rede
escolar municipal, para as. criangas das creches,. para as pessoas atendidas nos postos de saude e nas demais
unidades 'de assisténcia médica e social 'da'-Prefgitur"a; acompanhar a observancia dos cardapios e dietas
estabelecidos, para analisar sua eficiéncia; supervisionar os servicos de alimentagdo promovidos pela Prefeitura,
visitando sistermnaticamente as unidades; acompanhar o orientar-o trabalho de educagdo alimentar realizado
pelos professores da rede ‘municipal de ensino e das creches:elaborar cardépios balanceados e adaptados aos
recursos disponiveis para a rede municipal ‘dé €nsino e para’ 0§ programas assistenciais desenvolvidos pela
Prefeitura; planejar € execuiar programas quevisem a melhoria das condigdes de vida da comunidade de baixa
renda no que se refere a difundir habitos alimentares mais adequados, de higiene e de educago do consumidor;
participar dov‘p:lanejameht’d da Area fisica’ de tozinhas, depdsitos, refeitdrios ¢ copas dos 6rgdos municipais,
aplicando principios cotcernientes a aspectos funcioriais e estéticos; elaborar previsdes de consumo de géneros
alimenticios e utensilios, calculando ‘o detenminando as quantidades necessdrias 4 execugdo dos servigos de
nutri¢do, bem como estimando os.respectivos cﬁustos;,emit;ir, parecer nas licitagdes para aquisi¢@o de géneros
alimenticios, utensilios € equipamentos, necessarios:para a realizagdo dos programas; participar das atividades
do Sistema de Vigilancia Alimentar € Nutricional ~ SISVAN; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento
e aperfeigoamento-de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades administrativas, de controle e
de apoio referentes a sua area de ‘atuagdo; participar das agdes de educagiio em saude; participar das atividades
de treinamento e aperfeigoamento de pessoal técnico € auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o, desenvolvimento. qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com,as unidades da Prefeitura e outras entidades publicas €
particulares,'.para fins de 'f‘ormulagao de .dir‘e{rize_é,': planos e. programas de trabalhe afetos ao Municipio,
compativeis com sua especializagdo prcﬁs'siqr.fél:; _realizar ouiras. atribuigdes compativeis com sua
especializagio profissional. ' -

ODONTOLOGO: . .

Ensino Superior em Odontologia ‘ b =gl ; = ,

Compreende 0 cargo a.que se destina com atribaicdes de realizar levantamento epidemiologico para tragar O
perfil de saude bucal da populagao; proceder a odontologia profilatica em estabelecimento de ensino, unidade
movel, ﬁxa‘,e hospitalar; fazer esquema das.condigdes, da boca € dos dentes dos pacientes, diagnosticando e
tratando afecgdes. da boca, dentes € regifo maxilofacial; realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional .Basica do, Sistema. Unico. de . Satide - NOB/SUS, 96 --e na Norma Operacional Basica da
Assisténcia a. Saide (NOAS); Realizar o tratamente integral,, no, ambito da atengdo basica para a populagao;
Encaminhar e orientar.0s usudrios que - apresentam. problemas - complexos 2 Outros niveis de assisténcia,
assegurando-lhes o seu acompanhamento; rcalizaz.,g’géndimembs de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicarogntos e .ontras orientagles de conformidade com os
diagnosticos efetuados; emitir laudos, pareceres e afestades sohre assuntos de sua competéncia; coordenar acoes
coletivas voltadas para -promogao € prevengdn em saude bucal; programar € supervisionar 0 fornecimento de
insumos para as.agoes coletivas; capacitar as equipes de. saude da familia no que se refere as acdes educativas e
preventivas.em saude bucal; ,Supervisiona,r;o trabalho desenvolvido pelo THD e ACD; Difundir os preceitos de
satde publica odontolggica, através de ‘aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; Propor e/ou participar de
acdes, dentro dos principios da,._odontologia;imegral, visando-a protegéo ¢ recuperagdo do individuo no seu
contexto biolégico e social; participar das reuniges-na qo;,nmidad_«a,pr_qmovidas pelo Conselho Local de Saude
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e/ou pela Equipe do PSF; zelar pelo patrimdiiio sob sua responsabilidade e pela seguranga individual e coletiva,
utqlzando_ equipamentos de p}’thqﬁQ apropriados; quando da execugdo dos servigos; patticipar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas gorrelatas. © $ s

TS TR

OPERADOR DE MAQUINAS 77
Ensino Fundamental Completo

Exe_'cug:ﬁo de ser’yigqs de operagdo de tratores, moto-niveladoras, retroescavadeiras, pas mecénicas, tratores de
esteira ¢ outras maquinas. atribui¢des tipicas: executar trabalhos de terraplenagem, escavagdes, movimentagao
de ‘terras e preparagdo de terrenos, para fins especificos; -operar moto-niveladora, trator de esteira, rolo
compactador de grande porte, patrol e retroeseavadeira; regularizar os taludes e espalhar o asfalto dentro dos
padr6¢s estabelecidos; registrar a quantidade de ‘trabatho executado, anotando horarios, quilometragem e outros
dados; zelar pela manuten¢do e conservacio das -ridquinas ‘e equipamentos utilizados; atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho; executar outras:atividades correlatas. - P

PSICOLOGO SEETRUP L JEREp
Ensino Superior em Psicologia '

Compreende 0s cargos que se.des,tinam a al‘)lfica;;.g}bnhécimehtos no campo da psicologia para o planejamento e
execugdo de atividades nas éreas.clinica, educacionai e do trabalho; Area da psicologia da saude: estudar e
avaliar individuos que apresentam distirbios psiquicos ou problemas de comportamento social, para orientar-se
no diagnéstico e tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrdes normais de
comportamento ¢ relacionamento ‘humano; articular-sg.com equipe multidisciplinar, para elaboragdo e execugdo
de programas de assisténcia ¢ apoio-a grupos. especificos de.pessoas; Afender aos pacientes da rede municipal
de satide, para tratamento: terapéutico; prestar-assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares
dos pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de enfermidades; reunir informagoes
a respeito de pacientes, levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos subsidios para
diagnostico e tratamento de enfermidades. Area da psicologia do trabalho: exercer atividades relacionadas com
treinamento de. pessoal da Prefeitura, participando da .elaboragdo, do acompanhamento € da avaliagdo de
programas; participar do.processo de selego-de pessoal, empregando métodos ¢ técnicas da psicologia aplicada
a0 trabalho; realizar pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando 2 identificagdo das fontes de
dificuldades no ajustamento e demais problemas: psicol6gicos existentes no trabalho, propondo medidas
preventivas € corretivas julgadas convenientes; - estudar e propor- solugdes para a melhoria de condigdes
ambientais, materiais e locais do trabalho;, assistit a0 servidor com problemas referentes a readaptagdo ou
reabilitagdo profissional por diminui¢io da capacidade de trabalho, inclusive orientando-o sobre suas relagdes
empregaticias; receber e orientar 0s servidores recémi-ingressos na Prefeitura, acompanhando a sua integragao a
fungdo e ao seu grupo de trabalho. Area da psicologia educacional: aplicar técnicas e principios psicologicos
apropriados- ao desenvolvimento intelectual, social ¢ emocional do individuo; proceder ou providenciar a
aplicagdo de técnicas psicolégicas adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza,
baseando-se em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagnostico; estudar sistemas de
motivagdo da aprendizagém,' métodos novos de treinamento, ensino € avaliaciio, baseando-se no conhecimento

dos processos de aprendizagem, da natureza e.,(;au‘sas“,dafs diferengas individuais, para auxiliar na elaboragéo de

procedimentos educ‘acicinais diferenciados j.'Capazfes,de\ atender as necessidades individuais; identificar a
existéncia de possiveis problemas na drea da psicomotricidade e disturbios sensoriais ou neuropsicolégicos,
aplicando e interpretando testes outros reativos psicologicos, para aconselhar o tratamento adequado € a forma
de resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo para {ratamento com outros especialistas; prestar

orientagdo psicologica.aos professores da rede de @psi:io e das creches municipais. Atribui¢des comuns a todas

as areas: Elaborar pareceres, 1nfort_neé, técnicos .e.rela_térids, realizando pesquisas, entrevistas, sugerindo}

medidas para o desenvolvimento e aperfeicoamento dg atividades em sua drea de atuag@o. ¢

RECEPCIONISTA |
Ensino Fundamental Completo

N
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Recepciona os municipes, meecedores e visitantes da Prefeitury, procurando identifica-los, averiguando suas
pretensdes, para prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados e encaminha-los as pessoas ou
setores procurados. Descrigdo da Fungdio: Atende o visitante e demais cidaddos, indagando suas pretensoes
para informa-lo conforme 'setis pédidos; ‘aténde “chainadas, telefonicas,” manipulando telefones internos 01;
externos de disco ou botdo, para prestar informagdes e anotar recados; registfa as visitas e os telefonemas
atendidos, anotando dados pessoais ou comerciais do contribuinte ou visitante, possibilitando o controle dos
atendimentos diarios. Preenchimento e marcagio d& consultas, entrevistas em formulérios e fichas proprias e
especificas, organizar a triagem dos que ‘buscam ‘o atendimento, facilitar a localizagdo e possibilitar
acompanhamento dos servigos por parte dos aténdidos, manter em ordem todo o servigo de forma organizada e
de fécil uso, manter ‘cordialidade, bom trato, arquivos de documentos e outros, emitir encaminhamentos
devidamente autorizados. Pode executar outrag tarefds administrativas de carater limitado.

SERVIC‘OS GERAIS(CARGO EM EXT. EINCAO)
Ensino Fundamental Completo e e

Exccutar tarefas de zeladoria, limpeza em geral, varrer, espanar, lavar, encerar e lustrar as dependéncias,
méveis, utensilios e instalagdes diversas; mantendo-fhes as condi¢des de higiene e conservagdo. Prepara café e
cha, servindo-os quando  solicitados.. Zela pela conservagéo de cantinas, copas, cozinhas e afins. Zela pelo
material de uso diério e permanente, tendo o ¢uidado de nfo desperdigar materiais e utensilios diversos. Faz a
limpeza de ruas, parques, bosques, jardins e outros ogtadouros publices, fazendo a coleta do material. Executa
outras tarefas como: Escavar e fechar valas ¢ fossas, retirar e limpar materiais usados de obras de demoligdo,
transportar materiais empregando se necessario carrinho de méo, espalhar com pé, cascalhos e outros materiais.
Fazer carga e descarga de mercadorias. Exercita outrag tarefas correlatas. e

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Ensino Médio Completo et W R T :

Compreende 0s empregos que se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio administrativo e financeiro
que envolvam. maior grau de complexidade, requeiram certo grau de autonomia e envolvam coordenag@o e
supervisdo; elaborar programas, dar pareceres e icalizar. pesquisas sobre um ou mais aspectos dos diversos
setores da administragdo; redigir ou participar da redaciio de cotrespondéncias, pareceres, oficios, memorandos,
documentos legais e outros significativos para o ‘drgdo; digitar ou determinar a digitagdo de documentos
redigidos e -aprovados; -operar - microcomputadot, utilizando  softwares, executando tarefas em programas
basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informagdes, bem como consultar registros; estudar
processos referentes a assuntos de carater geral ou, especifico da unidade administrativa e propor solugdes;
interpretar leis, regulamentos ¢ instrugdes relativas a assuntos de administragio geral, para fins de aplicagdo,
orientagdo . e assessoramento, elaborar, sob orientacdo, quadros e tabelas estatisticos, fluxogramas,
organogramas ¢ graficos em geral; orientar e-supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de
assegurar a perfeita ordem de- armazenamento, conservagdo e niveis de suprimento; classificar contabilmente
todos os documentos comprobatdrios das operagdes realizadas, de natureza orcamentria ou ndo, de acordo com
o plano de contas da prefe_itura;,efetuar-célcui\os;&imples;em todas. as areas, para a cobranga de tributos, bem
como calculos de acréscimos por.atraso no, seu pagamento; controlar a movimentagio de recursos € 0 ingresso
de receitas; auxiliar na feitura global de contabilidade. dos diversos impostos, taxas € demais componentes de
receita; fazer a conciliagdo de extratos bancérics; auxiliar na analise: econdmico-financeira e patrimonial da
prefeitura; controlar estoques de materiais; executar Qutras atribuigdes afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Ensino Médio Completo com formagéo Técnica

Compreende o cargo.a que se destina com atribyigges. de receber e encaminhar pacientes; agendar consultas;
verificar sinais vitais como pulse, temperaturs, ,pressdo arterial, frequéncia respiratoria; aplicar vacinas;
administrar e fornecer . medicamentos; . efetuar . curativos; . coletar exames laboratoriais; realizar
eletrocardiograma; auxiliar na realizagdo de- exames e testes especificos; notificar ou encaminhar para
notificag@io os pacientes com suspeita de doengas de notificagio compulsoria; realizar aspiragdo em tubo oro

traqueal e traqueostomia; ‘realizar ou auxiliar. sondagem nasogéstrica, nasoenteral e vesical; encaminhar of
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paciente ao banho ou promover o banho no .leito; realizar mudanga de cubito; trocar roupas; realizar
procedimentos de isolamento; auxiliar na realizagio dos procedimentos de suporte avangado de vida; realizar
apotagées no prontudrio; receber, preparar e encaminhar pacientes para cirurgia; auxiliar em procedimentos
cirlirgicos-¢ anestésicos; observar.o quadro. pés-opetatdrio. e intervir.se necessario; realizar visitas domiciliares;
esterilizar ou preparar materiais para esteriliza¢do; acompanhar € transportar pacientes; promover bloqueio de
epidemias; promover grupos educativos com pacientes; integrar e participar de reunides de equipe; atuar de
forma integrada com profissionais de outras institui¢Bes; origntar e supervisionar os trabalhos auxiliares de
enfermagem; zelar pelo patriménio sob sua respensabilidade e pela seguranga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de _protegdo - apropriados, -quando  da execugdio, dos.servigos; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas.. . ;

TECNICO EM HIGIENE DENTARIA . .- .o .

Ensino Médio Completo com Formagdo Téenica.. ..ooox -, o v o B e s

Compreende o cargo-a que se destina com atribuig@es de executar tarefas de apoio técnico ao cirurgido-dentista
no tratamento odontolégico; participar do. treinamento de atendetite de. consultérios dentérios; colaborar nos
programas educativos de satide bucal; colaborar nes levantamentos e estudos epidemiolégicos; auxiliar o
cirurgido-dentista no tratamento da saude bucal do paciente, assistindo-o em consultério, no laboratdrio de
prétese odontologica; participar de campanhas comunitarias preventivas e tratamento das doencas bucais;
proceder & conservagdo € a ‘manuten¢fio do equipamento odontolégico; colaborar em atividades didatico-
cientificas ¢ na orientagio de atendimento a pacientes; efetuar tratamento de descarte de residuos de materiais
de seu local de trabalho; zelar pelo patrimdnio sob sua responsabilidade e pela seguranga individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecio apropriados. quando da execugdo dos servigos; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas. -

TECNICO EM PROTESE in e 11y SRR

Ensino Médio Completo com Formagaio Técnica ., «i v . . :
Compreende o cargo a que se destina com atribui¢les de executar tarefas de confeccionar moldeiras e moldes
de proteses dentdrias; executar montagem das: proteses. dentérias; fundir metais para obter pegas de prétese
dentaria; confeccionar e/ou reparar aparelhos de protese dentéria; corrigir e eliminar deficiéncias de pegas
dentarias; confeccionar aparelhos protéticos:de-corregdo. posicional- dos dentes ou maxilares; providenciar
matetiais necessérios para a execugdo de servigos; encaminhar servigos para empresas especializadas, quando
necessario; operar instrumentos e equipamentos destinados a realizagfo dos servigos; colaborar em programas €
em projetos dando suporte téenico; auxiliar professores e alunos em aulas praticas e estagios; trabalhar segundo
normas de qualidade, produtividade, seguranga, ¢ higiene; zelar pela manutengo, limpeza, conservagdo, guarda
e controle de todo 0 material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho; participar de programa de
treinamento, quando convocado, executar tarefas pertinentes & drea de atuagéo, utilizando-se de equipamentos €
programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.

N T L B A

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO (¥}

Ensino Médio Completo com Formagdo Técnica . =~ .- .

Participar da elabora¢do e implementagéo da -politica de saude e seguranga no trabalho nas repartigdes da
administragdo municipal; Orientar e coordenar. o sisten:a de seguranga do-trabalho, investigando riscos e causas
de acidentes, analisando esquemas de preveng@o; Inspecicnar locais, instalagdes e equipamentos da empresa ¢
determinar fatores’ de riscos. de acidentes; Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais
modificagdes nos equipamentos e instalagdes ¢ verificando sua observancia, para prevenir acidentes;
Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos
de protegdio contra. incéndios;: Comunicar 0s, resultados de suas inspegdes, elaborando relatorios; Investigar
acidentes ocorridos, examinando as condigdes, da..ocorréncia, para identificar. suas causas e propor as
providénciaé cabiveis; Intermediar. junto. 20s. servigos médico e social da institui¢do, visando facilitar o
atenidimento necessario aos acidentados; Registrar irregularidades e elaborar estatisticas de acidentes; Treinar
os funcionarios da empresa sobre normas de seggra:éxga,,g(;)mbaxe. 2 incéndios e demais medidas de prevengao de
acidentes; Coordenar a publicagdo de matéria sobre segyranca no trabalho, preparando instrugdes e orientando a
confecgdo de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver hébitos de prevengao de acidentes.

o B : L
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Participar de reuniGes sobre seguranga no- trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando
sugestoes ¢ analisando a viabilidade de medidas de seguranga propostas, para aperfeigoar o sistema existente.
Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, aitilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Executar ¢ apoiar outras tarefas para o desenvolvimento.das atividades.do setor, inerentes a sua fungo.

»
Fon )

TECNICO QUIMICO (*) BTG el S S
Ensino Médio Completo com Formagde Técnica. , : s T <

Acompanhamento da estagdo de tratamento de dgua e estagdo de tratamento de esgoto, consistente em
programar, organizar, orientar e supervisionar, dentro-dos padrdes preestabelecidos, as atividades referentes a
operagdo da ETA (sistema de tratamento, captagdo e controle de qualidade) e da ETE (sistema de esgoto
doméstico); confeccionar escalas e relatorios; ;ﬁa'z'@r coletas.de amostras para analises; preparar materiais e
equipamentos para ensaio; preparar reagentes ‘quimicos; fazer andlises- fisico-quimicas e microbiolégicas;
elaborar relatorios e documentago técnica rotirfeira de. registros legais; preencher fichas e formuldrios; operar
maquinas, equipamentos e instalagdes dos laboratorios; instruir e supervisionar a higiene e limpeza da ETA e
ETE; executar outros servigos técnicos relacionados com o tratamento de dgua na ETA, inclusive a captagéo,
coleta e controle da qualidade de dgua; exequtar.Qutros. servigos técnicos relacionados com o tratamento de
esgoto na ETE/ETA, inclusive coleta e contréle, da qualidade do efluente doméstico; orientar o carregamento e
transporte de dgua potavel, assim como, émi‘,t"i;.r'f,‘ ‘,\gﬁ_i}léﬁg de liberagdo do veiculo; orientar o carregamento ¢
transporte do lodo gerado na ETE, patra sua destiniticdo final, inclusive emitir formulério do veiculo e da carga;
cumprir plafo de manutengdo preditiva e prevéntiva de todos os equipamentos da drea de atuagdo; levar ao
conhecimento do superior imediato qualquer awormalidade -que observar nos sistemas de tratamento de agua e
esgoto; auxiliar no desenvolvimento e implaniag#o de pesquisas de organismos patogénicos, bem como sugerir
acdes para sua erradicagio, conforme normas. dos 6rgao estaduais e federais competentes;, auxiliar na criacéo de
planos de-amostragem previstos em leis. que otimizem, quantifiquem ¢ qualifiquem os servigos executados;
emitir e assinar laudos das analises efetuadas nos laboratérios da ETA e da ETE; atender as normas de higiene e
seguranga do trabalho; utilizar e interpretar normas técnicas de ensaios e especificagdes; executar técnicas
basicas de laboratério quimico; realizar licenciarentos e registros junto aos 6rgaos oficiais: requerer licenga de
funcionamento, requerer registro do. produto, requerer autorizagdo e/ou licenca de compra para produtos
controlados e elaborar mapas de. consumo de produtos controlados; especificar maquinas e equipamentos;
definir fluxo de produgio; acompanhar montagem e instalacdo de equipamentos; testar maquinas equipamentos,
dentro de sua area de atuagdo; atualizar procedimentos internos de analises, de ensaio, de processos de acordo
com as normas vigentes; ‘participar e/ou acompanhar. auditoria interna e externa e monitorar qualidade dos
fornecedores; elaborar programa de descarté,dés,residuos de acordo, com a legislagdo vigente; pesquisar
métodos de recuperagdo e reciclagem de residuos, minimizando impactos ambientais indesejdveis; levantar
necessidades de treinamento interno e externo, claborando. programas de treinamento, preparando material e
ministrando treinamento, qudndo for o caso; atuar.com responsabilidade ambiental e executar outros Servigos e
atividades afins. o o ' ' '

VETERINARIO (*) ... . . ...
Ensino Superior em Medicina Veterindria . AT gy, By e g s

Planejar e executar programas. de- defesa sanitaria,, de. desenvolvimento -e aprimoramento relativos & area
veterindria e zootécnica, e que visem politicas publicas:destinadas .a-saude, a protegdo, a defesa e ao bem-estar
dos animais; Promover saiide. publica; instruir ¢, presiar assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob

o modo de tratar e criar. os animais, bem.  como, -sobre -problemas de técnica pastoril; estimular o
desenyolyimento das criagdes ja existentes no Mumnicipio, bem como a implanta¢do daquelas economicamente

mais -aconselhaveis;. atestar o estado de sanidade .de prodytos de origem animal; planejar e desenvolver

350

. i . . . . \ y
campanhas de servigos de fomento; atuar em questoes legais de higiene dos alimentos e no combate as doengas

transmissiveis dos animais; exercer defesa sanitéria animal; realizar, coletar materiais e dar diagnosticos para
todos os tipos de exames;. coordenar a vacinagfo, antirrdbica: e. orientar a profilaxia da raiva e demais
enfermidades em animais; pesquisar necessidades nutricionais dos animais; contribuir para o bem-estar animal;

138}
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orientar ¢ responsabilizar-se por equlpCs auxrimrt,u nu t:SS.lIldb execugao das at1v1dades proprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamcnto da profissdo.

VIGIA(CARGO EM EXTEINCAO)

Ensino Fundamental Completo

Compreende o cargo a que se destina com. atmbulg:oes de v1g11anc1a sobre dep051tos de materlals patlos areas
abertas, centros de esportes, escolas, obras em execugao e edificios, onde funcionam os 6rgdos municipais;
percorrer sistematicamente as dependenc1as de edificios da F undac;ao e areas adjacentes, verificando se portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente ¢ observando pessoas que lhe parecem
suspeitas para possibilitar a tomada de medidas preventivas; zelar pela seguranga de materiais e veiculos postos
sob sua guarda,. controlar e orientar a ¢irculagdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico
municipal, para manter a ordem e evitar acidentes; v1g1ar materiais ¢ equipamentos destinados a obra; contatar,
quando necessario. oroaos publlCOb comumcando a erner genma ¢ solicitando ajuda; comunicar imediatamente
& autoridade superlor qualbquer 1rregular1dades encontradas zelar pela limpeza das 4reas sob sua vigilancia;
zelar pelo patrimdnio sob sua responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos
de protegdo aproprlados quando .da execugéo, dos. servigos; participar de programa de treinamento, quando
convocado; executar outras tarefaq correla1a° cofnpatwel., com a natureza do cargo e de mteresse da
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