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ATA N° 007/2021

CONFERENCIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE
JUSCIMEIRA-MT

Aos doze dias do més de Agosto de 2021, reuniram-s¢ no Centro de
Convivéncia do Idoso, situado na Rua N - S/N, Bairro Cajus I, no municipio de
Juscimeira - MT, precisamente as trezes horas, trabalhadores da area, usuarios
do SUAS, secretario municipal de administragao, representante do poder
legistativo e o conselho municipal de Assisténcia Social para celebrar a IX
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social convocada pelo DECRETO
N°0725/2021 de 15 de Julho de 2021, que tem como tema. “ Assisténcia Social:
direito do povo e dever do Estado, co'm financiamento publico, para
enfrentar as desigualdades e garantir protecao social”. Deu inicio com a
composicdo da mesa cerimonial, em seguida a execugdo do Hino Nacional
Brasileiro. Apés o pronunciamento das autoridades presentes, fez uso da palavra
a Sr* Secretaria Silvani Gomes da Silva Santos falando da importéncia da
conferéncia para 0 municipio,e a mesma fez a oracdo inicial. Logo apés o Sr°
Vice Presidente Jodo Pedro Marinho da Silva, fez a leitura do regimento mnterno
e a aprovagdo. Em seguida o S1° Assistente Social Jose Carlos Souza Costa
explicou como procederia a IX Conferencia Municipal, realizando assim a
divisio dos 5 Eixos para debate e criacdo das metas/propostas municipal,
estadual e federal. Ao retorno foi realizada a elei¢do € aprovagdo dos delegados,
sendo realizada pot voto aberto, sendo eleitos por maioria absoluta os seguintes
delegados: Governamental — Titular Jodo Pedro Marinho da Silva CPF

n°045406421-70, .Suplente Jose Carlos Souza Costa CPF n° 011068161-45
Jodio, Sociedade Civil — Titular Valquiria Aparccida da Silva CPF
n°02242367170, Suplente Maria Aurea Maruqes CPF n° 017224421-82.

Os grupos tiveram a oportunidade de expor em plenaria para aprovacdo das

metas propostas estabelecidas; EIXO I — A protegéo social ndo contributiva € 0

principio da equidade como paradigma para a gestdo dos direitos
socioassistenciais no enfrentamento das desigualdades — Proposta Municipio: .
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Facilitar o acesso do usuario de forma desburocratizada e equitativa a politica de
Assisténcia Social; Ampliar a divulgagdo dos servigos, projetos e beneficios
socioassistenciais, proporcionando conhecimento a populag@o; Garantir acesso a
Assisténcia Social para o enfrentamento de desigualdades e promogdo da
equidade; Aprimorar 0s SErvigos socioassistenciais de forma a garantir acesso de
qualidade aos usuarios da Assisténcia Social; Garantir a equipe minina de
referéncia prevista na NOB-RH/SUAS, realizando a efetiva¢do de Psicologo;

Ampliar a divulgagdo dos servigos, projetos e beneficios socioassistenciais,

proporcionando conhecimento a populag@o.

Proposta Estado: Garantir a gestfio dos direitos socioassistenciais comprometida
com a resolutividade das demandas e com a emancipac¢do social dos usudrios;
Estabelecer estratégias de prote¢do para grupos vulneraveis, tais como: pessoas
com deficiéncia, idosos, mulheres, criangas, adolescentes ¢ LGBTQIAT,
Garantir a continuidade dos servigos socioassistenciais municipais que
extrapolem a atuagdo do mesmo através de convénios e consorcios de
atendimentos. Proposta Unido: Possibilitar a celebragdo de convénios com
entidades e Poder publico, respeitando as necessidades locais e desburocratizar 0
processo; Assegurar a vinculagdio do BPC ao salario minimo conforme previsto
na Constituicio Federal; Defender e garantir os direitos socioassistencials como
recurso estratégico para assegurar a protecdo social ndo contributiva ¢ a
promogdo da equidade e da justica social.

EIXO 2 - Financiamento e orcamento como instrumento para uma gestao de

COmpromissos € corresponsabilidades dos Entes federativos para a garantia dos

direitos socioassistenciais. — Proposta Municipio: Garantir a aquisicdo ¢ 0

forncocimento de passagens para O acesso e frequéncia aos servicos da Politica de

Assisténcia Social (CRAS,CREAS, SCFV) das pessoas residentes em distritos;
Garantir o pagamento da insalubridade aos técnicos (assistentes sociais €
psicologos) da assisténcia social e demais trabalhadores da rede SUAS; Ampliar

e assegurar as agdes sociais dentro do orcamento anual municipal.

Proposta Estado: Promover ¢ facilitar discussdes sobre o transporte
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intermunicipal no vale do Sdo Lourengo, para auxiliar os trabalhadores € suas
familias na regifio que necessitam do transporte entre 0S municipios, com valor
acessivel a esta populagéo; Implantar servigo Centro Dia para idosos, através de
cofinanciamento Estadual e Federal; Garantir a efetivagio dos recursos

financeiros mensais do SUAS.

Proposta Unide: Implantagdo de recurso Federal para garantir o atendimento e
acompanhamento das familias acometidas pelo COVID-19; Regularizar o
pagamento dos técnicos (assistentes sociais e psicologos) da Assisténcia Social,
garantindo um piso federal/estadual/municipal, igualitirio para todos os
trabalhadores; Garantir e ampliar oferta de formagéao pessoal e profissional para

adolescentes e jovens, prioritariamente ao publico atendido em CRAS, CREAS
e SCFV.

EIXO 3 - Controle social: o lugar da sociedade civil no Sistema Unico de
Assisténcia Social (Suas) e aimporténcia da participacdo dos usudrios —Proposta
Municipio: Elaborar Mapeamento Municipal/ Plano Municipal com objetivo de
conhecer melhor a realidade contextual dos usuarios para construcdo do
diagnostico/vigilancia socioassistencial; Implantar CRAS com sede propria — De
acordo com NOB-RH/SUAS; Criar a comissdo do Cadastro tnico — Bolsa
Familia/Programas Sociais — Conselho da Assisténcia Social, Promover o
Protagonismo dos usuarios na participagio efetiva com a comunidade e nos
conselhos municipais, Criar e proporcionar a academia Céu aberto nas
proximidades do Centro De Convivéncia Do Idoso; Fomentar oficinas / rodas de
conversas com equipe interdisciplinar, proporcionando estudos de casos em

rede.

Proposta Estado: Promover Capacitagao Continuada para todos trabalhadores do
SUAS e para os atuantes frente aos conselhos municipais — para fortalecer o
controle e participagdo social, Aumentar repasse de recursos para implantar
Equipe Volante; Promover acesso beneficio (BPC) para sequelas pos Pandemia
COVID-19.

Proposta Unido: Aumentar o Cofinanciamento entre os entes federados para a
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garantia e avanco na Politica Publica de Assisténcia Social; Assegurar que 0
percentual do or¢amento anual para Politica Publica de Assisténcia Social seja
porcentagem fixa, Destinar recursos extras/eventual com base na realidade
vivenciada Pandemia.

EIXO 4 — Gestdo e acesso as segurancas socioassistencials e a articulacdo entre

servicos, beneficios e transferéncia de renda como garantias de direitos

socioassistenciais e protecdo social - Proposta Municipio: Revisar o Protocolo de
Gestéio Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia de Renda; Fortalecer a
atuacdo da Politica de Assisténcia Social para a reducdo de desigualdades e
promogdo do acesso a direitos, com estrategias voltadas a ampliacdo do acesso e
permanéncia na escola, & integra¢do ao mundo do trabalho; Garantir a

intersetorialidade (articulagdo e integragdo entre as diferentes politicas setoriais).

Proposta Estado: Flexibilizar e dar autonomia aos municipios para a execugado
financeira dos recursos repassados, Retomar a garantia ao SUAS na relagdo
mais acessivel ao sistema de Justica e aquisi¢do de requerimentos de
documentacdes e protocolos; Instituir pardmetros para a relacdo do Suas com 0
Sistema de Justica, visando ao estabelecimento de fluxos e protocolos de

referenciamento e de definicdio de competéncias.

Proposta Unido: Disponibilizar a oferta de servicos de acolhimento na
perspectiva da garantia de direitos; Retomar a garantia a0 SUAS na relagdo mais
acessivel ao sistema de Justica e aquisi¢do de requerimentos de documentagdes
e protocolos; Desenvolver € coordenar estratégias em educag@0 permanente ¢
continuada no ambito do SUAS com objetivo de aprimorar € capacitar 0s
trabalhadores do SUAS. |

EIXO 5 — Atuacdo do SUAS em situacbes de calamidade publica e emergenciais -
Proposta Municipio: Assegurar a inser¢do na rede socioassistencial € 0 acesso a
beneficios eventuais em situagdes de calamidade; Promover a articulacdo na
rede de politicas ptiblicas e rede sociais de apoio para prover as necessidades
detectadas; Promover maior integracdo dos servicos municipais (saude,

educagdo, trabalho e Assisténcia Social, considerando o contexto atual de
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pandemia COVID-19

Proposta Estado: Ampliar e articular politicas, programas, agdes € servicos para

o enfrentamento de emergéncias e calamidades; Assegurar acolhimento imediato

em condigdes dignas e de seguranca para familias pos calamidade ou
emergéncias e manter em alojamentos quando necessario; Aprimorar através do
cofinanciamento, a cobertura de servigos e beneficios assistenciais.

Proposta Unidio: Garantir agdes intersetoriais de enfrentamento nos contextos de
desastres e emergéncias diversas; Fortalecer a intersetorialidade da Assisténcia
Social com as demais Politicas Publicas; Garantir a pontualidade dos recursos
repassados; Desenvolver e coordenar estratégias em éducagﬁo permanente €
continuada no ambito do SUAS. Apbds toda a exposigdo, discurgdo de alteragdo e
aprovagdo ficou aprovado as seguintes metas, Municipio: * Garantir a equipe
minina de referéncia prevista na NOB-RH/SUAS, realizando a efetivacdo de
Psicologo. (Eixo I) - * Elaborar Mapeamento Municipal/ Plano Municipal com
objetivo de conhecer melhor a realidade contextual dos usuarios para construcao
do diagndstico/vigilancia socioassistencial. (Eixo III) - * Criar a comiss@o do
Cadastro unico — Bolsa Familia/Prbgramas Sociais — Conselho da Assisténcia
Social. (Eixo II) - * Revisar o Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos,
Beneficios e Transferéncia de Renda. (Eixo IV) - * Garantir a intersetorialidade
(articulagdio e integrac@o entre as diferentes politicas setoriais — Assisténcia /
Saude e Educacgo). (Eixo IV) - * Promover a articulacdo na rede de politicas
publicas e rede sociais de apoio para prover as necessidades detectadas. (Eixo V).
Estado: * Implantar CRAS com sede propria — De acordo com NOB-RH/SUAS.
(Eixo II) - * Estabelecer estratégias de prote¢do para grupos vulneraveis, tais
como: pessoas com deficiéncia, idosos, mulheres, criangas, adolescentes e
LGBTQIA+. (Eixo I) - * Retomar a garantia a0 SUAS na relag@o mais acessivel
a0 sistema de Justica e aquisicdo de requerimentos de documentagdes €
protocolos. (Eixo IV) - * Assegurar acolhimento imediato em condi¢des dignas €
de seguranga para familias pos calamidade ou emergéncias € manfer cm

alojamentos quando necessario. (Eixo V) - * Aquisi¢do de um veiculo
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caminhonete para atender as familias dos 04 distritos e 05 assentamentos do
municipio. (Eixo III). Unide: * Assegurar a vinculagdo do BPC ao salério
minimo conforme previsto na Constituicio Federal. (Eixo 1) - * Aumentar o
Cofinanciamento entre os entes federados para a garantia ¢ avanco na Politica
Publica de Assisténcia Social com equipe volante. (Eixo Il ) - * Garantir acdes
intersetoriais de enfrentamento nos contextos de desastres e emergéncias diversas.
(Eixo V) - * Aquisi¢do de um veiculo (Onibus) para as atividades do Programa
SCFV/PAIF. (Eixo II) - * Implantar servico Centro Dia para idosos, através de
cofinanciamento. (Eixo IV) Em seguida o Sr° Assistente Social José Carlos
Souza Costa encerrou a IX Conféncia Municipal de Assisténcia Social de
Juscimeira — MT. N&o havendo mais nada a tratar, eu Magné Vieira Cabral
Azoia, Coordenadora dos Conselhos Municipais, lavrei a presente ata, lida,
aprovada e assinada por mim, pelos delegados eleitos e todos os participantes

dest conferéncia.
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